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ZADOWOLENIE ZE STUDIOW U OSOB Z ROZNYM
NASILENIEM ORIENTACJI SPOLECZNYCH JA.
ROLA DOSWIADCZENIA ZDOBYWANEGO NA STUDIACH

STRESZCZENIE

Badania przeprowadzone w grupie studentéw pierwszych lat studiéw (N = 302) do-
tyczyly znaczenia orientacji spotecznych Ja (wedlug koncepcji Singelisa, Triandisa
i wspolpracownikéw) oraz doswiadczenia nabywanego na studiach w obszarach
odpowiadajacych tym orientacjom dla zadowolenia ze studiéw. W badanej grupie
orientacje horyzontalne dominowaty nad wertykalnymi. Istotnymi wyznacznikami
zadowolenia ze studiéw bylo do$wiadczenie w sferze horyzontalnego kolektywizmu
(réwnosciowe relacje kolezenskie) oraz horyzontalnego indywidualizmu (autonomia),
jednak orientacje te same w sobie nie decydowaly o poziomie zadowolenia. W grupie
kobiet orientacje wertykalne oraz do$wiadczenie z nimi zwigzane nie wptywaly na
zadowolenie, a w grupie mezczyzn wertykalny indywidualizm obnizal (w niewielkim
stopniu) poziom zadowolenia ze studidw.

Stowa kluczowe: orientacje spofeczne Ja, autonomia, relacje kolezenskie, zadowolenie
ze studiéw, roznice miedzyplciowe

' Adres do korespondencji: elasto@autograf.pl.
> Adres do korespondencji: mariusz-baj@wp.pl.



24 ELZBIETA STOJANOWSKA, MARIUSZ BA]J [2]

SATISFACTION WITH THE STUDY AMONG STUDENTS
WITH DIFFERENT LEVEL OF SOCIAL ORIENTATIONS OF SELF.
THE ROLE OF EXPERIENCE GAINED IN COLLEGE

SUMMARY

Research carried out in a group of first years students of study (N = 302) concerned the
importance of social orientation of self (according to the concept of Singelis, Triandis
and co-workers) and experience gained in college in the areas corresponding to these
orientations for the satisfaction of the study. The results showed that in the research
group horizontal orientations dominated vertical. The important determinants of sa-
tisfaction with studies both in women and men were positive experience in the field of
horizontal collectivism (supporting peer relationships) and horizontal individualism
(autonomy), but immediately those orientations were not determined the satisfaction.
Vertical orientations and experience related to them were irrelevant for satisfaction in
women, while in men the orientation of vertical individualism disrupted (weakly) the
achievement of satisfaction.

Keywords: social orientation of self, autonomy, peer relationships, satisfaction with
studies, gender differences

WPROWADZENIE TEORETYCZNE

Wspolczesnie powszechng forma aktywnosci mtodych ludzi w okresie wezesnej
dorostosci jest studiowanie. Studiowanie zaspokaja szereg potrzeb jednostki, nie
tylko poznawczych, takich jak rozwdj zainteresowan i nabywanie kompetencji
potrzebnych w pracy zawodowej, cho¢ te wydaja si¢ priorytetowe przy wyborze
kierunku studiéw. Studiowanie to réwniez wejscie w nowe srodowisko spo-
teczne, w ktorym mlodzi ludzie nawiazujg zwiazki kolezenskie, przyjacielskie
oraz intymne. Dla wielu oséb okres pierwszych lat studiow wigze si¢ z poszu-
kiwaniem i ksztaltowaniem wtasnej tozsamosci (por. tozsamo$¢ moratoryjna:
Marcia, 1980; okres przejsciowy do wczesnej dorostosci: Levinson, 1986).

Waznym czynnikiem réznicujacym funkcjonowanie psychospoleczne jed-
nostki sg orientacje spoleczne Ja wyrdznione przez Singelisa, Triandisa i wspol-
pracownikéw (Singelis, Triandis, Bhawuk, Gelfand, 1995; Triandis, Gelfand,
1998), dotyczace przekonan jednostki na temat wlasnej osoby oraz relacji
spotecznych.

Orientacje indywidualistyczne charakteryzuja jednostki skoncentrowane
na tozsamosci osobistej (niepowtarzalnym Ja, odrebnym od innych) oraz we-
wnatrzsterowne: przekonane o osobistym wplywie na cele i efektywnos¢ wlas-
nego dzialania.

Orientacje kolektywistyczne dotyczg z kolei jednostek skoncentrowanych na
tozsamosci spotecznej oraz realizacji celéw grupowych, przekonane o swoim
podobienstwie do otoczenia i wspdtzaleznosci od niego.
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Kazda z tych orientacji dzieli si¢ na dwa rodzaje ze wzgledu na przekonania
dotyczace porzadku spolecznego. Orientacje horyzontalne, czyli rownos$ciowe,
wyrazaja przekonanie jednostki o réwnosci ludzi wzgledem siebie, orienta-
cje wertykalne natomiast zakladaja strukture hierarchiczng spoleczenstwa,
dzielg ludzi na bardziej i mniej waznych, lepszych i gorszych. Tak wiec osoby
z dominujacg orientacja horyzontalnego indywidualizmu (HI) koncentruja
sie na autonomii Ja (realizacji wewnetrznie wyznaczanych celéw i sposobow
ich osiggania), respektujac odrebnos¢ i autonomig innych, a osoby z orientacja
wertykalnego indywidualizmu (VI), pragnac wyrdzni¢ si¢ w otoczeniu (by¢
lepszymi od innych) oraz osiagna¢ wysoka pozycje spoleczng, rywalizuja z in-
nymi. Z kolei osoby z dominujacg orientacja horyzontalnego kolektywizmu
(HC) cenig wspdlzaleznos¢ oparta na partnerskich relacjach spolecznych, osoby
z orientacjg wertykalnego kolektywizmu (VC) s3 za$ autorytarne: przekonane
o koniecznosci podporzadkowania indywidualnych potrzeb jednostki interesom
grupy, wyznaczanym przez osoby stojace wyzej w hierarchii spoleczne;j.

Orientacje spoleczne okreslajg hierarchie potrzeb jednostki. Nalezy przyjac¢,
ze wymienione wyzej potrzeby: autonomii, partnerskich relacji kolezenskich,
wyrdzniania si¢ w otoczeniu czy postuszenstwa wobec autorytetéw wystepuja
lub pojawiaja si¢ w okreslonych okolicznosciach u wszystkich ludzi, lecz to, co
w tym wzgledzie r6zni ludzi migdzy sobg, to znaczenie nadawane przez nich
tym potrzebom, sifa i czgsto$¢ ich przezywania. Tak wiec dla 0s6b z dominujaca
orientacjg HI najwazniejsza jest autonomia, a dla 0s6b z orientacja VI - sukces
wyrdzniajacy jednostke z otoczenia. Z kolei dla 0séb z dominujacg orientacja
HC pierwszoplanowe sg bliskie partnerskie relacje kolezenskie, a dla 0séb z VC -
postuszenstwo i poswiecenie dla dobra wlasnej grupy.

Celem badan zaprezentowanych w niniejszym artykule jest uzyskanie od-
powiedzi na pytanie, czy zadowolenie ze studiéw, rozumiane jako subiektywny
dobrostan psychiczny, wynikajacy ze studiowania, zalezy od orientacji spo-
tecznych Ja oraz czy jest osiggane w odmienny sposéb przez osoby o réznych
orientacjach. W tej kwestii mozna sformulowac¢ alternatywne hipotezy. Pierwsza
z nich przewiduje, Ze osoby o réznych orientacjach spolecznych Ja osiagaja za-
dowolenie ze studiow wtedy, gdy zaspokajaja potrzeby wazne dla tych orientacji.
Oznacza to réwniez, ze zaspokajanie tych samych potrzeb (to samo doswiad-
czenie) ma zroznicowane konsekwencje dla dobrostanu psychicznego oséb
o réznych orientacjach spofecznych Ja. Na przyklad dobre relacje kolezenskie
maja wigkszy wplyw na zadowolenie ze studiéw u 0séb z silng orientacjg HC
w poréwnaniu z osobami o stabej orientacji HC. Z kolei swoboda dzialania
i rozwijanie wlasnych zainteresowan w wigkszym stopniu przyczyniaja si¢ do
zadowolenia ze studiéw u 0séb z silng orientacjg HI w poréwnaniu z osobami
o stabej orientacji HI. W powyzszym rozumowaniu przyjmuje si¢ zalozenie, ze
mozliwe jest zdobywanie pozytywnego doswiadczenia w sferze nieodpowiada-
jacej dominujacej orientacji spolecznej jednostki. I tak osoba ze stabg orientacja



26 ELZBIETA STOJANOWSKA, MARIUSZ BA]J [4]

horyzontalnego kolektywizmu, niezabiegajaca o udane relacje kolezenskie, moze
takie relacje mie¢ z powodu swoich przymiotow osobistych (na przyklad duzej
atrakcyjnosci fizycznej) badz przyjaznie nastawionego otoczenia, nie traktuje
jednak tych relacji jako gléwnego zrodta satysfakeji ze studidow. Z kolei osoba ze
stabg orientacja wertykalnego indywidualizmu moze zajmowac wysoka pozycje
w grupie z powodu swoich zdolnoéci i umiejetnosci, a nie z powodu tego, ze na
takiej pozycji jej zalezalo; nie bedzie tez doswiadczenia bycia lepsza traktowac
jako podstawy swojego zadowolenia ze studiéw. Podsumowujac: hipoteza pierw-
sza przewiduje, ze kazda orientacja spoleczna Ja moze prowadzi¢ do podobnego
poziomu dobrostanu psychicznego, pod warunkiem ze zaspokajane sg wazne
dla tej orientacji potrzeby.

Powstaje jednak watpliwo$¢, czy zaspokajajac potrzeby wazne dla orientacji Ja,
osoby o réznych orientacjach spoltecznych faktycznie osiagaja podobny poziom
zadowolenia ze studiéw. Na przyklad czy osoby z dominujacg orientacja VC,
akceptujace i doswiadczajace podporzadkowania wlasnych pragnien interesom
grupy, sa réwnie zadowolone ze studiéw, jak osoby z dominujacg orientacja HC,
nawigzujace udane partnerskie relacje kolezenskie. W zwiazku z tg watpliwo$cig
sformutowano drugg hipoteze alternatywna. Przewiduje ona, ze osoby o domi-
nujacej okreslonej orientacji spotecznej Ja majg zréznicowane szanse osiagniecia
zadowolenia ze studiéw, gdyz specyficzna hierarchia potrzeb zwigzana z tymi
orientacjami w niejednakowym stopniu przyczynia si¢ do zyciowej satysfakeji.
Hipoteza ta opiera si¢ na stanowisku i badaniach wielu autoréw (Argyle, 2004;
Nezleck, 2004; Baumeister, Leary, 1995; Deci, Ryan, 2000; Ryan, Deci, 2000) mo-
wigcych o uniwersalnych ludzkich potrzebach, ktérych zaspokojenie prowadzi do
dobrostanu psychicznego. W ewolucyjnej koncepcji przynaleznosci Baumeistera
i Leary’ego (1995), majacej silne umocowanie w rozlicznych badaniach (ibidem;
zob. tez: Argyle, 2004; Baumeister, DeWall, Ciarocco, Twenge, 2005; Nezleck,
2004), potrzeba wigzi spolecznych, zaspokajana przez bliskie, wzajemne relacje
z innymi, jest najwazniejszym predyktorem dobrostanu psychicznego jednostki.
Zkolei w koncepcji samodeterminacji Deciego i Ryana (2000) wprawdzie wyroz-
nia sie trzy uniwersalne potrzeby ludzi: autonomii, kompetencji i przynaleznosci,
jednak uwaza sie, Ze potrzeba autonomii jest podstawowa, a jej zaspokojenie
stanowi warunek konieczny osiggniecia subiektywnego dobrostanu psychicz-
nego oraz rozwoju zroéwnowazonej, silnej osobowosci. Nie wnikajac w ztozone
relacje potrzeby przynaleznosci z potrzeba autonomii, mozna oczekiwac, ze osoby
o silnych orientacjach horyzontalnych, skoncentrowane na bliskich, opartych na
wzajemnosci relacjach zludzmi (HC) badz/i rozwoju wlasnej autonomii (HI), maja
wieksze szanse na osiggniecie zadowolenia ze studiéw niz osoby o orientacjach
wertykalnych, uznajace nieréwno$¢ miedzy ludzmi, a tym samym koniecznos¢
podporzadkowania swoich pragnien interesom grupy (VC) lub opanowanych
przez narazajacg na permanentny stres potrzebe rywalizacji (VI). Innymi stowy,
jednostki o orientacjach wertykalnych koncentruja si¢ na potrzebach, ktére moga
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utrudniac zaspokojenie potrzeb rzeczywiscie waznych dla dobrostanu psychicz-
nego, pragna czegos, co osiggnieciu tego stanu nie sprzyja. Podsumowujac: druga
alternatywna hipoteza przewiduje, Ze osoby o dominujacych orientacjach horyzon-
talnych sg bardziej zadowolone ze studiéw niz osoby o dominujagcych orientacjach
wertykalnych, gdyz te pierwsze orientacje ulatwiaja zdobywanie pozytywnego
doswiadczenia w sferach istotnych dla dobrostanu psychicznego.

Orientacje spoleczne Ja okreslajg obszary zycia wazne dla jednostki, nie wska-
zujg jednak bezposrednio na stopien efektywnosci, z jaka jednostka zaspokaja
potrzeby zwigzane z tymi orientacjami. Tak wiec z faktu, ze student pierwszego
roku ceni bliskie relacje spoteczne, nie wynika wprost, ze w nowym otoczeniu
nawigzal takie relacje, a z faktu, ze dla kogo$ rywalizacja ,jest wszystkim”, nie
wynika jeszcze, Ze w okreslonej grupie i czasie (na przyklad podczas pierwszego
roku studiéw) wychodzi z rywalizacji zwycigsko. Wprawdzie biorac pod uwage
perspektywe dlugofalowego rozwoju i ksztaltowania sie orientacji spotecznych
Ja, nalezaloby sadzi¢, ze pozytywne doswiadczenie w okreslonych obszarach
zycia ma wplyw na rozwdj odpowiadajacej im orientacji (ludzie cenig to, w czym
czujg si¢ kompetentni lub/i s3 za to nagradzani), jednak uksztaltowana orientacja
nie decyduje automatycznie o poziomie zaspokojenia zwigzanych z nig potrzeb
w kazdym srodowisku. Mozliwa jest zatem jeszcze inna prawidtowos¢: Trzecia
alternatywna hipoteza przewiduje wzgledng niezalezno$¢ doswiadczenia zdoby-
wanego na studiach oraz zadowolenia ze studiéw od orientacji spolecznych Ja,
przewiduje natomiast bezposrednig zalezno$¢ zadowolenia od do$wiadczenia
zdobywanego na studiach. Oczekiwana niezalezno$¢ wynikalaby ze zlozo-
nych uwarunkowan nabywania pozytywnego doswiadczenia. Nie wystarczy
ceni¢ dobre relacje z ludzmi (czyli mie¢ silng orientacje HC), aby zdobywac
pozytywne doswiadczenie w tej sferze, trzeba umie¢ takie relacje nawigzywac
i utrzymywac. Nie wystarczy ceni¢ autonomie (mie¢ silng orientacje HI), aby jej
doswiadczad; trzeba tez, miedzy innymi, przebywac w otoczeniu, ktore respek-
tuje wolno$¢ wybordéw oraz szanuje prywatnosc jednostki. Nie wystarczy chcie¢
by¢ lepszym od innych (czyli mie¢ silng orientacje VI), trzeba osiggac sukcesy
wyrozniajace jednostke wérod innych, a do tego potrzebne s3 odpowiednie
zalety sprawnosciowe. Innymi stowy, to pozytywne doswiadczenie decyduje
o zadowoleniu ze studiow, a nie same orientacje spoteczne Ja, ktére wprawdzie
motywuja jednostke do zaspokajania okreslonych potrzeb, ale bezposrednio
tego nie gwarantujag. W hipotezie trzeciej, podobnie jak w hipotezie drugiej,
oczekuje sie, ze doswiadczenie w sferze autonomii i partnerskich relacji spo-
tecznych przyczynia si¢ do dobrostanu psychicznego bardziej niz doswiadczenie
zwigzane z osigganiem wysokiej pozycji w grupie.

Jaka role w opisanych prawidlowosciach odgrywa ple¢ jednostki? Po pierwsze
mozna oczekiwa¢, ze ewentualne réznice migdzy kobietami i mezczyznami wy-
nikajg ze zréznicowanego nasilenia orientacji spolecznych Ja, powodujacego, ze
o zadowoleniu ze studiéw bedzie decydowal inny rodzaj doswiadczenia. Zgodnie
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z tredcig stereotypow plciowych kobiety uwazane sg za osoby bardziej wspolno-
towe niz mezczyzni, a mezczyzni za osoby bardziej indywidualistyczne od kobiet;
wiele roznic plciowych w funkcjonowaniu emocjonalno-spotecznym jednostki
mozna wyjasnia¢, odwotujac si¢ do nasilenia Ja niezaleznego i Ja wspétzaleznego
kobiet i mezczyzn (Cross, Madson, 1997). Po drugie mozna przypuszczad, ze ple¢
jest moderatorem zaleznosci miedzy orientacjami spotecznymi Ja i doswiadcze-
niem a dobrostanem psychicznym, czyli podobne nasilenie orientacji Ja oraz po-
dobny rodzaj doswiadczenia moga mie¢ inny wplyw na zadowolenie ze studiow
0s6b o roznej plci. Przyczyna s odmienne oczekiwania spoteczne wobec kobiet
i mezczyzn (Eagly, 1987; Heilman, Chen, 2005; Rudman, Fairland, 2004). Tak
wiec kobiety moga czerpa¢ wigksze zadowolenie z bliskich relacji kolezenskich
w $rodowisku studenckim, a mezczyzni - z niezaleznosci i swobody dzialania,
dlatego Ze tego si¢ od nich oczekuje i takie zachowania akceptuje.

W niniejszych badaniach nie formulowano oczekiwan dotyczacych struk-
tury nasilenia orientacji spotecznych Ja wsréd badanych studentéw. Mozna
byto oczywiscie snu¢ przypuszczenia, ze ethos uczelni (np. katolicki/$wiecki)
skupia mlodziez o wybranych dominujgcych orientacjach spotecznych Jaitym
samym promuje zdobywanie okreslonego rodzaju doswiadczenia. W polskim
spoleczenstwie obecne sg dwie ideologie: konserwatywna i liberalna (por.
Reykowski, 2013). Pierwsza z nich traktuje wspdlnote jako wartos¢ nadrzedna,
$cisle powiazana z religia i tradycja, wobec ktdrej jednostka zobowigzana jest
do lojalnosci i podporzadkowania. Druga ideologia promuje wartosci indy-
widualistyczne, prymat praw jednostki nad prawami grupy, a wiec bycie we
wspdlnocie ma charakter dobrowolny i réwnosciowy. Ideologii konserwatywnej
odpowiada orientacja wertykalnego kolektywizmu, ideologii liberalnej blizsze
sq orientacje horyzontalne. Wybor uczelni zalezy od wielu przyczyn, wsréd
ktérych wyznawany §wiatopoglad jest tylko jedng z wielu, dlatego nie formu-
fowano oczekiwan odnosnie do nasilenia orientacji spolecznych Ja w badanej
grupie. Niniejsze badania nie odpowiadaja tez na pytanie ogdlne: jakie orientacje
spoleczne Ja dominujg wsréd polskich studentéw? Badania objety tylko jedna
uczelnie, a wiec uzyskane wyniki nie pozwalaja dokonywa¢ generalizacji na
calg populacje studentéw w Polsce.

METODA

Osoby badane

Osobami, u ktérych zbadano orientacje spoteczne Ja, doswiadczenie na studiach
oraz zadowolenie ze studiow, byty 302 osoby (86 mezczyzn i 216 kobiet) w wieku
19-21 lat (M = 20,3), studenci dwdch pierwszych lat studiow Uniwersytetu
Kardynata Stefana Wyszynskiego na kierunkach: psychologia (n = 49), prawo
(n =50), pedagogika (n = 50), filozofia (n = 55), socjologia (1 = 48) oraz ochrona
$rodowiska (n = 55). Srednia wieku 0séb badanych wynosita 20,03.
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Metoda pomiaru czterech orientacji spolecznych Ja

Podstawg do opracowania metody byla oryginalna, 32-zdaniowa metoda
Singelisa, Triandisa i wspolpracownikéw (1995), opisujaca cztery orientacje:
HC, HI, VCi VI - po osiem zdan dla kazdej orientacji. Osoby badane oceniaja
na skali 1-9, w jakim stopniu odnosi si¢ do nich kazde zdanie, gdzie 1 oznacza:
nigdy, 9 natomiast — zawsze, zdecydowanie tak. Metoda ta zostala przetluma-
czona na jezyk polski, a nastepnie — w celu weryfikacji poprawnosci wersji
polskiej — na jezyk angielski.

Metode¢ (niepublikowang wcze$niej) wykorzystang w badaniach opracowala
autorka niniejszego artykulu na podstawie wynikéw 885 oséb, studentéw stu-
diéw stacjonarnych i niestacjonarnych (363 mezczyzn i 522 kobiet w wieku
M = 30,6; Me = 26,00). Uzyskany wynik miary adekwatnosci proby jest zado-
walajacy: KMO = 0,715. Za pomocg eksploracyjnej analizy czynnikowej metoda
gtownych sktadowych wyodrebniono cztery czynniki, treSciowo zgodne z czte-
rema orientacjami Ja, ktére wyjasniajg 56,5% wariancji wszystkich wynikéw.
Oryginalna metoda zostata jednak mocno zredukowana i w ostatecznej polskiej
wersji znalazlo si¢ tylko 14 zdan: po cztery zdania dla orientacji HC i HI oraz
po trzy zdania dla orientacji VIi VC.

Tabela nr 1 przedstawia macierz rotowanych sktadowych (po zastosowaniu
rotacji ortogonalnej Varimax), w ktorej pierwszy czynnik odpowiada orientacji
horyzontalnego kolektywizmu (HC), drugi czynnik - horyzontalnego indywi-
dualizmu (HI), trzeci czynnik - orientacji wertykalnego indywidualizmu (VI)
i czwarty czynnik - orientacji wertykalnego kolektywizmu (VC). Dla kazdego
czynnika sprawdzono jego rzetelnos¢. Wartosci alfa Cronbacha wyniosty od-
powiednio: dla HC - 0,74, dla HI - 0,64, dla VI - 0,73 i dla VC - 0,53.

Tabela 1
Macierz rotowanych czynnikow dla czterech orientacji spotecznych Ja
Tre$¢ zdan 1 2 3 4
Wazne jest dla mnie dobre samopoczucie
. . S . 0,837
moich wspétpracownikéw (kolegdwy).
Czuje sie dumny, gdy moj wspotpracownik
. 0,753
(kolega) otrzymuje nagrode.
Jest dlla.mnle.wazne, aby utrzymad harmonie 0,743 0171
W mojej grupie.
Dobrze sie czuje, gdy wspotpracuje z innymi. 0,621 0,233 0,189
Moje SL:Ik.CGSY sg zwykle efektem moich 0,744
zdolnosci.
To, co dzieje sie w moim zyciu, jest efektem 0,683

mojego dziatania.

Ciag dalszy tabeli na nastepnej stronie



30 ELZBIETA STOJANOWSKA, MARIUSZ BA]J [8]

Ciag dalszy tabeli z poprzedniej strony

Tres¢ zdan 1 2 3 4
Czesto ,robie swoje”. 0,659 0,134

Ciesze sie, ze jestem dla innych
niepowtarzalny.

0,631 0,135

Irytuje mnie, gdy inni wykonujg zadanie

L - 0,890
lepiej ode mnie.

Robie sie napiety i pobudzony, gdy inni

o i X 0,851 0,133
osiggaja wyniki lepsze od moich.

Jest dla ann-le }/f/zf\zn.e, ze wykonuje swoja 0376 0,571 0183
prace lepiej niz inni.
Dla rodziny poswiecitbym aktywnos¢, ktérg

bardzo lubie, jesliby jej nie akceptowata. 0,781

Zrobitbym to, co lubi moja rodzina, nawet

. sy Ve . . . . ’2 7 7
jesli bytaby to rzecz, ktérej nie cierpie. 0,216 0130 0703
Nienawidze nie zgadzac sie z innymi z mojej

0,207 0,599
grupy.

Metoda oceny doswiadczenia na studiach

Ulozono 16 zdan opisujacych pozytywne doswiadczenie w obszarach nawia-
zujacych do orientacji spolecznych Ja, po cztery zdania dla kazdej orientacji
(zalacznik A). Tre$¢ zdan zostata opracowana przez studentéw psychologii
UKSW, po zapoznaniu si¢ ze specyfika czterech orientacji Ja. Osoby badane
ocenialy na skali 1-7, w jakim stopniu zgadzaja sie z kazdym zdaniem, gdzie 1
oznaczalo: zupetnie tak nie jest, 7 natomiast — zdecydowanie tak jest. Metoda ta
przebadano 302 studentéw pierwszych lat studiéw na Uniwersytecie Kardynata
Stefana Wyszynskiego w Warszawie. Na podstawie eksploracyjnej analizy czyn-
nikowej, przy uzyciu metody gléwnych sktadowych wyodrebniono trzy czyn-
niki, ktore Iacznie wyjasniajg okolo 54% wariancji wynikow dla tej zmienne;j.
Wspolczynnik adekwatnosci proby KMO wynosi 0,754.

Tabela nr 2 przedstawia macierz rotowanych sktadowych (po zastosowaniu
rotacji ortogonalnej Varimax). Pierwszy czynnik obejmuje zdania opisujace
dos$wiadczenie wazne dla orientacji horyzontalnego kolektywizmu (HC), drugi
czynnik uwzglednia doswiadczenie istotne dla orientacji wertykalnego indywi-
dualizmu (VI), trzeci czynnik dotyczy znaczacego doswiadczenia dla orientacji
horyzontalnego indywidualizmu (HI). Z analizy wynikéw dla doswiadczenia
na studiach odrzucono cztery zdania dotyczace gléwnie potrzeb zwigzanych
z orientacjg wertykalnego kolektywizmu, ze wzgledu na stabe zasoby wspdlne
tych zdan. Dla kazdego czynnika sprawdzono jego rzetelno$¢. Wartosci alfa
Cronbacha wyniosty odpowiednio: dla HC, : 0,76, dla HI, :0,60, dla VI, :0,66.
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Czynnik1to do$wiadczenie wazne dla horyzontalnego kolektywizmu (HC, ).
Wysokie wyniki uzyskane w tym czynniku oznaczaja, zZe jednostka czerpie sa-
tysfakcje z udanych relacji kolezenskich na studiach, przyjemnego spedzania
czasu z innymi oraz tego, ze moze liczy¢ na ich wsparcie i akceptacje — zaspokaja
poczucie przynaleznosci. Czynnik 2 to do§wiadczenie wazne dla 0séb o orien-
tacji wertykalnej (VI ). Wysokie wyniki oznaczajg, ze jednostka doswiadcza
bycia lepsza od innych: czuje si¢ bardziej kompetentna oraz jest autorytetem dla
swoich kolegéw w grupie. Z kolei czynnik 3 to doswiadczenie wazne dla hory-
zontalnego indywidualizmu (HI, ). Wysokie wyniki tego czynnika oznaczaja,
ze jednostka zaspokaja potrzebe autonomii na studiach: robi to, co lubi, rozwija
wlasne zainteresowania, czuje si¢ wolna i zachowuje wlasng prywatnos¢.

Tabela 2
Macierz rotowanych czynnikow dla zmiennej doswiadczenie na studiach
Tres¢ zdan 1 2 3
Mito spedzam czas z kolegami po zajeciach. 0,785
Na studiach nawigzatem nowe znajomosci i przyjaznie. 0,742 0192 0,108

Moge liczy¢ na wzajemng pomoc kolegéw i kolezanek. 0,729 -0152 0,283

Koledzy i kolezanki ze studiow cieszg sie, kiedy jestem

. . 0,713 0,222 0MNM4
w ich towarzystwie.

W dyskusji z kolegami mam do powiedzenia wiecej

od innych. 0,726

Moje prace zaliczeniowe nalezg do jednych

. 0,677 0,226
z ciekawszych.

Koledzy pytajg mnie o rade w waznych dla grupy 0380 0659 —-0106

sprawach.

Prowadzacy wy.roz.nla moje opinie podczas dyskusji 0,648 0,321
grupowej na zajeciach.

Prowadzacy zajecia pozwalajg mi na kreatywnos¢ 0243 0758

i swobode wypowiedzi.

Rozwijam swoje zainteresowania na zajeciach

. . 0113 0,188 0,623
organizowanych przez uczelnie.

Mam na studiach duzg swobode: robie to, co lubie. 0,238 0,617

Na studiach moge zachowaé wtasng prywatnos¢ — nikt

. . . 0,590
nie wtrgca sie w moje sprawy.

Metoda badania zadowolenia ze studiéw

Skala zadowolenia ze studiow zostala utworzona na podstawie Skali zadowolenia
z zycia (Diener, Emmons, Larson, Griffin, 1985; ttum. pol.: Diener, Lucas, Oishi,
2004). W miejsce okreslenia Zycie (w metodzie oryginalnej) wprowadzono stowo
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studia. Skala zawiera pie¢ stwierdzen. Badany ocenia, w jakim stopniu kazde

z nich odnosi si¢ do jego dotychczasowego Zycia studenckiego. Wskaznikiem

zadowolenia jest $redni wynik dla pieciu zdan. Skale charakteryzuje wysoka

rzetelno$¢: alfa Cronbacha wynosi 0,84. UloZone zdania brzmig nastepujaco:
1. Pod wieloma wzgledami moje studiowanie jest bliskie ideatu.

Mam doskonate warunki do studiowania.

Jestem zadowolony ze swoich studiow.

Jak dotgd realizuje na studiach to, co jest dla mnie wazne.

Jesli miatbym dokonaé wyboru jeszcze raz, wybratbym te same studia.

vk w N

Osoby badane ocenialy na skali 1-7, w jakim stopniu zgadzaja si¢ z kazdym
zdaniem, gdzie 1 oznacza: Catkowicie si¢ nie zgadzam, 2 — Nie zgadzam sieg,
3 — Raczej sig nie zgadzam, 4 — Ani jedno, ani drugie, 5 — Raczej si¢ zgadzam,
6 - Zgadzam sig, 7 natomiast — Catkowicie si¢ zgadzam. Skalg ta przebadano
302 studentow.

WYNIKI

Analizy wstepne

Tabela 3 przedstawia wyniki surowe dla orientacji spolecznych Ja, rodzajow
doswiadczenia oraz zadowolenia ze studiow w grupie kobiet (n = 216) i mez-
czyzn (n = 86).

Wykonano analiz¢ wariancji z powtarzanym pomiarem w schemacie
ple¢ (2) x rodzaj orientacji (4). Uzyskano istotny statystycznie efekt interak-
cyjny obu zmiennych: F(2, 298) = 8,82; p < 0,001; n* = 0,08. Zaréwno w grupie
kobiet, jak i mezczyzn orientacje horyzontalne (HC i HI) dominowaty nad
orientacjami wertykalnymi (VC i VI). W grupie mezczyzn orientacja HI byta
w niewielkim, acz istotnym stopniu silniejsza od orientacji HC, w grupie kobiet
natomiast obie te orientacje byly réwnie silne. Srednie nasilenie obu orientacji
horyzontalnych bylo zdecydowanie wyzsze od teoretycznej sredniej na dzie-
wieciopunktowej skali zastosowanej do pomiaru zmiennych (Mteoretyczna =4,5),
arozklad zmiennych ujemnie skosny - dominowaly wartosci powyzej sredniej.
Orientacje wertykalne osiagnety warto$ci bardziej zblizone do $rednich wartosci
skali. Wyniki kobiet w niewielkim stopniu réznity si¢ od wynikéw mezczyzn
(warto$ci d mieszczg si¢ w obszarze niskich réznic): mezczyzni wykazali nieco
wyzsze nasilenie orientacji HI od kobiet, a te z kolei wykazywaly troche silniejsze
natezenie orientacji VI niz mezczyzZni.
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Podobnie dla pozytywnosci dos§wiadczenia wykonano analize wariancji
z powtarzanym pomiarem w schemacie ple¢ (2) x rodzaj doswiadczenia (3).
Uzyskano efekt interakcyjny obu zmiennych: F(2, 299) = 5,80; p < 0,01; > = 0,04.
Zaréwno kobiety, jak i mezczyzni najlepiej zaspokajali potrzeby afiliacyjne zwig-
zane z orientacja horyzontalnego kolektywizmu: srednia pozytywno$¢ doswiad-
czen zwigzanych z tg orientacja (HC, ) byta zdecydowanie wyzsza od $redniej
teoretycznej na skali siedmiopunktowej zastosowanej do pomiaru pozytywnosci
doswiadczenia (M, . ... = 3,50): rozktady tej zmiennej s ujemnie skosne, czyli
dominujg wartoéci powyzej $redniej. Potrzeba zachowania autonomii (HI, )
zajmuje drugie miejsce pod wzgledem stopnia jej zaspokojenia w obu grupach
plciowych. Wartosci tej zmiennej pozycjonuja si¢ rowniez powyzej sredniej
teoretycznej i przedstawiajg rozklad ujemnie skosny. Stosunkowo najstabiej, ale
nadal na poziomie nasilenia $redniego, sa zaspokajane potrzeby zwigzane z ry-
walizacja, faworyzowaniem wilasnego Ja. Mezczyzni w niewielkim stopniu nizej
(wartosci d = —0,26) niz kobiety oceniajg zaspokajanie potrzeb afiliacyjnych.
W zakresie pozostalych dwoch rodzajéw doswiadczen zwigzanych z autonomia
(HI, ) i rywalizacjg (VI ) nie wykazano réznic miedzyplciowych.

Zadowolenie ze studiéw kobiety i me¢zczyzni deklarowali na ponadprzecigt-
nym poziomie. Nie wykazano tu réznic migdzyplciowych (p > 0,9). W zakresie
tej zmiennej rozklad ma réwniez charakter ujemnie skosny, czyli ponadprze-
cietne zadowolenie deklaruje zdecydowana wigkszo$¢ badanych studentow.
Kolejne analizy dotycza korelacji miedzy zmiennymi (tabela 4).

Tabela 4
Analizy korelacyjne - powyzej przekqgtnej wyniki mezczyzn (N = 86), ponizej - kobiet
(N =216)

Zmienne 1 2 3 4 5 6 7 8
Zadowolenie X 0,17 -0,01 -0,22* -0,03 0,21* 0,67** 0,12
Horyzontalny 0,13 X 0,14 -0,15 0,09 0,55** 0,24* 0,36**
kolektywizm
(HC)

Horyzontalny 0,03  0,24** X -0,01 -0,04 0,4 0,03 0,33**

indywidualizm

(H1)

Wertykalny -0,03 -012 0,19* X 0,03 -0,08 -0,03 014
indywidualizm

(V1)

Wertykalny 0,09 0,09 0,01 0,18* X 0,08 -0,05 0,23*
kolektywizm

(vC)

Ciag dalszy tabeli na nastepnej stronie
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Ciag dalszy tabeli z poprzedniej strony

Zmienne 1 2 3 4 5 6 7 8

Doswiadczenie 0,34** 0,54** 0,22** -0,02 0,18* X 0,21  0,52**
HC

Doswiadczenie 0,45** 0,31** 0,28** -0,01 0,03 0,37** «x 0,17

HI

Doswiadczenie 0,12 0,21* 0,36** 0,21** 0,06 0,21** 0,35** X

VI

* p <0,05;** p < 0,01

W grupie kobiet uzyskano niewysokie korelacje dodatnie migdzy orienta-
cjami horyzontalnymi (0,24) i migdzy orientacjami wertykalnymi (0,18). W gru-
pie mezczyzn nasilenie czterech orientacji nie korelowalo miedzy soba.

Zaréwno w grupie kobiet, jak i mezczyzn zadowolenie ze studiéw jest po-
zytywnie skorelowane z doswiadczeniem w sferach HC i HI. Ponadto w grupie
mezczyzn orientacja VI byta skorelowana z zadowoleniem negatywnie. Jest
to jedyna orientacja spoleczna Ja bezposrednio zwigzana z zadowoleniem ze
studiow (ale tylko w grupie mezczyzn).

W grupie mezczyzn orientacja HC korelowala pozytywnie z doswiadczeniem
nie tylko w tej sferze, lecz takze w dwoch pozostatych. Jednak juz doswiad-
czenia w sferze autonomii (HI, ) oraz zwycieskiej rywalizacji (VI ) nie byly
skorelowane z odpowiadajacymi im orientacjami (HI i VI) w grupie me¢zczyzn.

W grupie kobiet orientacje HC i HI korelowaly pozytywnie z do§wiadczeniem
nie tylko w sferach im odpowiadajacych, lecz takze w sferze V1. Z kolei orientacja
VI korelowata pozytywnie z do$wiadczeniem tylko w tej sferze (V1, ), a orien-
tacja VC - z do$wiadczeniem w sferze partnerskich relacji kolezenskich (HC, ).

Weryfikacja hipotez
Dla zadowolenia ze studiéw wykonano analiz¢ regresji hierarchicznej (tabela 5).
Tabela 5
Hierarchiczna analiza regresji dla zadowolenia ze studiéow
. Skorygo- 2
Zmienne B SEB Beta ) AR
wane R
| krok
Ptec¢ -0,028 0,076  -0,022 0,012 0,029

Horyzontalny kolektywizm 0,151 0,070 0,132*
Horyzontalny indywidualizm -0,004 0,068 -0,003
Wertykalny indywidualizm -0,093 0,068 0,082
Wertykalny kolektywizm 0,059 0,067 0,051

Ciag dalszy tabeli na nastepnej stronie
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Ciag dalszy tabeli z poprzedniej strony

Zmienne B SEB Beta  KOVEO" A
wane R

Il krok
Ptec 0,054 0,066 0,043 0,289 0,279**
Horyzontalny kolektywizm
(HC) -017 0,070 -0,102
Horyzontalny indywidualizm
(HI) -0,107 0,060 -0,094
Wertykalny indywidualizm
(V1) -0,103 0,059 -0,090
Wertykalny kolektywizm (VC) 0,044 0,057 0,038
Doswiadczenie HC 0,230 0,069 0,202**
Doswiadczenie HI 0,574 0,061 0,503**
Doswiadczenie VI -0,023 0,064 -0,020
Il krok
Pte¢ 0,093 0,069 0,073 0,318 0,053
Horyzontalny kolektywizm
(HC) -0,102 0,075 -0,089
Horyzontalny indywidualizm
(HI) -0,100 0,066 -0,088
Wertykalny indywidualizm
(V1) -0,182 0,065 -0,159**
Wertykalny kolektywizm (VC) 0,022 0,068 0,019
Doswiadczenie HC 0,209 0,090 0,183*
Doswiadczenie HI 0,684 0,068 0,599**
Doswiadczenie VI 0,014 0,076 0,012
HC x doswiadczenie HC 0,034 0,047 0,042
HI x doswiadczenie HI 0,014 0,060 0,012
VI x doswiadczenie VI 0,065 0,058 0,057
VC x doswiadczenie VI -0,064 0,058 0,055
HC x pte¢ -0,019 0,074 -0,016
HI x pte¢ -0,010 0,067 -0,003
VI x pte¢ 0,165 0,066 0,144*
VC x pteé 0,016 0,070 0,014
Doswiadczenie HC x pte¢ 0,068 0,087 0,059
Doswiadczenie HI x pte¢ -0,242 0,068 -0,211**
Doswiadczenie VI x pte¢ -0,055 0,077 -0,048

*p <0,05* p < 0,0l

W pierwszym modelu do analizy wprowadzono nastepujace zmienne: ple¢
(zakodowang na dwdch poziomach: -1 +1, odpowiednio dla mezczyzn i ko-
biet) oraz cztery orientacje Ja: HC, HI, VC i VI. Uzyskano model nieistotny
statystycznie: F(5, 296) = 1,7; p > 0,13. W modelu tym jedynym znaczacym
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statystycznie predyktorem zadowolenia byla orientacja HC (Beta = 0,132).
Zwazywszy jednak na to, Ze w podgrupach plciowych nie uzyskano istotnych
korelacji miedzy tg orientacjg a zadowoleniem, nalezy uznaé, ze jest to zwigzek
bardzo staby. W modelu drugim do zmiennych z modelu pierwszego dodano
pozytywno$¢ doswiadczenia: HC, , HI, i VI, . Uzyskano model istotny sta-
tystycznie: F(8,293) =16,29; p < 0,001; skor. R* = 0,29 oraz istotny efekt zmiany:
AR? = 0,28; p < 0,001. W drugim modelu istotnymi predyktorami zadowole-
nia byly dwa rodzaje doswiadczen: HC, : Beta = 0,202; p < 0,001 oraz HI,_:
Beta = 0,503; p < 0,001. Ani ple¢ badanych, ani zadna orientacja spofeczna Ja
nie wplywala bezposrednio na zadowolenie ze studiéw. W modelu trzecim do
zmiennych z modelu drugiego dodano zmienne interakcyjne migdzy rodzajem
dos$wiadczenia i rodzajem orientacji, plcig i rodzajem orientacji, picia i ro-
dzajem do$wiadczenia. Ponownie uzyskano model istotny statystycznie: F(19,
282) = 8,39; p < 0,0001 oraz staby, lecz istotny efekt zmiany modelu: AR = 0,053;
p < 0,05. W trzecim modelu uzyskano nastepujace predyktory zadowolenia:
VI: Beta = ~0,159, p < 0,05; HC,_: Beta = 0,183, p < 0,05; HI,_: Beta = 0,599,
P <0,001; efekt interakcyjny pici z doswiadczeniem HI 1. Beta=-0,211, p <0,001
oraz efekt interakcyjny plci z orientacja VI: Beta = 0,144, p < 0,05. Podobnie jak
w modelu drugim, do$wiadczenia w sferze partnerskich relacji kolezenskich
(HC, ) oraz autonomii (HI, ) byty pozytywnymi wyznacznikamizadowolenia,
ponadto ujemnym predyktorem okazalo sie nastawienie na rywalizacje (VI).
W celu interpretacji istotnych statystycznie efektéw interakcyjnych wykonano
dodatkowe analizy. Na podstawie warto$ci median wyodrebniono dwa poziomy
doswiadczenia HI,  (Me = 4,75) oraz dwa poziomy orientacji VI (Me = 5,33).
Nastepnie dla zadowolenia ze studiow wykonano dwie dwuczynnikowe ana-
lizy wariancji w schematach (1) pte¢ x do$wiadczenie HI,  oraz (2) pte¢ x
orientacja VI. Pierwsza analiza wariancji wykazala bardzo silny efekt glowny
do$wiadczenia HI s dla zadowolenia: F(1, 298) = 77,87; p < 0,0001; 1*> = 0,21 oraz
znacznie stabszy efekt interakcyjny pici i doswiadczenia HI,_: F(1, 298) = 6,35;
P < 0,05 n’ = 0,02, polegajacy na tym, ze wérdd oséb z nizszym poziomem
zaspokojenia potrzeby autonomii kobiety (M = 4,52) byly bardziej zadowolone
niz mezczyzni (M = 4,13). Wielkos¢ roznicy byla jednak niewielka (d = —0,34).
Zgodnie z silnym efektem gléwnym w obu grupach ptciowych osoby z wyzszym
poziomem zaspokojenia potrzeby autonomii byly bardziej zadowolone ze stu-
diow (M, ... =534 M, .= 56). Druga analiza wariancji, w schemacie ple¢
x orientacja VI, nie wykazala zadnych istotnych zaleznosci (F < 1). Niemniej
jednak analizy korelacyjne (por. tabela nr 4) pokazuja, ze w grupie mezczyzn
orientacja VI korelowala negatywnie z zadowoleniem (r = —0,22; p < 0,05),
w grupie kobiet natomiast obie zmienne byly od siebie niezalezne.
Podsumowujac uzyskane wyniki analizy regresji, mozna powiedzie¢, ze
bezposrednimi predyktorami zadowolenia ze studiow sa pozytywne do$wiad-
czenia w sferach HC i HI. Ple¢ badanych réznicuje tylko w niewielkim stopniu
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prawidlowosci zwiazane z osigganiem dobrostanu: w wypadku mezczyzn orien-
tacja VI utrudnia (w stabym stopniu) osigganie zadowolenia, dla zadowolenia
kobiet nie wykazano znaczenia tej orientacji. Pozostale orientacje nie decyduja
bezposrednio o poziomie zadowolenia ze studiéw. Stabsze zaspokojenie potrzeby
autonomii ma ponadto wigkszy negatywny wplyw na zadowolenie mezczyzn
niz kobiet. Nie wykazano zadnych efektéw interakcyjnych orientacji spotecz-
nych Ja z rodzajem odpowiadajacego im doswiadczenia, co moze oznaczac, ze
wplyw okreslonego doswiadczenia na zadowolenie ze studiéw jest wzglednie
niezalezny od sily orientacji.

Dyskusja

Poszukujgc zaleznos$ci miedzy orientacjami spotecznymi Ja i doswiadczeniem
zdobywanym na studiach a zadowoleniem ze studiéw, sformulowano trzy al-
ternatywne hipotezy (Singelis i in., 1995; Triandis, Gelfand, 1998).

Pierwsza z nich przewidywala, ze orientacje spoleczne Ja réznicujg wage
doswiadczen zdobywanych na studiach, a zatem ten sam rodzaj doswiadczenia
moze w odmienny sposéb wplywac¢ na zadowolenie ze studiow, w zaleznosci od
nasilenia orientacji. Pozytywna weryfikacja tej hipotezy wymagata wykazania
istotnych statystycznie efektéw interakcyjnych miedzy orientacjami Ja i do-
$wiadczeniem na studiach dla ocen zadowolenia. Prawidtowosci takich jednak
nie wykazano. Uzyskano za to dowdd na bezposredni wptyw doswiadczenia
w sferze relacji kolezenskich (HC, ) oraz autonomii (HI, ) na zadowolenie
ze studidw, niezaleznie od nasilenia czterech orientacji Ja. Rezultat ten moze
wynikac z dwdch powodéw. Po pierwsze z prawidtowosci méwiacej, ze zaspo-
kajanie potrzeb w tych dwoch sferach ma dobroczynny wptyw na dobrostan
psychiczny kazdej jednostki (Leary, Baumeister, 1995; Deci, Ryan, 2000), nie-
zaleznie od $wiadomie deklarowanych ocen ich waznosci. Po drugie z faktu, ze
zdecydowana wigkszos¢ badanych studentéw miafa wysokie nasilenie orientacji
horyzontalnych oraz zaledwie umiarkowane nasilenie orientacji wertykalnych
(por. tabela 3), a zatem grupa mogta by¢ zbyt jednorodna, aby wykaza¢ wplyw
nasilenia orientacji spolecznych Ja na zadowolenie ze studidw.

Druga hipoteza przewidywala, Ze orientacje spoteczne Ja przyczyniajg si¢ do
zadowolenia ze studiow w niejednakowym zakresie, gdyz wiaza si¢ z pragnie-
niami, ktére w réznym stopniu ulatwiajg osiagniecie dobrostanu psychicznego.
Orientacja horyzontalnego kolektywizmu, afirmujaca bliskie, partnerskie re-
lacje kolezenskie (HC), oraz orientacja horyzontalnego indywidualizmu (HI),
skoncentrowana na rozwoju wtasnej aktywnosci i zachowaniu autonomii, zdaja
sie najlepiej przyczynia¢ do osiggniecia pelnego dobrostanu psychicznego jed-
nostki (Argyle, 2004; Nezleck, 2004; Baumeister, Leary, 1995; Deci, Ryan, 2000;
Ryan, Deci, 2000). Orientacje wertykalne, zwigzane z potrzeba faworyzowania
Jairywalizacjg z innymi (VI) lub konieczno$cia podporzadkowania si¢ grupie
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(VC), moga z kolei utrudnia¢ osiggniecie dobrostanu psychicznego (Singelis
iin., 1995; Triandis, Gelfand, 1998). Uzyskane wyniki nie wykazaly jednak zna-
czgcego bezposredniego wptywu orientacji Ja na zadowolenie ze studiéw. Tylko
w grupie mezczyzn orientacja wertykalnego indywidualizmu (VI) w niewielkim
stopniu korelowala negatywnie z zadowoleniem (r = —0,22). W grupie kobiet
orientacje Ja wprawdzie nie wigzaly si¢ bezposrednio z zadowoleniem ze studidw,
to jednak korelowaly pozytywnie (w umiarkowanym lub niskim stopniu) z do-
swiadczeniem odpowiadajacym tym orientacjom. Oznacza to, Ze badane osoby
z silniejszg orientacjg horyzontalnego kolektywizmu (HC) oraz horyzontalnego
indywidualizmu (HI) troche lepiej zaspokajaly potrzeby wazne dla dobrostanu
psychicznego. W grupie me¢zczyzn tylko orientacja HC korelowata pozytywnie
(w umiarkowanym stopniu) z doswiadczeniem w tej sferze, w sferze autonomii
(HI) i rywalizacji (VI) natomiast pozytywno$¢ doswiadczenia nie wigzala sig
z nasileniem odpowiadajacych im orientacji. Tak wiec mezczyzni wyzej niz
inni cenigcy autonomie¢ nie doswiadczali jej bynajmniej w wigkszym stopniu,
a mezczyzni bardziej nastawieni na rywalizacje niekoniecznie czuli si¢ lepsi
od innych w grupie studenckiej. Mozliwe zatem, ze nastawienie na rywalizacj¢
wplyneto ujemnie na zadowolenie badanych mezczyzn, gdyz studenci ceniacy
rywalizacje¢ niekoniecznie wychodzili z niej zwycigsko.

Uzyskane wyniki zdajg si¢ najpelniej potwierdza¢ hipoteze trzecia, méwiaca
o wzglednej niezaleznosci zadowolenia ze studiéw od orientacji spotecznych
Ja. Wskazuja réwniez na uniwersalne znaczenie pozytywnego do$wiadczenia
w sferze autonomii i partnerskich relacji kolezenskich dla zadowolenia ze stu-
diéw. Niezaleznie od tego, jak bardzo jednostka ceni relacje kolezenskie, jesli sa
one udane - czerpie z nich réwnie silne zadowolenie. I niezaleznie od tego, jak
bardzo ceni (Swiadomie) autonomig, to jej doswiadczanie wplywa korzystnie na
zadowolenie. Niemniej jednak do takiej interpretacji nalezy podejs¢ ostroznie,
gdyz w badanej grupie wiekszo$¢ wynikow dla orientacji HI oraz HC sytuowata
sie powyzej $redniej, a zatem ich niskag warto$¢ deklarowata znikoma liczba
badanych.

Badania wykazaly niewielkie réznice piciowe w zakresie nasilenia orientacji
spolecznych Ja oraz rodzaju doswiadczenia zdobywanego na studiach. Zgodnie
ze stereotypem plciowym podkreslajgcym wspdlnotowy charakter relacji kobiet
z otoczeniem kobiety charakteryzowaly sie troche silniejszym horyzontalnym
kolektywizmem niz me¢zczyzni, ale mezczyzni nie osiagneli bynajmniej przewagi
nad kobietami w nasileniu orientacji indywidualistycznych. Podobne dla obu pici
byty tez prawidtowosci zwigzane z osiaganiem zadowolenia ze studiow. W calej
grupie wysokie nasilenie obu orientacji horyzontalnych oraz stabsze od nich
umiarkowane nasilenie orientacji wertykalnych oznaczaja, ze wsréd badanych
studentow (kobiet i mezczyzn) dominowaly postawy demokratyczne — réwnos-
ciowe, zaréwno o charakterze indywidualistycznym, jak i kolektywistycznym.
Nastawienie na dobre relacje kolezenskie oraz zachowanie autonomii (swobode



40 ELZBIETA STOJANOWSKA, MARIUSZ BA]J [18]

dzialania, rozwijanie wlasnych zainteresowan) byto powszechne i znacznie
silniejsze niz postawy autorytarne i rywalizacyjne.

OGRANICZENIA WE WNIOSKOWANIU

W badanej prdbie niewielu studentéw charakteryzowalo si¢ niskim nasile-
niem orientacji horyzontalnych i wysokim nasileniem orientacji wertykalnych.
Niewykluczone zatem, ze przy bardziej zréznicowanych wynikach dla orientacji
Ja uzyskano by prawidlowosci bardziej wyraziste, wskazujace na bezposredni
wplyw orientacji spotecznych Ja na rodzaj zdobywanego doswiadczenia i zado-
wolenie ze studiéw. Trudno np. wyobrazi¢ sobie, aby osoby silnie skoncentrowane
na rywalizacji mialy réwnie pozytywne doswiadczenie w sferze partnerskich
relacji kolezenskich, jak osoby z silnymi orientacjami horyzontalnymi. Podobnie
malo prawdopodobne jest, zeby osoby silnie skoncentrowane na partnerskich,
bliskich relacjach kolezenskich intensywnie si¢ faworyzowaly — doswiadczaty
bycia lepszymi od innych.

W zaprezentowanych badaniach przyjeto okreslony kierunek przewidywa-
nych zalezno$ci: orientacje spoleczne Ja moga wplywac na rodzaj zdobywanego
doswiadczenia na studiach. Niewykluczone jednak, ze nowe doswiadczenie
nabywane w czasie studiéw, odmienne od wczesniejszego z powodu zmiany
srodowiska i trybu zycia (oddalenie od domu rodzinnego i dawnych kolegow,
mniej rygorystyczny system ucze¢szczania na zajecia itp.), moze powodowaé
zmiany w nasileniu tychze orientacji. W zwiazku z tym warto podja¢ badania
podluzne, obejmujace studentéw na poczatku i na konicu okresu studidow, we-
ryfikujace taka zaleznosc¢.

Dalszej pracy wymaga metoda do badania doswiadczenia na studiach, gdyz
nie udato si¢ wyodrebni¢ osobnej skali dla doswiadczenia w sferze wertykal-
nego kolektywizmu. Jedna z przyczyn moze by¢ sama organizacja studiowania:
formalnie studenci sg zalezni od grupy w niewielkim stopniu: nauka i system
oceniania majg charakter indywidualny, a zatem okazji do ,uznania hierarchii”
i podporzadkowania wlasnych potrzeb interesom grupy moze by¢ stosunkowo
niewiele. Koniecznosci podporzadkowania si¢ grupie oraz uznania autorytetow
studenci mogg doswiadcza¢ prawdopodobnie znacznie czesciej w rodzinie badz
wspdlnotach religijnych niz w grupie studenckie;j.

Sprawa otwartg pozostaje, czy wyniki uzyskane dla czterech orientacji
spolecznych Ja sa typowe dla calej populacji polskich studentéw. Wprawdzie
osobami badanymi byli studenci réznych kierunkéw studiow (psychologii,
pedagogiki, socjologii, filozofii i prawa), lecz wszyscy studiowali na tej samej
wyzszej uczelni (UKSW), nie mozna wiec uznad, zZe zaprezentowane wyniki sa
reprezentatywne dla wszystkich studentéw w Polsce.
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ZARLACZNIK A

MOJE DOSWIADCZENIA NA STUDIACH

Wieke:........... Ple¢......... Databadania.............c...cooeeeninnns
Uczelnia......ooooiiiiiiiiiii

Kierunek i rok studiow..............ccoooiiiii

Ponizej znajdziesz 16 zdan dotyczgcych réznych obszarow funkcjonowania na
studiach. Uzywajgc skali 1-7, oceti, w jakim stopniu kazde z ponizszych zdan
odnosi si¢ do Ciebie. Zaznacz odpowiedni numer. 1 oznacza ,zupeltnie tak nie
jest”, 7 natomiast - ,zdecydowanie tak jest”. Pamietaj: badanie jest anonimowe,
liczg sig tylko szczere odpowiedzi.

1. Zwykle w dyskus;ji z kolegami mam do powiedzenia wiecej 1234567
od innych.
2. Zwykle koledzy pytajg mnie o rade w waznych dla grupy 1234567
sprawach.
3. Mam na studiach duzg swobode: robie to, co lubie. 1234567
4. Mito spedzam czas z kolegami po zajeciach. 1234567

5. Z przedmiotdw, ktore sg dla mnie wazne, uzyskuje oceny lepsze 1234567
od innych*.

6. Koledzy liczg sie z mojg opinig na rézne tematy*. 1234567
7. Na studiach moge zachowaé wtasng prywatnosc¢ — nikt nie 1234567
wtrgca sie w moje sprawy.

8. Moge liczy¢ na wzajemng pomoc kolegdw i kolezanek. 1234567
9. Prowadzacy wyrdznia moje opinie podczas dyskusji grupowe;j 1234567

na zajeciach.

10. Studia, na ktérych jestem, pomoga mi znalez¢ prace, dzieki 1234567
ktérej w razie potrzeby bede mdgt wesprze¢ moich bliskich*.

11. Rozwijam swoje umiejetnosci dzieki zajeciom organizowanym 1234567
przez uczelnie.

12. Koledzy i kolezanki ze studiéw cieszg sie, kiedy jestem w ich 1234567
towarzystwie.

13. Moje prace zaliczeniowe nalezg do jednych z ciekawszych. 1234567

14. tatwo podporzgdkowuje sie interesom grupy, nawet jezelijest 1234567
to niezgodne z moimi potrzebami*.

15. Prowadzacy zajecia pozwalajg mi na kreatywnos¢ i swobode 1234567
wypowiedzi.
16. Na studiach nawigzatem nowe znajomosci i przyjaznie. 1234567

* Zdania, ktdre nie weszly do ostatecznej wersji metody.





