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POCZUCIE PODMIOTOWOSCI W PANDEMII COVID-19
W NARRACJACH PEDAGOGOW SPECJALNYCH

SENSE OF SUBJECTIVITY IN THE PANDEMIC NARRATIVES OF SPECIAL
EDUCATION TEACHERS

Streszczenie: Cel: Artykul ma na celu rekonstrukcje doswiadczen bycia podmiotem edukacji
w pandemii COVID-19 nauczycieli - pedagogéw specjalnych. Konstruktem teoretycznym,
na ktérym osadzono jako$ciowe badania fokusowe jest koncepcja poczucia podmiotowo-
$ci, obejmujaca cztery komponenty: 1. poczucie wolnoéci wyboru, 2. poczucie sprawczosci,
3. poczucie odpowiedzialno$ci za swoje dzialania, 4. poczucie réownoprawnych partnerskich
kontaktoéw interpersonalnych. Metody: Badania fokusowe (przy uzyciu zogniskowanych wy-
wiadéw grupowych) przeprowadzono w ramach rzadowego Programu wsparcia psychologiczno-
-pedagogicznego dla uczniéw i nauczycieli. Badania te prowadzono w Uniwersytecie Kardynata
Stefana Wyszynskiego w Warszawie i wérdd 33 pedagogdw specjalnych zatrudnionych w szkol-
nictwie specjalnym i powszechnym, zrealizowano je droga komunikacji na odlegto$¢. Badani
pochodzili z wojewddztw: lubelskiego, lubuskiego, warminsko-mazurskiego, matopolskiego.
Wryniki: Wykazano zréznicowanie doswiadczen nauczycieli. Stwierdzono wysokie jako$ciowe
wskazniki poczucia podmiotowosci w obszarze odpowiedzialno$ci i sprawczo$ci. Wnioski:
Ujawniony w badaniach wizerunek nauczycieli pracujacych z uczniami z niepetnosprawnoscia
izréznicowanymi rozwojowo wskazuje na nauczycieli jako na podmioty posiadajace potrzebe
wspoldecydowania i wysoko zaangazowane w kreowanie procesu edukacyjnego i terapeutycz-
nego narzecz uczniaijego srodowiska rodzinnego (pomimo obnizenia osobistego dobrostanu
na skutek pandemii), ze §wiadomoscig odpowiedzialno$ci spolecznej za powierzong role
iw poczuciu rownoprawnych, partnerskich relacji spolecznych z pozostatymi wspottworcami
procesu ksztalcenia.

Stowa kluczowe: poczucie podmiotowosci, edukacja specjalna, COVID-19, pedagodzy specjalni

Abstract: Aim: The aim of the article is to reconstruct the experiences of being a subject
of education during the COVID-19 pandemic for teachers — special education teachers.
The theoretical construct on which the qualitative focus group research was based is
the concept of the sense of subjectivity, which includes 4 dimensions: the sense of: 1. freedom
of choice, 2. agency, 3. responsibility for one’s actions, 4. equal interpersonal partnerships.
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Methods: Focus group interviews were conducted as part of the government’s Psychological
and Pedagogical Support Program for Students and Teachers, conducted by Cardinal Stefan
Wyszyniski University in Warsaw and partners among 33 special education teachers employed
in special and inclusive education, via distance communication. The respondents came from 4
provinces (lubelskie, lubuskie, warminsko-mazurskie, malopolskie). Results: The study revealed
a diversity of teachers’ experiences. High qualitative indicators of the sense of subjectivity in
the area of responsibility and agency were found. Conclusions: The image of teachers working
with students with disabilities and developmentally diverse students revealed in the research
indicates them as entities with the need for co-decision-making and highly committed
to creating the educational and therapeutic process for the benefit of the student and their
family environment (despite the decrease in personal well-being due to the pandemic), with
an awareness of social responsibility for the role entrusted to them and with a sense of equal,
partnership-based social relations with other co-creators of the educational process.

Keywords: sense of subjectivity, special education, COVID-19, special education teachers

1. Wprowadzenie

Podmiotowe spojrzenie na cztowieka bliskie jest personalistycznej koncepcji po-
strzegania go jako istoty dazacej do autonomii, wewnetrznej niezaleznosci i od-
powiedzialnosci za wlasne postepowanie, a takze jako posiadajacej prawo do
samodzielnego ksztaltowania swojego losu. Wspolczesne tendencje w pedagogice
specjalnej ujmuja zjawisko niepelnosprawnosci czy zaburzenie rozwoju w sposéb
wielowymiarowy, czesto akcentujgc kontekst podmiotowosci osoby ich doswiad-
czajacej (Glodkowska, 2014; Niemi & Mietola, 2017; Podgdrska-Jachnik, 2009).
Podmiotowos¢ i zwigzane z nig aspekty: godno$¢, autonomia, tozsamos¢ sg tu trak-
towane jako podstawowe wtasnosci cztowieka odmiennego rozwojowo (Rzeznicka-
Krupa, 2011), a dzialania wspierajace o charakterze edukacyjno-terapeutycznym
stanowig niezbedny imperatyw moralny, uwzgledniajacy potrzebe aktywizacji,
samorealizacji, sprawczos$ci we wlasnym zyciu i przyjmowania za nie odpowiedzial-
nosci (Z6tkowska, 2008). Idea podmiotowosci w pedagogice specjalnej wyraza m.in.
poprzez zréznicowanie oferty edukacyjnej, adaptacje w zakresie dydaktycznym,
opieke psychologiczno-pedagogiczng i wsparcie terapeutyczne na miare potrzeb
i realnych mozliwosci osoby z niepelnosprawnoscia (Krause, 2010), a takze poprzez
stwarzanie rownych relacji pomiedzy gléwnymi podmiotami procesu ksztalcenia,
opartych na zasadach akceptacji i zrozumienia, szacunku i tolerancji.

W koncepcji humanistycznej, a zwlaszcza w ujeciu personalistycznym, rodzi sie
potrzeba definiowania istoty podmiotowosci ucznia, rodzica, nauczyciela. W odnie-
sieniu do pedagoga, jest ona rozumiana jako swoboda dziatania, przejawiajaca si¢
np. w wyznaczaniu sobie celéw, podejmowaniu inicjatyw i decyzji, ktore wptywaja
na podnoszenie jakosci pracy uczniow, klasy czy tez calej szkoty (Borawska, 2009).
W praktyce badawczej, mozna odwotac¢ si¢ do operacyjnych modeli dotyczacych po-
czucia podmiotowosci - np. do modelu Marii Nowickiej-Koziot (2000), osadzonego
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na czterech komponentach: 1. na poczuciu wolnosci wyboru; 2. poczuciu sprawczo-
$ci; 3. poczuciu odpowiedzialnosci za swoje dziatania; 4. poczuciu réwnoprawnych
partnerskich kontaktéw interpersonalnych. Wybor tej koncepcji uwarunkowany
byt mozliwoscig badania poczucia podmiotowosci jednostki w szerokim spektrum.
Regulacje oswiatowe, ktdre zostaly wprowadzone w zwigzku z wybuchem
pandemii COVID-19 w Polsce (Raport MEN, 2020) w istotny sposob naruszyty
wolno$¢ osobistg i poczucie sprawczosci gléwnych uczestnikéw proceséw oswia-
towych. W badaniach po$wieconych ich sytuacji edukacyjnej (przeglad badan za:
Smiechowska-Petrovskij i in., 2022) niewiele uwagi poswieca sie rekonstrukcji ich
doswiadczen pandemicznych w kategorii podmiotowosci. Dlatego celem artykulu
jest prezentacja wynikow badan dotyczacych nauczycieli - pedagogéw specjalnych
i ich odczucia i do§wiadczenia bycia podmiotem edukacji w okresie pandemii
COVID-19 w odwolaniu do koncepcji podmiotowosci M. Nowickiej-Koziol.

2. Metody badan

Wyniki badan prezentowane w tym artykule stanowig cze$¢ szerszych badan
ilo$ciowo-jako$ciowych, realizowanych w ramach Programu wsparcia psycho-
logiczno-pedagogicznego dla uczniéw i nauczycieli (MEiN/2021/DP1/76)", finan-
sowanego ze $rodkéw Ministerstwa Edukacji i Nauki. Badania miaty na celu
rekonstrukcje osobistych doswiadczen zwigzanych z poczuciem bycia podmiotem
edukacji trzech grup: uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi (SPE),
ich nauczycieli i rodzicow? — w okresie pandemii (lockdownu, edukacji zdalnej,
hybrydowej i w stacjonarnym trybie ksztalcenia). Ramy czasowe, jakie przyjeto
do analizy danych objely okres: od marca 2020 roku (poczawszy od pierwszego
lockdownu) do marca 2022 roku (stan epidemii obowigzywal w Polsce do 15 maja
2022 roku). W celu zminimalizowania ryzyka btedu pamigci w badaniach retro-
spektywnych, odwotywano sie¢ do krétkiego okresu przypominania, stosujac o$
czasu, ktora pomagala respondentom umiejscowi¢ zdarzenia w czasie i kontekscie.
Tekst niniejszy w przedmiotowym zakresie zawiera wyniki badan nauczycieli -
pedagogdéw specjalnych zatrudnionych w szkolnictwie specjalnym i wlaczajacym
(7 wywiaddw, 33 uczestnikdéw). W badaniach fokusowych wzieli udzial pedagodzy
i pedagodzy specjalni zatrudnieni w UKSW, eksperci w zakresie diagnostyki, profi-
laktyki, terapii i socjoterapii dzieci i mlodziezy. Badania przeprowadzono w okresie
marzec-czerwiec 2022 r., w paradygmacie jakosciowym, technikg zogniskowanych
wywiadéw grupowych — Focus Group Interview (FGI), droga komunikacji na

1 Celem programu byla pomoc w zwalczaniu skutkéw pandemii COVID-19, do§wiadczanych
przez podmioty systemu o$§wiatowego.

2 Prezentowany tu tekst jest czescig szerszych eksploracji naukowych, przeprowadzonych réwniez
wéréd uczniéw ze SPE i ich rodzicéw, opublikowanych w jezyku angielskim w International
Journal of Special Education (Dycht i in., 2023).
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odleglos¢ (wywiady video na platformie Cisco Webex) z grupami liczacymi od 2 do
6 0s6b. Wywiady trwaty do 120 minut. Badani pochodzili z 4 wojewodztw. Grupe
badawczg wyloniono przy wspétudziale koordynatoréw wsparcia w regionach
dzialajacych na terenie 16 wojewddztw, wyodrebnionych ze wszystkich kuratoriow
o$wiaty iich delegatur. Wywiady zarejestrowano z zachowaniem zasad etycznych
(zgoda na udzial i nagrywanie, dobrowolnos¢ co do ujawniania twarzy i zabierania
glosu), nastepnie dokonano transkrypcji nagran i zakodowania danych werbalnych’
w $wietle koncepcji poczucia podmiotowosci M. Nowickiej-Koziot.

3. Wyniki badan

3.1. Poczucie sprawczosci, czyli wptywu na wystepowanie lub nieistnienie sytuacji
zewnetrznych

Analiza materialu werbalnego wykazata, ze w przypadku pedagogéw specjalnych,
poczucie sprawczosci, jako komponentu podmiotowosci w edukacji, mozna zaob-
serwowac gléwnie w obszarze dzialan proaktywnych w odpowiedzi na trudnosci
ujawniajace si¢ w okresie pandemicznym. Wymagalo to od nauczycieli oceny
zaistnialych sytuacji pedagogicznych i udzielenia na nie adekwatnej odpowiedzi
w kontekscie: rozpoznania, zrozumienia, ustrukturyzowania i zchierarchizowa-
nia zdarzen wywolanych pandemig COVID-19 oraz elastycznego wykorzystania
dostepnych zasoboéw pozwalajacych sprosta¢ wyzwaniom edukacji zdalnej.

Wyzwan w czasie pandemii bylo wiele. Nauczyciele ze szkdt specjalnych zwra-
cali uwage na utrudnienie w nawigzaniu komunikacji z uczniami z glebszym
stopniem niepelnosprawnosci: SOSW/N/1/B3: ,,potem, kiedy juz moglismy sie
taczy¢, to dzieci niestyszace nadal wolaly funkcjonowac na podstawie karty pracy;
uwazaly, ze dla nich lekcja przez Internet to lekcja stracona, wolaly same co$ prze-
pracowac”; SOSW/N/2/B1: ,w czasie nauki zdalnej uczniowie bardziej sie krepowali.
Nie chcieli sie spotykac na Meet. Woleli, zebysmy przesylali im materiaty mailowo.
Nasi uczniowie z autyzmem s3 niemdéwiacy - tutaj nauczyciele mieli wiekszy
problem”. Na sytuacj¢ edukacyjng rzutowaly: staby dostep do Internetu na tere-
nach wiejskich, brak czasu rodzicéw i niewystarczajace kompetencje uczniéw do
obstugi multimediéw wykorzystywanych w ksztalceniu online. Utrudniato to lub
uniemozliwialo nawigzywanie zdalnego kontaktu lub przekazywanie materiatéw
do zajeé. Nauczyciele ze szkdt masowych podkreslali trudne warunki lokalowe
i materialne swoich uczniéw, zwlaszcza w rodzinach wielodzietnych.

3 Do kodowania uzyto skrotéw: (FGI) zogniskowane wywiady grupowe, (P) przedszkole, (SP)
szkota podstawowa, (SPP) szkota ponadpodstawowa, (SOSW) specjalny osrodek szkolno-wy-
chowaweczy, (N) nauczyciel, (NW) nauczyciel szkoly powszechnej pracujacej wedlug koncepcji
edukacji wlaczajacej, 1-4 wojewddztwa: 1- lubuskie, 2 - lubelskie, 3 - warminsko-mazurskie,
4 - malopolskie, B - respondenci w danym wojewddztwie, wg kolejnoéci wypowiedzi (1-6).
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Poczucie sterowalno$ci i zaradnosci nauczycieli manifestowalo si¢ w efektyw-
nym kreowaniu zaje¢ dydaktycznych i terapeutycznych z wykorzystaniem tech-
nologii IT w kontakcie bezposrednim i asynchronicznym, za posrednictwem
zroznicowanych aplikacji, czy w formie stacjonarnej — dogodnej dla ucznidw z gleb-
szymi zaburzeniami rozwoju. Pomimo znaczgcych utrudnien organizacyjnych
i ograniczen rozwojowych podopiecznych oraz pierwszych negatywnych osobistych
doswiadczen emocjonalnych zwigzanych z pandemia, nauczyciele podejmowali
decyzje o spotegowaniu i urozmaicaniu dziatan edukacyjnych. Decydowali o na-
grywaniu lekgji i filméw instruktazowych dla uczniéw i ich rodzicéw zamiast
przesylania materiatéw szkolnych, o tlumaczeniu tresci ksztalcenia i rozwigzy-
waniu probleméw telefonicznie lub za posrednictwem zrdznicowanych aplika-
cji (Classroom, Meet, Ms Teams, Zoom, Messenger, Wordwall, Learning Apps).
Pracowali réwniez w trybie asynchronicznym (Librus, Vulcan, e-mail). Sporym
wyzwaniem okazatla si¢ dystrybucja materialéw dydaktycznych. Uzywano wiec
wszelkich mozliwych sposoboéw, tacznie z bezposrednim dotarciem z pakietem
przygotowanych kart pracy do domu dziecka.

Te liczne dzialania i praktyki o charakterze proaktywnym i kreatywnym po-
dejmowane przez pedagogéw specjalnych stuzyly z jednej strony budowaniu przez
nich skutecznych rozwigzan kompensacyjnych pozwalajacych sprosta¢ wyzwaniom
edukacji zdalnej, z drugiej za$ rzutowaly pozytywnie na ich poczucie sprawczosci
w pracy zawodowej. SP/N'W/2/B1: ,mam takie doswiadczenie, ze nauczyciel ze
wszystkim sobie poradzi. Z perspektywy czasu mozna stwierdzi¢, ze naprawde
poradzilismy sobie dobrze z tym problemem pandemii”. Sg oni takze $wiadomi
pozyskanych zasobéw wewnetrznych i zewnetrznych, ktére pozytywnie wplynety
na poziom ich zaradnosci i sprawczos$¢ w pracy dydaktycznej, jak np. wzrost kom-
petencji IT, innowacyjnych sprawnosci, wykorzystanie nowych technologii w celu
zwiekszenia atrakcyjnosci tradycyjnych lekcji. Jednak z drugiej strony, nauczyciele
wykazali niewielkie kompetencje sprawcze, jesli chodzi o umiejetno$¢ rozdzielenia
zycia prywatnego i zawodowego, o czym bedzie jeszcze mowa pdzniej.

3.2. Subiektywno$¢: poczucie wolnosci wyboru - §wiadome podejmowanie decyzji i celowe
kierowanie swoim zachowaniem

Wolnos¢ decyzji nauczyciela, czesto definiowana jako autonomia zawodowa,
to zdolnos$¢ do samodzielnego ksztaltowania procesu dydaktyczno-wychowaw-
czego w ramach obowigzujacego prawa oswiatowego. Jednym z jej skladowych
komponentéw jest swoboda merytoryczna. Z opisu narracyjnego wynika, ze w po-
czatkowym okresie pandemii, dominujacym doznaniem pedagogéw specjalnych
bylo poczucie niemocy i ograniczenia oraz braku mozliwosci dokonywania wy-
boru - co do miejsca pobytu (izolacja), co do formy i sposobu realizacji procesu
ksztalcenia (ograniczenie zasobow instytucjonalnych i dydaktycznych). Przymus
restrykcyjnego respektowania obostrzen pandemicznych znaczaco wtedy wptywat
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na ograniczenie poczucia wolnosci decyzyjnej pedagogéw specjalnych. SP/N'W/3/
Bs: ,na poczatku pandemii czutam si¢ bardzo ograniczona w swojej pracy za-
wodowej. Moglam korzysta¢ z niewielu, niekoniecznie najbardziej efektywnych
form, metod i srodkéw dydaktycznych”. Z czasem - w miare wypracowywania
coraz bardziej efektywnych rozwigzan dydaktyczno-metodycznych - przestrzen
$wiadomych i autonomicznych decyzji powiekszala si¢. Skutkowalo to wzrostem
poczucia wolnoséci wyboru u badanych. SOSW/N/1/Bs: ,,zwigkszyt si¢ ich war-
sztat pracy, zasoby pracy - i te wirtualne, i te rzeczywiste. Mieli wigkszy i lepszy
wybor jesli chodzi o baze dydaktyczna i to sprawialo, ze mogli swobodniej rozpo-
rzadzaé posiadanymi zasobami”. Ponadto, nauczyciele zwracali uwage na coraz
bardziej efektywne gospodarowanie czasem lekcyjnym w miare rozwoju pandemii
- SOSW/N/1/B2: ,,lekcje byly coraz lepiej zorganizowane w czasie, potrafitam lepiej
sobie co$ zaplanowa¢, poszukac, stworzy¢ zadania, zrobi¢ duzo réznych rzeczy”
i na wyzsza skutecznos¢ decyzji zwigzanych z wychowawczym aspektem pracy —
SOSW/N/2/B4: ,,kiedy przeszlismy na zdalne, miatam duzy problem - trudno byto
realizowa¢ program nauczania i zapanowac zdalnie nad hatasem. Dzieci mowity
wszystkie na raz, glosno cieszyly sie, ze mnie widza. Pézniej wrdcilismy do szkoly
ijuz rozmowa z nimi byta zupelnie inna. Czulam si¢ swobodniej i mialam wigkszy
wplyw na ich zachowanie”.

Cecha wolno$ci decyzji nauczyciela jest rowniez jego wewnetrzna zdolno$¢ do
nabrania dystansu w sensie poznawczym i emocjonalnym wobec narzucanych sche-
matow, co ulatwia spojrzenie na rézne sytuacje z zewnetrznej perspektywy i podej-
mowanie autonomicznych decyzji. Z wypowiedzi wiekszosci badanych pedagogow
specjalnych wynika, ze w czasie pierwszego lockdownu nie potrafili oni zdystanso-
wac sie wobec zaistnialego kontekstu sytuacyjnego, zwigzanego z wprowadzeniem
rygoréw epidemiologicznych. SOSW/N/1/B1: ,,nie wiedzielismy jak to bedzie, ile
to bedzie trwalo, reagowali$my emocjonalnie. Nie bylo spokojnej analizy sytuacji.
To byt Iek o siebie, o rodzine, spotegowany codziennym stuchaniem o nowych
ograniczeniach i obostrzeniach”. Kompetencje te pedagodzy specjalni nabywali
wraz ze stopniowg adaptacja, pozytywna asymilacja oraz optymalizacja nowo
wypracowanych rozwigzan edukacyjnych. SP/NW/3/B4: ,jak juz opanowalismy
ten pierwszy chaos zwigzany z pracg zdalng i skonczyla si¢ izolacja, popatrzytam
na te calg sytuacje z boku, juz z mniej emocjonalnym nastawieniem i zdatam sobie
sprawe, ze pomimo ograniczen mam tez osobiste zasoby, ze mam rézne mozliwosci
jesli chodzi o prace na lekcji. I cho¢ musiatam postepowac w granicach wyznaczo-
nych pandemig, to czutam, ze mam coraz wiekszy wplyw na proces uczenia i ze
moge samodzielnie wybiera¢ i podejmowac wazne decyzje”. Jednoczes$nie, wzrost
poczucia autonomii zawodowej skutkowat konsekwencjami dla prywatnego zycia
(trudno$¢ rozdzielenia zycia osobistego i zawodowego, ciggla dyspozycyjnosc).
W odniesieniu do pedagogéw, te $wiadomie i celowo podejmowane dzialania -
skutkujace czesto przecigzeniem i deprywacja wlasnych potrzeb - pozytywnie
wplywaly na poczucie osobistej wolnosci wyboru i satysfakcji zawodowej. SP/
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NW/4/B3: ,pomimo zmeczenia, braku czasu dla bliskich, czulam si¢ spelniona,
niezalezna i do dzi$ ciesze¢ si¢, ze wtedy sobie poradzitam”.

3.3. Poczucie odpowiedzialnosci za swoje czyny

U badanych pedagogéw specjalnych, odpowiedzialno$¢ wyrazata sie gtéwnie w sta-
raniach o jak najpetniejszg realizacje zréznicowanej edukacji w dobie pandemii
koronawirusa. Wymagalo to zapewnienia kazdemu uczniowi z problemami roz-
wojowymi mozliwie jak najlepszych warunkow funkcjonowania. W pierwszej
i pozniejszych falach pandemii gléwne formy wsparcia wychowankéw w szkotach
masowych i specjalnych przybieraly réznorodng postaé, w zaleznosci od zdolnosci
organizacyjnych danej placowki, kompetencji komunikacyjno-technologicznych
nauczycieli, preferencji, mozliwosci i potrzeb ucznidéw ze SPE. Stopien ich zinte-
growania, ale takze poziom odpowiedzialnego zaangazowania nauczycieli cze¢sto
decydowal o jakosci edukacji specjalnej w warunkach covidowych. Z wysokim
poczuciem odpowiedzialnosci za ucznia (odpowiedzialnos¢ aktywnie podejmo-
wana) i za kontynuowanie edukacji w obcigzajacych warunkach (odpowiedzialno$é
ponoszona), $wiadomie podejmowali si¢ zmudnego przygotowywania indywi-
dualnych pakietéw materiatéw dydaktycznych i czgsto spontanicznie, osobiscie
dystrybuowali je rodzicom lub przekazywali za posrednictwem poczty tradycyjnej
czy platformy internetowej osrodka. Cierpliwie i dlugotrwale pracowali nad po-
konywaniem trudnosci natury informacyjno-komunikacyjnej w pracy z uczniami
doswiadczajacymi probleméw w procesie porozumiewania i deprywacji potrzeb
rehabilitacyjnych (niestyszacymi, z autyzmem, nieméwigcymi, z niepetnospraw-
noscig w stopniu umiarkowanym i znacznym). SP/NW/4/B1: ,,...czulismy sie od-
powiedzialni za kazdego ucznia, za jego edukacje i terapie, za jego wychowanie, za
jego troski i klopoty. Takze za wsparcie rodzicow. Dlatego wiele godzin spedzalismy
na rozmowach z wychowankami i ich opiekunami”.

Cecha odpowiedzialnosci jest dobrowolnos¢ i swiadomos$¢ podejmowanych
zobowigzan w zakresie wykonywania zadan. SPP/N'W/4/B2: ,w pandemii nikt
nie musial nas przymuszac czy naciska¢, zebysmy byli aktywni jako nauczyciele.
Wszyscy byli zdeterminowani do pracy. Jedli chodzi o mnie, wszystkie aktywnosci
podejmowalem z wlasnej woli i wiedziatem, Ze moje zaangazowanie bedzie miato
swoje konsekwencje”.

Z zaprezentowanych narracji wylania si¢ obraz zaangazowanych, troskliwych
nauczycieli, czgsto wykonujacych z poswieceniem swoje czasochlonne zobowig-
zania zawodowe kosztem zycia prywatnego, SOSW/N/2/B1: ,kontakt byl mozliwy
niemal o kazdej porze dnia. Bylismy stale do dyspozycji” i ze zwielokrotnionym
wysitkiem wynikajacym z realizacji zadan zawodowych. SOSW/N/1/B2: ,trzeba
bylo przygotowac materialy dla uczniéow - tak duzo czasu spedzatam w szkole, ze
nie miatam juz sity na cokolwiek w domu. Bylismy wszyscy bardzo zmeczeni”. Tego
typu postepowanie jest wyrazem troski i wiadomej odpowiedzialnosci nauczycieli
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za ucznia ze SPE i jego rodzinne otoczenie. Wskazuje na aktywne, odpowiedzialne
dzialanie zachodzace przy pelnym rozumieniu przez jednostke sytuacji oraz ze
$wiadomoscig motywow i wartosci, stanowigcych podstawe dzialania.

3.4. Poczucie réwnorzednych, partnerskich kontaktéw interpersonalnych

Analiza jako$ciowa wywiadow fokusowych pozwolita ustali¢, ze w ocenie wigkszo-
$ci pedagogow specjalnych jakos¢ wzajemnego kontaktu z rodzicami ucznidow byta
zalezna od ich zainteresowania i zaangazowania w proces dydaktyczno-wychowaw-
czy dziecka. Rodzice w wiekszosci byli aktywni. SOSW/N/1/B4: ,,gdy trafialy do
nich materialy wysytane poczta, mimo ze byli z innej miejscowosci, to przywozili
te materiaty do szkoly, zeby nauczyciel mogt je sprawdzi¢”, mobilizowali swoje
dzieci do udzialu w zajeciach online i stacjonarnych. SOSW/N/1/B3: ,,niektérzy
wrecz uczestniczyli od godziny 8.00 do momentu, kiedy si¢ lekcje konczyty, chetnie
pomagali dzieciom”, nierzadko podejmowali inicjatywy w zakresie urozmaicenia
i adaptacji zdalnych lekcji. W narracjach nauczycieli, wzajemne relacje zdomino-
waly: szacunek, zrozumienie, partnerstwo edukacyjne i wspélnota celéw. Odmowa
wspolpracy miata miejsce w pojedynczych, odosobnionych przypadkach.

W pierwszej fazie pandemii nauczyciele dos¢ czesto wskazywali na formy ak-
tywnej wspotpracy z uczniami: podopieczni chetnie wykonywali prosby i polecenia,
wykazywali duze zainteresowanie technologia IT, rzetelnie wypelniali karty pracy,
odrabiali prace domowe, utrzymywali dogodny kontakt mailowy i telefoniczny
z wychowawcami, nierzadko nawiazujgc autentyczne kontakty interpersonalne
w dialogu wychowawczym. Z czasem zaangazowanie, aktywno$¢ szkolna uczniéw
ze SPE znacznie ostably, a czas pandemii uwidocznil negatywne zachowania:
reakcje oporowe, agresja, bunt, biernos¢ szkolna, oszukiwanie (Dycht i in. 2023).
W wigkszosci przypadkow, uczniowie ci albo nie mogli korzystac z zaje¢ online
(bariery infrastrukturalne), albo nie chcieli (z powodu wiekszej meczliwosci i ni-
skiej efektywnosci pracy przy komputerze) lub nie umieli - z uwagi na problemy
techniczne - tym samym tracac tacznos¢ z nauczycielami i terapeutami. SOSW/N/1/
Bi1: ,,...bardzo czesto zdarzaly sig takie sytuacje, Ze uczniowie albo zasypiali, albo
twierdzili, Zze maja zepsutg kamerke”. Dzieci z autyzmem nierzadko reagowaty
agresja, buntem i oporem w odpowiedzi na zerwanie z terapig schematéw - terapia
stosowang u osob z autyzmem. Czas pandemii uwidocznil réwniez negatywne
zachowania uczniéw ze SPE ze szk6l masowych (niesamodzielna praca, pozorna
obecno$¢ na zajeciach, nie robienie notatek, wyreczanie przez rodzicéw). W trybie
nauki zdalnej nastgpilo tez skrocenie dystansu w komunikacji z nauczycielem, byty
problemy z utrzymaniem dyscypliny na lekcji.

Dla niemal wszystkich nauczycieli ze szko6! specjalnych i masowych relacje ze
zwierzchnikami oznaczaly aktywne interakcje. Pedagodzy specjalni cenig za-
angazowanie dyrektoréow w rozwigzywanie trudnosci technicznych i skompli-
kowanych sytuacji w relacjach z rodzicami i uczniami, ich wysokie kompetencje
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organizacyjne, otrzymane emocjonalne i finansowe wsparcie. Zwierzchnicy sa
chwaleni za dobra organizacje pracy zdalnej, zrozumienie dla specjalnych potrzeb
uczniéw. Z kolei wspolpraca pomiedzy nauczycielami byta wielopoziomowa, zrdz-
nicowana z przewagg zaangazowanych, autentycznych relacji interpersonalnych.
SOSW/N/1/B2: ,do pani dyrektor z kazdym problemem zawsze mozna bylo za-
dzwoni¢, bylo wsparcie z jej strony. Relacje byty bardzo dobre”.

Wedlug wigkszosci pedagogdw ze szkdt specjalnych, ich wzajemne relacje byly
dobre i partnerskie. Dominowaly wspolnota doswiadczen, wzajemna zyczliwos¢
i pomoc. SOSW/N/2/B4: ,moja relacja z terapeutami i nauczycielami przebiegala
bardzo pozytywnie. To byl tak naprawde dla nas bardzo trudny okres, ale wszy-
scy sie wspieralismy”. W percepcji wiekszej czesci nauczycieli, nie odczuwano
znaczacych roznic w kontaktach przed i w czasie pandemii ze wzgledu na fakt, ze
szkoty specjalne stosunkowo krétko byly skierowane do edukacji w trybie zdalnym.
Zdaniem niektorych pedagogoéw, czesciowo nastapita jednak zmiana charakteru
wzajemnych relacji. Po zakonczeniu zdalnego nauczania, w szkofach zdarzaty si¢
przypadki samoizolacji ze strony nauczycieli. SP/N'W/2/B4: ,,jak tylko wrécilismy
do pracy, po tym nauczaniu zdalnym, to tak naprawde kazdy nauczyciel zamknat si¢
w swojej sali. O dziwo, bo u nas tego si¢ nie spotykalo wczesniej, pokoéj nauczy-
cielski byt praktycznie pusty”. Natomiast, w przypadku pedagogéw specjalnych
pracujacych w edukacji wlaczajacej, badania ujawnily rozpigtos¢ wzajemnych
relacji i postaw. Na poczatkowym etapie edukacji to wspdtdziatanie uktadato si¢
pozytywnie, w poczuciu wzajemnego szacunku i réwnoprawnosci (SP/N'W/3/B3:
»zaangazowanie bylo z kazdej strony i wspolpraca”), z kolei w starszych klasach
zrozumienie specyficznych potrzeb uczniéw przez nauczycieli przedmiotowych
okazywalo si¢ problematyczne. SP/NW/3/B2: ,jesli chodzi o pozostatych nauczy-
cieli - to ta wspolpraca niestety nie jest fatwa. Nie kazdy rozumie, ze to jest dziecko
z orzeczeniem, Ze potrzebuje innego rodzaju podejscia, ze wymaga dostosowania.
Jest trudno, ale tez bylo trudno, odkad pamietam”. Taki obraz relacji pedagogéw
specjalnych i nauczycieli przedmiotowych jest raczej uwarunkowany nie zawsze
konstruktywnym i przychylnym stosunkiem nauczycieli do edukacji inkluzyjnej,
anizeli konsekwencjami wynikajacymi z sytuacji pandemii COVID-19.

4. Dyskusja badan

Ustalenia badawcze pozwolily opisa¢ osobiste narracje pedagogéw specjalnych na
temat doswiadczania siebie jako podmiotu edukacji. Dzigki wgladowi w przyczyny
ukazanych standw rzeczy, wyniki prezentowanych w artykule danych jakoscio-
wych mogg okazac si¢ trangulujace dla poszukiwan badawczych, ktére ujawnity
trudnosci w zakresie realizacji i przebiegu edukacji zdalnej przez uczestnikéw
o ograniczonych mozliwo$ciach rozwojowych (ALLFIE, 2020; OECD, 2020; Special
Needs Jungle, 2020).
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1. Przeprowadzone analizy wykazaly, ze poczatkowe trudne do$wiadczenia

pandemiczne pedagogéw specjalnych nie rzutowaly trwale na ostabienie
ich poczucia sprawczosci i zaradnosci. Dzieki wsparciu od uczniéw i ro-
dzicéw, docenieniu roli spolecznej, poczuciu solidarnosci zawodowej, czes¢
nauczycieli doswiadczyla nawet zadowolenia z nowego charakteru pracy
zdalnej i wymiernych sukceséw pedagogicznych, a dzigki wprowadzeniu
zroznicowanych rozwiazan w zakresie edukacji i rehabilitacji na odleglos¢
lub w formie hybrydowej umacniata sie coraz bardziej w poczuciu sterowal-
nosci i decyzyjnosci. W dwuletnim okresie pandemii, pedagodzy specjalni
w wiekszosci postrzegali siebie jako kreatorow zmian, posiadajacych spraw-
czy wplyw na dzialania istotne w procesie edukacyjnym i tworzgcych sie¢
wsparcia dla uczniéw i ich rodzicéw w trudnych warunkach postcovidowych.

. Z duzym prawdopodobienstwem mozna przyjaé, ze poczucie podmiotowo-

$ci pedagogdéw specjalnych w aspekcie wolnosci wyboru, w odniesieniu do
zadan wynikajacych z realizacji edukacji specjalnej zostalo znaczaco ogra-
niczone przez przymus respektowania obostrzen narzuconych wybuchem
pandemii COVID-19. W zdecydowanej wigkszosci badani ujawnili brak
dystansu poznawczego i emocjonalnego wobec wprowadzonych wéwczas
schematéw. Z czasem, wraz ze stopniowq adaptacja i pozytywna asymilacja
oraz optymalizacjg nowo wypracowanych rozwigzan edukacyjnych, zwiek-
szala si¢ rowniez przestrzen do swiadomego podejmowania autonomicznych
decyzji polegajacych na zréznicowaniu dostepnosci edukacji dla uczniéw ze
SPE podczas pandemii - co przekladato si¢ na coraz bardziej odczuwalne
poczucie wolno$ci wyboru. Przy tym jednak, wzrost poczucia samodzielno-
$ci w zakresie autonomii metodycznej wigzat si¢ u pedagogéw specjalnych
z obnizeniem ich osobistego dobrostanu.

. Wobec gwaltownych zmian, jakie mialy woéwczas miejsce w otaczajacej rze-

czywistosci wywolanej pandemia pojawianie si¢ nowych zagrozen, wyzwan,
zadan edukacyjnych musialo i§¢ w parze z ujawnianiem sie nauczycieli jako
podmiotéw, ktdre rozpoznajg te zadania i wlaczg je w zakres swojej odpo-
wiedzialnoéci - za siebie i innych, za ucznia i za kontynuowanie edukacji
w obcigzajacych warunkach. Zdecydowana wigkszo$¢ badanych nauczy-
cieli zidentyfikowala te kategori¢ w podobnej warstwie znaczeniowej — jako
poczucie powinnosci czy nawet konieczno$ci zachowania si¢ w okreslony
sposoéb, jako aktywne, odpowiedzialne dziatanie, ze zrozumieniem sytuacji,
jaka jest pandemia oraz ze $wiadomoscig motywow i wartosci, stanowiacych
podstawe ich zaangazowanego dzialania.

. Pedagodzy specjalni ocenili, ze realizowali edukacj¢ zdalng w dialogu wy-

chowawczym z uczniami z niepelnosprawnoscia (najbardziej efektywnie
w poczatkowym okresie pandemii), opartym na wzajemnym szacunku,
w poczuciu rownoprawnych, autentycznych i partnerskich kontaktéw inter-
personalnych z rodzicami i pozostaltymi wspottwércami procesu ksztalcenia
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(stabiej uwidocznionych w edukacji wlaczajacej, co mozna powiazac z mniej
przychylnymi postawami nauczycieli przedmiotowych wobec ksztalcenia
inkluzyjnego, ujawnianego jeszcze przed wybuchem pandemii).

5. Konkluzje

Wizerunek pedagogdw specjalnych pracujacych z uczniami zréznicowanymi roz-
wojowo ujawniony w badaniach wskazuje na pedagogéw jako na podmioty posia-
dajace potrzebe wspdotdecydowania i wysoko zaangazowane w kreowanie procesu
edukacyjnego i terapeutycznego na rzecz ucznia i jego srodowiska rodzinnego
(pomimo obnizenia osobistego dobrostanu na skutek pandemii). Sg oni §wiadomi
odpowiedzialnosci spolecznej za powierzong role i w poczuciu réwnoprawnych,
partnerskich relacji spotecznych z pozostatymi wspottworcami procesu ksztalcenia.
W koncowej konstatacji mozna przyjac, ze polski system o$wiaty jednak poradzit
sobie z wyzwaniem edukacji w pandemii — by¢ moze wlasnie dzieki komponentom
poczucia podmiotowosci — wysokiej odpowiedzialnosci i sprawczosci nauczycieli.
Tym niemniej, badania fokusowane dostarczajg rowniez argumentdéw na rzecz
dostrzegalnej potrzeby udzielenia wsparcia dedykowanego pedagogom specjalnym
w zakresie:

— doskonalenia zmian systemowych w obszarze edukacji specjalnej;

- wzbogacania form niezbednego wsparcia w ramach dostepnosci technologii
cyfrowej o rozwigzania korzystne dla organizacji ksztalcenia i dydaktyki
specjalnej, ktore sprawdzily sie w edukacji zdalnej;

- wypracowania strategii stuzacych poprawie ich dobrostanu psychospotecz-
nego, naruszonego w warunkach covidowych.

Oswiadczenia

Autorstwo: Nie dotyczy

Finansowanie badan: Niniejsza publikacja nie otrzymata zadnego zewnetrznego wsparcia
finansowego.

Os$wiadczenie wlasciwej komisji etycznej: Nie dotyczy

Oswiadczenie o dostepnosci danych: Nie dotyczy

Oswiadczenie dotyczace narzedzi sztucznej inteligencji: W przygotowaniu niniejszego manu-
skryptu nie wykorzystano zadnych narzedzi sztucznej inteligencji.

Podzigkowania: Nie dotyczy

Konflikt intereséw: Autorka deklaruje, ze nie ma zadnego konfliktu intereséw zwigzanych
z publikacja niniejszych badan.
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