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POCZUCIE KOHERENC]JI A STYLE RADZENIA SOBIE ZE STRESEM
U ALUMNOW WYZSZEGO SEMINARIUM DUCHOWNEGO

1. WPROWADZENIE

Celem pracy jest okreslenie zwigzkéw miedzy poczuciem koherencji a sty-
lami radzenia sobie ze stresem u alumndéw wyzszego seminarium duchownego.
Podstawa teoretyczng pracy sg dwie koncepcje: poczucia koherencji A. Antono-
vskyego!, bedaca czescia jego teorii salutogenezy, oraz koncepcja stylow radzenia
sobie ze stresem N.S. Endlera i J.D.A. Parkera®. Przyjeto zalozenie, Zze poczucie
koherencji jako cecha osobowosciowa, odpowiedzialna za globalng orientacje
czlowieka w otaczajacym go srodowisku i charakteryzujaca jego specyficzny spo-
sOb rozumienia $wiata jako ustrukturyzowanego, przewidywalnego i oczywistego,
pozostaje w zwiazku z okreslonymi stylami radzenia sobie z codziennym stresem.

2. PODSTAWOWE TWIERDZENIA KONCEPCJI POCZUCIA KOHERENCJI
ATONOVSKY EGO

Koncepcja poczucia koherencji w ramach Teorii Salutogenetycznej A. Anto-
novskyego, w przeciwienstwie do biologicznego mechanizmu homeostazy, odwo-
luje si¢ do dynamicznej rownowagi proceséw zyciowych na pewnym optymalnym
poziomie kontinuum HE-DE (skrot od health-ease, czyli idealne zdrowie oraz dis-
-ease, czyli stan stresu zagrazajacy zdrowiu lub zyciu). Jednym z podstawowych
mechanizméw optymalnego poziomu zdrowia jest poczucie koherencji odpowie-
dzialne za interakcje pomiedzy stresorami, zasobami odpornosciowymi i wzorca-
mi zachowan. Przy czym, zasoby odpornosciowe dotyczg zaréwno kategorii biolo-
gicznych, jak i psychologicznych, kulturowych, ekonomicznych, spotecznych.

' A. Antonovsky, Rozwiktanie tajemnicy zdrowia. Jak radzic sobie ze stresem i nie zachorowat,
ttum. H. Grzegolowska-Klarkowska, Wydawnictwo Fundacja IPiN, Warszawa 2005.

2N.S. Endler, ].D.A. Parker, Assessment of multidimensional coping: Task, emotion and avoidan-
ce strategies, Psychological Assessment 6(1994)1, s. 50-60.
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Odnoszac sie do stresoréw, autor tej koncepcji wyraza poglad, ze przy braku zauto-
matyzowanych reakeji adaptacyjnych, mimo towarzyszacego im negatywnego stanu
emocjonalnego, moga one pelni¢ réznorodne funkgje: rozwojowa, motywacyjna i wy-
zwalajacg energie do dzialania, niezaleznie od tego, czy maja charakter codziennych
zdarzen zyciowych, czy tez stresu przewleklego. Punktem odniesienia w teorii zdrowia
A. Antonovskyego jest poczucie koherencji jako cecha osobowosciowa, ktéra oznacza
globalna orientacje czlowieka charakteryzujaca jego wilasny sposob widzenia $wiata
w sposob ustrukturyzowany, przewidywalny i zrozumialy. Najwazniejszym sktadnikiem
poczucia koherencji jest poczucie sensownosci, gdyz pozostate dwa elementy poczucia
koherencji, a mianowicie poczucie zrozumialosci i zaradnosci, sa na ogot nietrwate.

Ten status osobowosciowego mechanizmu samoswiadomosci egzystencjal-
nej zbliza koncepcje poczucia koherencji do podejscia personalistycznego® czy
wrecz psychologii duchowosci, jaka rozwinela si¢ nie tylko w Europie Zachodniej
iw USA?Y ale takze i w Polsce’, nadajac nowy sens podmiotowosci czlowieka, kto-
rej istote, poza jego bazalng czescig self, wyraza zdolnos¢ do zachowania autono-
mii, samo$wiadomosci, kreatywnosci oraz zdolnosci do mitosci i bycia kochanym,
a takze rozumienia piekna i mowy ludzkiej. Wszystkie te elementy podmiotowo-
$ci sa przedmiotem badan empirycznych’.

3. STRES I RADZENIE SOBIE Z NIM

Naturalnym pragnieniem kazdego czlowieka jest zycie w dobrym zdrowiu i bez
zmartwien. Jednak powszechnie wiadomo, ze kazdy narazony jest na tzw. stresowe zda-
rzenia zyciowe. Przyktadem osoby obcigZonej stresem, zaczerpnietym z Biblii, jest Hiob®.

W literaturze przedmiotu pojecia stresu psychologicznego uzyto po raz pierw-
szy wksiazce R.R. Grinkerai].P. Spiegela w 1945 roku’ w kontekscie traumy wojennej.
Z kolei, rozréznienie na stres dobry (eustres), czyli motywujacy, oraz stres zty (dys-
tres), czyli destrukcyjny, prowadzacy do choroby, wprowadzil H. Selye, znany w lite-
raturze przedmiotu jako «Doktor Stres»'°.

3 Por. M. Zelazny, Filozofia i psychologia egzystencjalna, Wyd. Naukowe UMK, Torur 2011, s. 370.

* Por. ].T. Lamiell, Why was there no place for personalisitic thinking in 20th century psychology?,
New Ideas in Psychology 28(2010)1, s. 135.

* Por. J.E Terelak, Miejsce i rola polskiej psychologii duchowosci w XX wiecznej psychologii pozy-
tywistycznej: Ujecie teorio-poznawcze, Studia Leopoliensia 7(2014)1, s. 35.

¢ Por. Total Fitness for the 21st Century. Conference. San Diego (USA) 2009, December 6-9,
Report Institute for Alternative Futures, s. 1-26.

7 Por. V.E. Frankl, Czlowiek w poszukiwaniu sensu: Glos nadziei z otchtani Holokaustu, thum.
A. Wolnicka, Czarna Owca, Warszawa 2009, s. 29-38; K. Popielski, Noetyczny wymiar osobowosci,
Wyd. Towarzystwo Naukowe KUL, Lublin 1994, s. 18.

$ Por. J.E Terelak, Pismo Swigte jako zrédlo mgdrosci przednaukowej w zakresie radzenia sobie ze
stresem na przykladzie Ksiegi Hioba, w: Czy rozum jest w konflikcie z wiarg?: W X rocznice ogloszenia En-
cykliki ,, Fides et ratio”, red. . Krokos, M. Ry$, Wyd. Instytutu Papieza Jana Pawla II, Warszawa 2009, s. 280.

°R.R. Grinker , J.P. Spiegel, Men under stress, Blakiston, Philadelphia 1945.

10 Por. H. Selye, Stress and distress, ].B. Lippincott Co., New York 1975, s. 17-25.
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Klasyczng teorig stresu psychologicznego jest Transakcyjna Teoria Stresu R.S. La-
zarusa i Susan Folkman'!, bedaca podstawa strategii radzenia sobie ze stresem opartych
na mechanizmie oceny poznawczej zrodta stresu (ocena pierwotna) i wlasnych zasobow
(ocena wtérna). Strategie te moga mie¢ charakter problemowy lub emocjonalny. Jak su-
geruja niektorzy badacze, emocje towarzyszace stresowi moga mie¢ rowniez charakter
religijny, kiedy dolaczy si¢ do ich przezywania nagrode lub kare pochodzaca od Boga'>.
W zrewidowanej wersji tej teorii, zarowno R.S. Lazarus® jak i S. Folkman', emocjom
towarzyszacym stresowi przypisuja status mechanizmu korygujacego, ktéry na zasadzie
sprze¢zenia zwrotnego (przewarto$ciowania) zmienia pierwotng ocene sytuacji stresowej
i w konsekwencji mozliwosci zaradczych (np. emocje nadziei).

Radzenie sobie ze stresem opisywane jako proces, strategia lub styl, definiuje si¢
jako $wiadomy wysilek podejmowany w celu przezwyciezenia stresu, charakteryzujacy
si¢ okreslong dynamika zmian emocjonalnych, behawioralnych i poznawczych. Stata
tendencje jednostki do radzenia sobie ze stresem w okreslony sposob nazywa si¢ stylem,
ktory w psychologii stresu ma status teoretyczny dyspozycji (cechy) osobowosci'.

Najczesciej weryfikowang empirycznie koncepcja stylow radzenia sobie ze stresem
jest teoria N.S Endlera i J.D.A Parkera'. Zdaniem autordw; styl radzenia sobie to typowy
dla danej jednostki sposob funkcjonowania w sytuacji zagrozenia. Autorzy wyrdznili:
styl skoncentrowany na zadaniu, styl skoncentrowany na emocjach i styl skoncentrowa-
ny na unikaniu. Styl skoncentrowany na unikaniu moze przybiera¢ dwie formy: angazo-
wanie si¢ w czynnosci zastgpcze lub poszukiwanie kontaktow towarzyskich.

4. POCZUCIE KOHERENC]JI A STYLE RADZENIA SOBIE ZE STRESEM

W modelu salutogenezy A. Antonovskyego zdrowie jest powigzane ze stre-
sem, gdyz procesy zdrowia to wzajemne oddzialywania stresoréw i zasobow od-
pornosciowych'”. Wielu autoréw w badaniach empirycznych, jak np. M. Eriks-
son i B. Lindstrom'®, potwierdzajg, ze poczucie koherencji jest silnie zwigzane ze

"R.S. Lazarus, S. Folkman, Stress appraisal and coping, Springer, New York 1984.

12 Por. M. Jarosz, R. Bartczak, Funkcja religijnosci w procesie radzenia sobie ze stresem. Koncep-
cja Kennetha i Parlament, Roczniki Psychologiczne 9(2006)1, s. 40.

3 Por. S. Folkman, Revised coping theory and process of bereavement, w: Handbook of bereave-
ment: Consequences, coping, and care, red. ML.S. Stroebe at al., American Psychological Association Press,
Washington DC 2001, s. 563.

" Por. R.S. Lazarus, Stress and emotion: A new synthesis, Springer Publishing Company, New
York 1999, s. 30-45.

> Por. J.E Terelak, Czlowiek i stres, Oficyna Wydawnicza Branta, Bydgoszcz-Warszawa 2008,
s.300-312; I. Heszen, Psychologia stresu, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2013; K. Wrze$niewski,
Style a strategie pomiaru radzenia sobie: Problemy teoretyczne i metodologiczne, w: Czlowiek w sytuacji stresu,
red. I. Heszen, Z. Ratajczak, Wydawnictwo Uniwersytetu Slaskiego, Katowice 2000, s. 44-64.

' Por. N.S. Endler, ].D.A. Parker, Multidimensional Assessment of Coping, s. 844-850.

17 Por. A. Antonovsky, Unraveling the Mystery of Health - How People Manage Stress and Stay
Well, Jossey-Bass Publishers, San Francisco 1987, s. 15-24.

'8 Por. M. Eriksson, B. Lindstrom, Antonovsky’ Sense of Coherence Scale, Journal Epidemiology
Community Health 60(2006)2, s. 376-381.
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zdrowiem niezaleznie od wieku, plci, wykonywanego zawodu czy pochodzenia
badanych. Badania potwierdzily, ze osoby charakteryzujace si¢ wysokim poczu-
ciem koherencji, posiadaja przekonanie, ze maja mozliwo$¢ poradzenia sobie
w sytuacjach trudnych oraz dostrzegaja fad i porzadek w otaczajacym $wiecie®.
Gdy czlowiek postrzega rzeczywistos¢ jako zrozumialg i sensowna, a wigc ma wy-
sokie poczucie koherencji, ma motywacj¢ poznawczg, ktéra umozliwia racjonalne
radzenie sobie ze stresem, w przeciwienstwie do os6b o stabym poczuciu koheren-
cji, ktore maja tendencje do postrzegania $wiata jako chaotycznego i nieprzewidy-
walnego, a co za tym idzie maja mniejsze szans¢ na poradzenie sobie ze stresem®.

T. Pasikowski*! zauwaza, ze zwigzki miedzy poczuciem koherencji a stylami
radzenia sobie ze stresem majg nadal charakter hipotetyczny, o czym miedzy inny-
mi $wiadczy wiele sposobéw interpretacji wynikéw badan kwestionariuszowych.
Z badan L. Kaczmarka®” wynika, ze silne poczucie koherencji wzmacnia pozytyw-
ne emocje oraz blokuje negatywne, co jest zgodne ze zrewidowang Transakcyjna
Teorig Stresu R.S. Lazarusa i S. Folkman®, zaktadajaca mozliwo$¢ przewartoscio-
wania negatywnych emocji w pozytywne.

5. FORMACJA DUCHOWA KLERYKOW JAKO SYTUACJA STRESOGENNA

W Dekrecie o formacji kaplatiskiej ,Optatam Totius™* napisano, ze wyzsze se-
minaria duchowne (WSD) s3 konieczne dla formacji kaptanskiej. Zwrdcono szcze-
g6lng uwage, aby przy doborze kandydatéw do WSD kierowac sie stanowczoscia,
z troska badac ich intencjg, wolnos¢ wyboru, zdatnos¢ duchows, zdrowie fizyczne
i psychiczne. Nalezy takze uswiadomi¢ przysztych kaptanéw o trudnosciach, jakie
musza na siebie przyja¢ podczas formacji kaptanskie;.

Alumni, bedac studentami WSD, podporzadkowuja si¢ nowemu systemowi
organizacyjnemu obowigzujacemu w seminarium, ktory niewatpliwie ma charakter
stresowy, gdyz zaczynaja formacje seminaryjng na ogét w mlodym wieku, co wigze
si¢ z dysonansem poznawczym wynikajacym z réznic miedzy stylem zycia, wycho-
waniem w rodzinach a wyobrazeniem sobie wymogéw seminarium duchownego,
takich jak np. wspélna modlitwa, codzienna Eucharystia, obowigzkowe wyklady,

' Por. H. S¢k, T. Pasikowski, Zdrowie - Stres — Zasoby: O znaczeniu poczucia koherencji dla
zdrowia, Wydawnictwo Fundacji Humaniora, Poznan 2001, s. 28-35.

» Por. M. Kossakowska, B. Basinska, Poczucie koherencji a style radzenia sobie u chorych na
stwardnienie rozsiane, Forum Psychologiczne 5(2000)2, s. 186-195.

2! Por. T. Pasikowski, Salutogeneza i funkcjonalne wlasciwosci poczucia koherencji, w: Zdrowie -
Stres - Zasoby, red. H. Sek, T. Pasikowski, Wydawnictwo Fundacji Humaniora, Poznan 2001, s. 23-42.

2 Por. L. Kaczmarek, Zwigzek miedzy poczuciem koherencji a afektem pozytywnym o nega-
tywnym w zaleznosci od poziomu stresu, w: Psychologia zdrowia - teoria, metodologia, empiria, red.
H. Sek, T. Pasikowski, Bogucki — Wydawnictwo Naukowe, Poznan 2006, s. 73-84.

2 Por. S. Folkman, Revised coping theory, s. 563.

2 Por. Sob6r Watykanski II, Dekret o formacji kaptanow ,,Optatam Totius”, w: tenze, Konstytu-
cje, Dekrety, Deklaracje, tekst polski, Pallotinum, Poznan 1986, s. 286-300; Jan Pawet I1, Adhortacja
»Pastores dabo vobis ” (25 marca 1992).
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wspolne positki, ograniczenie wyjs¢ samodzielnych poza teren uczelni, itp. Czescia
programu przygotowujacego do kaptanstwa jest formacja duchowa, w trakcie ktdrej
alumni majg nauczy¢ si¢ zy¢ w nieustannej i zazylej tacznosci z Bogiem.

Formacja duchowa, jak kazda metoda wychowawcza, ma w sensie formal-
nym znamiona dyscypliny, charakteryzujacej si¢ przeciwstawianiem ,,$wiata we-
wnetrznego” (mistycznego) i ,$wiata zewnetrznego” (poza seminarium), ktory
niesie ze sobg stres izolacji socjalnej. Zrozumienie sensu nowych wartosci zwigza-
nych z cnotg postuszenstwa, celibatu i ubdstwa przekracza niekiedy mozliwosci
rozwojowe mlodego cztowieka.

Niestety, nie mozna precyzyjnie przewidzie¢ tego, czy dany kandydat poradzi so-
bie w realnym $wiecie duszpasterstwa z dezyderatami formacji duchowej odnosnie do
obowiazkéw, wyrzeczen i idealéw kaptanskich. Literatura psychologiczna jest pod tym
wzgledem uboga, a wyniki badan sa obarczone bledem dysymulacji, zwlaszcza przy
wysokim poziomie motywacji alumnéw do uzyskania $wiecen kaplanskich, o czym
mozna si¢ dowiedzie¢ z kwestionariuszy posiadajacych tzw. ,,klucz kfamstwa”

Problem powolania do kaplanstwa moze by¢ badany z wielu perspektyw:
teologicznej, filozoficznej, pedagogicznej i psychologicznej. Badanie powotania
z perspektywy psychologicznej najbardziej skupia si¢ na cechach osobowosci kan-
dydata poréwnanej z wyidealizowanym wzorcem?®, ktdry jest synteza okreslonych
kompetencji duchowych, umystowych i spolecznych. W okresie formacyjnym
alumn potrzebuje permanentnego wsparcia spotecznego ze strony swoich prze-
fozonych, rozumianego jako dostarczanie jednostce, ktéra doswiadcza jakiegos
rodzaju trudnosci, zasobéw duchowych, emocjonalnych albo informacyjnych?®.
Potwierdza to A. Antonovsky”, gdy - moéwiac o zachowaniu poczucia koherencji
- podkresla role czynnikéw zewnetrznych takich np. jak wsparcie ze strony auto-
rytetow, sacrum. Poczucie koherencji traktowane jest miedzy innymi jako jeden
z waznych czynnikéw warunkujacych poziom zdrowia psychicznego, na co wska-
zuja badania I. Heszen-Niejodek i E. Gruszczynskiej*, w ktorych uzyskano dodat-
nig korelacje poczucia koherencji z duchowoscia i jej takim przejawami, jak: pogle-
bianie wiedzy religijnej, zaangazowanie w rozwoj osobistego zycia religijnego oraz
dzialanie na rzecz dobra innych ludzi. Interesujacy dla polskiej psychologii ducho-
wosci jest poglad psychologéw amerykanskich na temat atrybutéw poznawczych
i behawioralnych duchowosci, uwzgledniajacych miedzy innymi: (1) poznawcze
przekonania i przemyslenia — np. wielkodusznos$¢, mitosierdzie, wdzigcznosé; (2)
zachowania i praktyki — np. modlitwa i medytacje, nabozenstwa, czytanie inspi-
rujacych pisarzy, dzialalno$¢ charytatywna, altruizm, stuzenie innym; (3) zwiazki

» Por. M. Jarosz, Warto$¢ i znaczenie bada# psychologicznych w seminariach, Ateneum
Kaptanskie 585(2006)2, s. 275.

2 Por. I. McDowell, C. Newell, Measuring health: A guide to rating scales and questionnaires,
Oxford Univeristy, New York 1987.

7 Por. A. Antonovsky, Rozwiktanie tajemnicy zdrowia, s. 51.

» Por. I. Heszen-Niejodek, E. Gruszczynska, Wymiar duchowy czlowieka, jego znaczenie
w psychologii zdrowia i jego pomiar, Przeglad Psychologiczny 7(2004)47, s. 15-31.
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z innymi i z transcendencja — spolecznosci swieckie i religijne, wierzenia, humani-
taryzm, samokontrola, przystugi, rozwoj zainteresowan, przezywanie siebie®.

Ciekawe badania nad skutkami stresu kaptanskiego w USA przeprowadzili
S. Knox, S.V. Virginia i ].P. Lombardo®, ktdrzy stwierdzili miedzy innymi u ksiezy
oznaki ,wypalenia zawodowego” charakteryzujacego si¢ znacznym wzrostem wy-
czerpania emocjonalnego, depresji i dyssatysfakcji z dotychczasowej pracy dusz-
pasterskiej. Wyniki te sktonily badaczy do poszukiwania przyczyn negatywnych
stanow samopoczucia psychicznego u ksiezy. Przeprowadzone badania pokazaly,
ze najczesciej stany te wynikaja z braku satysfakeji z wlasnego powotania, bra-
ku wsparcia ze strony przetozonych, braku czasu na zycie modlitewne oraz braku
mozliwo$ci kontaktu i spedzania czasu ze srodowiskiem kaptanskim.

Opisywane przyczyny stresu ksiezy w literaturze amerykanskiej nie maja
oczywiscie prostego odniesienia do sytuacji klerykéw w Polsce miedzy innymi
z tego powodu, ze trafno$¢ prognostyczna tych badan nie jest znana oraz ze za
granicg wielu kandydatéw do stanu duchownego zaczyna formacje w seminarium
w wieku okoto 30 lat. Polscy kandydaci, majacy na ogdt srednio 20 lat, nie maja
tak bogatych doswiadczen egzystencjalnych w réznych sferach zycia, co z zdaniem
M. Jarosza moze prowadzi¢ do tzw. syndromu antyformacyjnego, ktory charakte-
ryzuje si¢ miedzy innymi poczuciem niskiej wartos$ci czy ostroznos¢ w okazywa-
niu uczu¢®. Jarosz w swoich badaniach stwierdzil u alumnéw przewage intrower-
tykow, ktorzy charakteryzuja sie sklonnoscig do zamykania si¢ w sobie i nadmier-
nego analizowania swoich przezy¢, zwlaszcza w sytuacjach izolacji spotecznej™.

Przed obecnymi alumnami stoja coraz to nowe wyzwania cywilizacyjne okresu po-
nowoczesnosci, wymagajace z jednej strony nowego modelu ewangelizacji, a z drugiej
systematycznych badan profesjonalizmu kaptanskiego i struktury osobowosci alumnéw,
co wymaga permanentnych badan empirycznych.

6. MATERIAL I METODY BADAN

Celem przeprowadzonych badan bylo okreslenie zwigzkéw miedzy poczu-
ciem koherencji a stylami radzenia sobie ze stresem u alumnéw wyzszego semina-
rium duchownego. Sformutowano nastgpujace hipotezy badawcze:

H1: Istnieje zwigzek miedzy poczuciem koherencji a stylami radzenia sobie
ze stresem w badanych grupach: pozytywny ze stylem skoncentrowanym na zada-
niu i negatywny ze stylem skoncentrowany na emocjach i unikaniu;

H2: Istnieja réznice w poziomie skladowych poczucia koherencji miedzy
alumnami WSD a studentami z grupy kontrolnej, poniewaz ze wzgledu na przy-

¥ Por. Total Fitness for the 21st Century, s. 3-26.

* Por. S. Knox, S.V. Virginia, J.P. Lombardo, Depression and anxiety in Roman Catholic secular
clergy, Pastoral Psychology 52(2002)5, s. 340-345.

31 Por, M. Jarosz, Wartos¢ i znaczenie badat, s. 280.

32]. Terelak, A. Ruta, Stymulacyjny mechanizm adaptacji w warunkach deprywacji sensorycznej,
Postepy Astronautyki 15(1982)4, s. 19-28.
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gotowanie do kaptanstwa alumni bardziej niz studenci postrzegaja §wiat jako upo-
rzadkowany, przewidywalny i sensowny;

H3: Istniejg réznice w stylach radzenia sobie ze stresem miedzy alumnami
WSD a studentami z grupy kontrolnej. Alumni w poréwnaniu do studentéw beda
preferowali bardziej styl zadaniowy niz emocjonalny i unikowy;

H4: Istnieje wplyw lat formacji duchowej alumnéw podczas pobytu w WSD
na poczucie koherencji jako efekt formacji duchowe;j.

a) Charakterystyka badanej grupy:

W badaniu wziglo udziat 86 mezczyzn w wieku miedzy 19-31 lat (M=23,31).
W grupie eksperymentalnej i kontrolnej bylo po 43 badanych. Na potrzeby analiz
i weryfikacji postawionych hipotez z calej proby zostaly utworzone dwie grupy:
grupa studentéw Wyzszego Seminarium Duchownego (N=43) i grupa studentéw
Uniwersytetu Przyrodniczo-Humanistycznego (N=43)%.

b) Metody badan:

Badanie przeprowadzono, korzystajac z Kwestionariusza Orientacji Zycio-
wej SOC-29 A. Antonovskyego w polskiej adaptacji J. Koniarka, B. Mroziaka
i T. Pasikowskiego. Narzedzie to sklada sie z trzech podstawowych komponentow:
poczucia zrozumiatosci (PZR), poczucia zaradnosci (PZ) i poczucia sensownosci
(PS). Poczucie zrozumiatosci dotyczy stopnia, w jakim czlowiek postrzega bodzce
naplywajace ze Srodowiska zewnetrznego i wewnetrznego jako sensowne, jasne
i wytlumaczalne. Poczucie zaradnosci dotyczy postrzegania przez czltowieka do-
stepnych mu zasobow jako wystarczajacych, aby sprostac¢ sytuacji trudnej. Poczu-
cie sensownosci, najwazniejszy skladnik poczucia koherencji, jest to skladnik, kto-
ry wyraza stron¢ motywacyjna, okresla stopien, w jakim czlowiek czuje, ze zycie
ma sens z punktu widzenia emocjonalnego oraz ze czes¢ wysitkow wkiadanych
w rozwigzanie problemow jest godna poswiecenia i zaangazowania®.

Kolejnym kwestionariuszem zastosowanym w badaniach jest Kwestionariusz
Radzenia Sobie w Sytuacjach Stresowych (CISS) Endlera i Parkera, w polskiej ada-
ptacji P. Szczepanika, J. Strelaua i K. Wrzesniewskiego, przeznaczony do oceny sty-
16w radzenia sobie ze stresem, ktory skiada sie z trzech skal: styl skoncentrowany
na zadaniu (SSZ), styl skoncentrowany na emocjach (SSE) oraz styl skoncentro-
wany na unikaniu (SSU). Ostatni styl obejmuje dwie podskale: angazowanie si¢
w czynnosci zastepcze (ACZ) i poszukiwanie kontaktow towarzyskich (PPT)*.

 Dla uproszczenia w dalszej czeéci pracy bedziemy uzywac sformutowania ,alumni” w przy-
padku studentéw wyzszego seminarium duchownego (WSD) za$ sformulowania ,,studenci” w przy-
padku studentéw Uniwersytetu Przyrodniczo-Humanistycznego.

* Por. A. Antonovsky, Rozwiktanie tajemnicy zdrowia, s. 36.

% Por. J. Strelau, A. Jaworowska, K. Wrze$niewski, P. Szczepaniak, Kwestionariusz Radzenia
sobie w Sytuacjach Stresowych. Podrecznik, Pracownia Testow Psychologicznych Polskiego Towarzy-
stwa Psychologicznego, Warszawa 2005.
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7. WYNIKI BADAN?3¢

W przypadku poczucia koherencji, a takze stylow radzenia sobie ze stre-
sem wyniki majg rozktad normalny zaréwno w grupie alumnow, jak i kontrolne;j.
W celu weryfikacji hipotez dotyczacych zwiazku poczucia koherencji ze stylami
radzenia sobie ze stresem przeprowadzono analize korelacyjng testem r-Pearsona
w grupie eksperymentalnej i kontrolnej. Wyniki przedstawia tabela 1.

Styl Styl Styl Czynnosci Piﬁ,ﬁiiﬁfggm
zadaniowy |emocjonalny| unikowy zastgpcze towarzyskich
Poczucie 1;3;222: 266 -,678%F -,323* -453%* 073
zaradnosci —
Istotnos¢ ,085 ,000 ,035 ,002 ,642
Poczucie I;f;iiﬁf: 1039 -,687** -,205 -,173 ,120
zrozumiato$ci —
Grupa Istotnos¢ ,805 ,000 ,187 ,268 4444
alumné i
" Poczucie Korelacja 284 - 453% 319% 450 094
sensownosci —
Istotnos¢ ,065 ,002 ,037 ,002 ,551
. Korelacja
Ogoélne ) ,220 -, 744** -,293 ,397** ,017
poczucie Pearsona
koherencji Istotnosé ,156 ,000 ,057 ,008 914
Korelacj
Poczucie Poarsana 501 [ -396+ - 152 -199 -024
zaradnosci —
Istotnos¢ 001 ,009 ,330 201 881
Poczucie I;s;izg: ,320* -,149 -,053 -,126 -,008
ialosci
Kontrolna [ #fOPHMIAIOSCL 17y o04¢ 037 341 733 421 957
Grupa Korelac
kontrolna Poczucie P;’;fs';g: 4347 -,309* ,120 -,034 230
sensownosci —
Istotnos¢ ,004 ,044 ,445 ,829 ,138
. Korelacja
Ogolne ) ,498** -,360* -,053 5171 ,061
poczucie Pearsona
koherencji Istotnos¢ ,001 ,018 737 273 ,698

** Korelacja jest istotna na poziomie 0.01 (dwustronnie).
* Korelacja jest istotna na poziomie 0.05 (dwustronnie).

Jak wynika z tabeli 1, analiza wykazata, ze im wyzszy poziom poczucia zaradno-
$ci, tym nizsze wyniki w skali stylu skoncentrowanego na emocjach, r=- 0,68;p<0,001,
na unikaniu, r=-0,32;p=0,035, oraz w skali odwracania uwagi, r=-0,45; p<0,01. Sita tych
zwigzkéw byla umiarkowana i silna (w przypadku stylu skoncentrowanego na emo-
cjach). Zaobserwowano takze, ze im wyzsze poczucie zrozumiatosci, tym nizszy wynik
w skali stylu skoncentrowanego na emocjach, r=-0,69; p<0,001 i jest to zwigzek silny. Nie
wykazano zwigzku miedzy poczuciem sensownosci i stylem skoncentrowanym na zada-
niu, r=0,28;p=0,065. Stwierdzono ponadto, Ze im wyzsze poczucie sensownosci, tym niz-
sze wyniki uzyskane w skali stylu skoncentrowanego na emocjach, r=-0,45; p<0,01, na
unikaniu, r=-0,32; p=0,037 oraz odwracaniu uwagi, r=-0,45; p<0,01, a sita tych zwigzkow
byla umiarkowana. Ogélne poczucie koherencji koreluje ujemnie ze stylem skoncentro-
wanym na emocjach, r=-0,74; p<0,001, jest to zwigzek silny. Im wyzsze poczucie kohe-

* Do analizy ilo$ciowej wynikdéw wykorzystano program statystyczny IBM SPSS Statistics 21.
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rencji, tym rzadziej uruchamiany jest styl radzenia sobie ze stresem skoncentrowany na
emocjach. Ogdlne poczucie koherencji koreluje ujemnie, umiarkowanie z odwracaniem
uwagi, r=-0,4; p<0,01. Oznacza to, ze im wyzsze poczucie koherencji, tym nizsza tenden-
¢ja do radzenia sobie ze stresem przez odwracanie uwagi od problemu.

Dalsza analiza w kontekscie grupy kontrolnej wykazata, ze jesli sa wysokie wyniki
w skali poczucia zaradnosci, to wysokie s3 takze wyniki na skali stylu skoncentrowane-
go na zadaniu, r=0,5; p<0,01, oraz niskie w skali stylu skoncentrowanego na emocjach,
r=-0,4; p<0,01, sita tych zwigzkéw byla umiarkowana. Stwierdzono takze, ze im wyzszy
jest wyniki w skali poczucia zrozumialosci, to takze wysoki jest wynik w skali stylu skon-
centrowanego na zadaniu, r=0,32; p=0,037, sila tego zwigzku byla umiarkowana. Stwier-
dzono réwniez, ze wyzszy wynik w skali poczucia sensownosci koreluje z wysokim wyni-
kiem w skali stylu skoncentrowanego na zadaniu, r=0,43; p<0,01 oraz niskim wynikiem
na skali stylu skoncentrowanego na emocjach, r=-0,31; p=0,044, sifa tych zwigzkéw byta
umiarkowana. Ogélne poczucie koherencji koreluje dodatnio, umiarkowanie ze stylem
skoncentrowanym na zadaniu, r=0,5; p<0,01. Zatem, gdy jest wysoki wynik w skali po-
czucia koherengji, to takze jest wysoki wynik w skali stylu radzenia sobie ze stresem
skoncentrowany na zadaniu. Zaobserwowano ujemna, umiarkowang korelacje ogoélne-
go poczucia koherengji ze stylem skoncentrowanym na emocjach, r=-0,36; p=0,018.
Oznacza to, ze im wyzsze wyniki w skali ogélnej poczucia koherencji, tym nizsze wyniki
w skali stylu radzenia sobie ze stresem skoncentrowanym na emocjach.

Aby zweryfikowa¢ hipotezy dotyczace réznic w poziomie poczucia koherencji
miedzy grupa alumndéw z WSD a studentami, przeprowadzono seri¢ analiz testem t-Stu-
denta dla prob niezaleznych. Wyniki przedstawiono w tabeli 2.

Tabela 2. Réznice pomiedzy badanymi grupami pod wzgledem wymiaréw mierzonych narzedziem SOC

Grupa Srednia | Odchylenie standardowe t-Studenta P

Alumni 50,95 8,04

Poczucie zaradno$ci 3,76 0,000**
Studenci 44,37 8,20
Alumni 47,88 8,48

Poczucie zrozumialtoéci 2,65 0,010*
Studenci 4333 7,47
Alumni 46,51 5,37

Poczucie sensownosci 7,15 0,000**
Studenci 35,63 8,42

** p <0,001;* p < 0,01

Jak wynika z tabeli 2, analiza wykazala, ze alumni mieli istotnie wyzsze wyniki na skali
poczucia zaradnosci niz badani z grupy kontrolnej t(84)=3,76; p<0,001 oraz istotnie wyzsze
wyniki na skali zrozumialosci niz badani z grupy kontrolnej t(84)=2,65; p=0,01. Ostatnie
poréwnanie pozwala stwierdzi¢, ze osoby z grupy eksperymentalnej mialy istotnie wyzsze
wyniki na skali poczucia sensownosci niz badani z grupy kontrolnej t(84)=7,15; p<0,001.

W celu weryfikacji hipotez dotyczacych réznic w zakresie stylu radzenia sobie ze stre-
sem miedzy grupami przeprowadzono analiz¢ testem t-Studenta dla prob niezaleznych,
ktorej wyniki zamieszczono w tabeli 3.
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Tabela 3. Roznice pomiedzy badanymi grupami w zakresie stylow radzenia sobie ze stresem

Style radzenia sobie ze stresem Srednia Odchylenie t-Studenta p
standardowe

Alumni 56,86 6,35

Styl skoncentrowany na zadaniu 0,61 0,545
Studenci 57,81 8,79
Alumni 38,98 9,43

Styl skoncentrowany na emocjach - 2,41 0,018*
Studenci 44,26 10,35
Alumni 43,28 7,56

Styl skoncentrowany na unikaniu 1,45 0,150
Studenci 45,49 10,55
Alumni 17,70 4,68

Czynnosci zastgpcze 2,90 0,007*
Studenci 21,21 6,27
Alumni 17,19 4,31

Poszukiwanie kontaktow towarzyskich - 1,78 0,078*
Studenci 16,02 4,22

*p,0,01

Analiza wynikéw zamieszczonych w tabeli 3 wykazala brak istotnych réznic
miedzy badanymi grupami w zakresie stylu skoncentrowanego na zadaniu t(84)=0,61;
p=0,545 oraz unikaniu t(84)=1,45; p=0,150. Roznice takie wystapity w stylu skon-
centrowanym na emocjach, gdyz badani z grupy kontrolnej uzyskali istotnie wyzszy
wynik w skali stylu skoncentrowanego na emocjach niz alumni t(84)=2,41; p=0,01.
Stwierdzono ponadto, ze badani z grupy kontrolnej mieli istotnie wyzsze wyniki
w skali czynnosci zastepcze niz osoby z grupy eksperymentalnej t(84)=2,9; p<0,01.

Przeprowadzono takze ocene wplywu lat formacji duchowej alumnéw pod-
czas pobytu w seminarium na skladowe poczucia koherencji za pomocg jedno-
czynnikowej analizy wariancji. Wyniki badan ilustruje tabela 4.

Tabela 4. Wplyw lat nauki na wymiary SOC

Srednia Odchylenie standardowe Blad standardowy
1 5,10 0,75 0,17
2 5,14 0,91 0,23
3 4,06 0,83 0,21
Poczucie zaradnosci
4 4,53 0,57 0,14
5 4,73 0,87 0,23
6 5,34 0,88 0,39
1 4,11 0,85 0,20
2 4,35 0,82 0,21
3 3,76 0,72 0,19
Poczucie zrozumiatosci
4 4,13 0,41 0,10
5 4,18 0,83 0,22
6 4,78 0,49 0,22
1 5,28 1,03 0,24
2 532 1,21 0,30
3 4,65 1,32 0,34
Poczucie sensownosci
4 4,95 0,94 0,23
5 531 1,10 0,29
6 5,58 0,96 0,43
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Jak wynika z tabeli 4, analiza wariancji wykonana metoda poréwnan wielo-
krotnych Bonferroniego wykazata istotny udzial czasu trwania formacji duchowej
wylacznie w zakresie poczucia zaradnosci F(2,80)=4,59; p<0,01. Stwierdzono, ze
poczucie zaradno$ci bylo istotnie wieksze na 1 i 2 roku niz na 3 roku oraz wigksze
na 6 roku niz na 3. Swiadczy to miedzy innymi o tym, ze krytycznym momentem
w formacji duchowej jest trzeci rok formacyjny, w ktéorym dokonuje si¢ dopiero
istotna zmiana mechanizméw adaptacyjnych do $rodowiska seminaryjnego.

8. DYSKuUSJA

Przeprowadzone badania mialy na celu okreslenie zwigzkéw miedzy poczu-
ciem koherengcji a stylami radzenia sobie ze stresem. Pierwsza hipoteza, zaklada-
jaca, ze im wyzszy ogdlny poziom poczucia koherencji, tym czeéciej stosowany
jest styl skoncentrowany na zadaniu, nie zostala potwierdzona. Potwierdzono na-
tomiast drugg hipoteze, przyjmujaca, ze osoby z niskim ogdélnym poziomem po-
czucia koherencji czgsciej niz osoby z silnym poczuciem koherencji wybieraja styl
radzenia sobie ze stresem skoncentrowany na emocjach oraz styl skoncentrowany
na unikaniu.

Szczegdtowa analiza wynikow wykazala, ze w grupie alumnéw charaktery-
zujacych sie silnym poczuciem zaradnosci posiadane zasoby wlasne lub dostep do
zasobow zewnetrznych (np. wsparcie duchowe, kolezenstwo itp.) sa wystarczajace
do radzenia sobie ze stresem. Stwierdzona zalezno$¢ jest podobna w przypadku
wysokiego poziomu poczucia zrozumialosci, sensownosci i ogdlnego poczucia
koherencji. Uzyskane wyniki s3 zgodne z teoretycznymi zatozeniami modelu salu-
togenetycznego A. Antonovskyego®” oraz z wynikami badan empirycznych, wyka-
zujacych, ze stylu skoncentrowanego na emocjach i unikaniu, uzywa si¢ czesciej,
gdy jednostka uznaje stresor za malo zagrazajacy™.

Kolejny problem badawczy odnosil si¢ do réznic w zakresie poczucia ko-
herencji migdzy alumnami WSD a studentami. Zgodnie z postawiong hipoteza,
alumni réznili si¢ od studentéw jedynie poziomem poczucia zrozumiatoéci. Ana-
liza wykazala, ze alumni mieli istotnie wyzsze wyniki na skali zrozumialosci niz
badani z grupy kontrolnej. Jak podkresla A. Antonovsky, w rzeczywistosci sytuacje
nie zawsze muszg by¢ zrozumiale, uporzadkowane i spojne, zeby byly pozadane.
Pomaga¢ moze w takich sytuacjach duchowos¢, ktéra wprawdzie pragnie tadu
i harmonii, ale i akceptacji tego, co przynosi zycie.

Hipoteza, méwigca o réznicach w poziomie poczucia zaradnosci pomiedzy
alumnami i studentami, zostala potwierdzona, gdyz alumni mieli istotnie wyzsze
wyniki na skali poczucia zaradnosci niz badani z grupy kontrolnej. Antonovsky*

7 Por. A. Antonovsky, Unraveling The Mystery of Health, s. 57.

3 Por. S. Folkman, Revised coping theory, s. 575-560; M. Kossakowska, M. Basinska, Poczucie
koherencji a style, s. 190.

¥ Por. A. Antonovsky, Rozwiktanie tajemnicy zdrowia, s. 58-60.
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podkresla role czynnikéw zewnetrznych takich, jak: sieci wsparcia, autorytety, sa-
crum czy Bdg, dla zachowania silnego poczucia koherencji. Znajduje to poparcie
w literaturze przedmiotu, dokumentujace, ze przekonania i praktyki religijne sa
istotnym wsparciem nawet w sytuacjach ekstremalnych, takich jak choroba termi-
nalna, trauma wojenna itp.*’. Interpretacja ta dotyczy takze wynikéw uzyskanych
w ramach kolejnej hipotezy, dotyczacej rdznic w poczuciu sensownosci miedzy
alumnami WSD a studentami w grupie kontrolnej. Przeprowadzona analiza wska-
zala, ze alumni mieli istotnie wyzsze wyniki na skali poczucia sensownosci niz
badani z grupy kontrolne;j.

Hipoteza zakladajaca roznice w stylach radzenia sobie ze stresem mie-
dzy alumnami WSD a studentami z grupy kontrolnej, nie zostata potwierdzona
w zakresie stylu zadaniowego, natomiast zostala potwierdzona odnosnie do stylu
skoncentrowanego na emocjach. Alumni mieli istotnie wyzszy wynik w skali stylu
skoncentrowanego na emocjach niz badani z grupy kontrolnej, co moze si¢ wigza¢
ze zbytnig koncentracja na przezyciach emocjonalnych, takich jak poczucie winy
i napiecia, wynikajace miedzy innymi ze ,,zderzeniem si¢” mentalnym z idealnym
wzorcem formacyjnym kaptana. Potwierdzaja ten kierunek interpretacji uzy-
skane wyniki dotyczace réznic w wyborze stylu skoncentrowanego na unikaniu
z uwzglednieniem jego sktadowych: koncentracji na angazowaniu si¢ w czynnosci
zastepcze oraz koncentracji na poszukiwaniu kontaktow towarzyskich. Roznice
w zakresie unikania w formie angazowania sie¢ w czynnosci zastepcze potwierdzilty
sie, poniewaz uzyskano istotnie nizsze wyniki u badanych alumnéw w poréwna-
niu do studentéw. Jest to zrozumiate, gdyz alumni z obiektywnych powodoéw zwia-
zanych ze $cisle okreslonymi regutami organizacyjnymi seminarium nie moga
pozwoli¢ sobie na aktywne angazowanie si¢ w czynnosci zastepcze, takie jak np.
alkohol, narkotyki i inne uzywki pod grozba wydalenia z seminarium.

Ostatni problem badawczy dotyczyt réznic w zakresie poczucia koherencji
w zaleznosci od roku nauki w seminarium. Stwierdzono istotny wptyw czasu stu-
diowania jedynie na poziom poczucia zaradnosci jako skladowej poczucia kohe-
rencji. Wykazano, Ze poczucie zaradnosci byto wigksze na pierwszym i drugim
roku niz na trzecim, co oznacza, ze doswiadczenia wyniesione spoza srodowiska
seminaryjnego mialy wigksze znaczenie adaptacyjne niz wymagania seminaryjne.
Jednakze stwierdzone wigksze poczucie zaradnosci na széstym w poréwnaniu do
trzeciego roku potwierdza skuteczno$¢ dtugoterminowej formacji duchowej oraz
przejscie na inne mechanizmy adaptacyjne do nowego srodowiska.

Z wielu rozméw oraz wywiadéw z klerykami wynika, Ze trzeci rok formacji ka-
planskiej jest dla nich najtrudniejszy, o czym swiadcza migdzy innymi kryzysy po-
wotania u klerykéw w tym okresie adaptacji. Potwierdza ten kierunek interpretacji
A. Antonovsky, analizujac zwiazek poczucia zaradnosci z doswiadczeniem zyciowym®.

0 M. Galanter, Spirituality and the Helthy mind, s. 116-130; D. Lines, Spirituality in counseling,
s. 45-63.
1 Por. A. Antonovsky, Rozwiktanie tajemnicy zdrowia, s. 93-94.
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9. WNIOSKI

Na podstawie przeprowadzonej analizy zwigzku poczucia koherencji i stylow
radzenia sobie ze stresem mozna przyja¢ nastepujace wnioski:

1. Istniejg korelacje migdzy poczuciem koherencji a stylami radzenia sobie ze
stresem w badanej grupie alumnow.

2. Istnieja roznice w zakresie poczucia koherencji migdzy alumnami i studen-
tami. Alumni maja istotnie wyzsze wyniki w skali poczucia zrozumialosci, zarad-
nosci i sensownosci niz studenci z grupy kontrolne;.

3. Alumni istotnie rzadziej radzg sobie ze stresem, koncentrujac si¢ na emo-
cjach czy koncentrujac si¢ na strategiach unikowych poprzez angazowanie sig
W czynnosci zastepcze.

4. Alumni na trzecim roku studiéw charakteryzowali si¢ najnizszym poczu-
ciem koherencji w zakresie zaradnosci.

SENSE OF COHERENCE AND THE WAYS OF COPING WITH STRESS
OF THE SEMINARISTS OF A HIGHER THEOLOGICAL SEMINARY

Summary

The aim of the present article is to define the relationship between the level of the sense of co-
herence and the ways of coping with stress at a higher theological seminary. In order to validate the
presented hypotheses, two questionnaires were used: the Questionnaire of the Sense of Coherence
(SOC-29) of Antonovski and the Coping Inventory for Stressful Situations (CISS) of Endler and Parker.
The research was conducted among a group of 43 seminarists and 43 university students. The analy-
sis concentrated on the links between the sense of coherence and the ways of coping with stress. With
respect to the sense of being understood, resourcefulness and a general feeling of sense, the results
were significantly higher among the seminarists than among the students from the control group.
It has also been shown that seminarists were significantly less likely than the control group to deal
with stress by concentrating on emotions or resorting to avoidance strategies.
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