Ks. ROMAN POMIANOWSKI

MOTYWY KONTAKTU MLODZIEZY Z DUSZPASTERSTWEM
ARKADEMICKIM

Wprowadzenie

Poczatki duszpasterstwa akademickiego w Polsce siegajg powstania
Akademii Krakowskiej (1364). Od tego czasu az po dzien dzisiejszy przyj-
mowalo ono rézne formy organizacyjne. Zmieniaty sie jego zalozenia
ogblne, a wraz z nimi zmieniaty sie kierunki dzialalnosci, cele wycho-
wawczo-religijne oraz formy konkretnej dzialalnosci 1, Obecnie duszpa-
sterstwo akademickie definiuje sie jako ,,posrednictwo Koéciola w bu-
dowaniu w Srodowisku akademickim wspélnoty uobecniajacej Boga i be-
dacej znakiem zjednoczenia ludzi z Bogiem” 2. Z przytoczonej definicji
wynika, ze podstawowym celem tworzgcych sie wspblnot duszpasterstwa
akademickiego jest ksztaltowanie u mlodziezy dojrzakych form religij-
nosci. W kategoriach pedagogicznych duszpasterstwo akademickie mozZna
ujmowa¢ jako ,zespél wychowawczy” lub samowychowawczy, a w ter-
minach psychologii spolecznej — jako ,grupe réwnieSnicza o specjal-
nych zainteresowaniach” lub ,malg grupe”, czy tez ,grupe rzeczywiste-
go odniesienia”. Ze wszystkich przytoczonych tu okreslen wynika, Ze
podstawowa formg dzialalnoSci duszpasterstwa akademickiego w reali-
zacji wytyczonych celéw jest dzialanie w grupie i poprzez grupe. Spro-
wadzajac zagadnienie duszpasterstwa akademickiego na teren psychologii
spotecznej, wchodzimy tym samym w caly gaszez probleméw natury psy-
chospolecznej. Do podstawowych zjawisk nalezy tu mechanizm oddziaty-
wania grupy na proces ksztaltowania sig¢ osobowosci jednostki, a zwlasz-
cza jej postaw zyciowych. Wystepuje tu sprzezenie zwrotne. Z jednej
strony grupa wywiera presje na jednostke, z drugiej — jednostka przez

1 K. Gumol: Duszpasterstwo akademickie na UJ w latach 1400—1795.
.Zeszyty Naukowe KUL” 7:1964 nr 2 s. 53—63; D. Kaczmarzyk: Duszpa-
sterstwo akademickie w okresie okupacji. ,,Wiez” 13:1970 nr 10 s. 58—74.

tR. Rak, K. Zarnowiecki: Akademickie duszpasterstwo. W: Encyklo-
pedia Katolicka. T. 1. Lublin 1973 kol. 221.



ROMAN POMIANOWSKI

bogactwo swojej osobowosci wplywa na wewnetrzng strukture grupy.
Rezultatem zaaangazowania sie jednostki w Zycie grupy jest m.n. to, Ze
sama przyjmuje wartosci i okreSlone wzorce zachowania, typowe dla
danej grupy spolecznej. Recepcja réinych wzorcow zachowania doko-
nuje sie w wielu wypadkach w sposéb nieuswiadomiony, zwlaszcza
u os6b malo krytycznych. Dziala tu caly szereg mechanizméw grupo-
tworezych i identyfikacyjnych, ktérym w wiekszym czy mniejszym
stopniu ulega kazdy czlowiek. Chodzi tu przede wszystkim o mechanizmy
zwigzane z atrakcyjnoscig grupy odniesienia: atrakcyjno§é pelnionych
r6l, celéw grupy, jej wartodci, aktywnosé czlonkéw, prestiz zewnetrzny
i wewnetrzny, presja grupy, jej solidarnoéé, mechanizm nagrody i kary
itp.® Zasygnalizowane tu mechanizmy wystepujg takie w grupach mlo-
dziezowych duszpasterstwa akademickiego. Mlodziez studiujgca wigze
sie z nim nie z zewnetrznej koniecznoSci, lecz z wolnego wyboru. To
umozliwia wieksze zaangazowanie sie w program dzialalnosci grupy, ale
{ez latwiej prowadzi do zerwania z nig kontaktu. Natomiast proces wy-
chowawczy wymaga jakiej$ cigglosci i w zwigzku z tym dluzszego czasu.
Dlatego pojawia sie nastepujgcy problem: jakie czynniki warunkujg
trwaly kontakt z duszpasterstwem akademickim, albo bardziej prak-
tyczny — jak zapobiegaé zrywaniu kontaktu z nim. Cze$ciowa odpo-
wiedZ na to pytanie znajdzie czytelnik w niniejszym artykule.

Celem artykulu jest psychologiczna analiza motywéw nawigzywania
i utrzymywania przez milodziez kontakiu z oérodkami duszpasterskimi.
‘WspélczeSnie instyfucja duszpasterstwa akademickiego wyznacza sobie
nastepujacy program dzialania:

»Zadaniem duszpasterstwa akademickiego jest stwarzanie sytuacji,
w ktérej mogloby dojs¢ do odpowiedzi kazdego czlonka spolecznosci aka-
demickiej na zaproszenie Boga do zycia w jedno$ci z Nim. Spotkanie
z Bogiem realizuje sie w zdarzeniu sakramentalnym przez slowo Boze
i przez miloé¢ (agape); wspélnota za§ najpelniej wyraza sie w zgromadze-
niu eucharystycznym. Duszpasterstwo akademickie winno wiec wycho-
wywaé przede wszystkim do uczestnictwa w liturgii oraz uczyé umiejet-
noéci konfrontacji zycia z ewangelig i oceny wszystkich zdarzen w §wietle
wiary. W szczegblny sposéb musi sie zajgé problemami nurtujgeymi mlo-
dziez akademicky (mito$é, malzenstwo, rodzina, praca zawodowa, miejsce
w spoleczefistwie i pafistwie, wspélpraca i wspélzycie z mlodszym i star-
szym pokoleniem, twoérczosé kulturalna itp.), a takie wychowaé jg do
systematycznej pracy nad sobg i do podejmowania odpowiedzialne]j
decyzji. Dla osiggniecia tych zadann prowadzone sg regularne wyklady

3 A Podgbr ecki: Zascidy socjotechniki. Warszawa 1966,
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z teologii, organizowane rekolekcje roczne, dni skupienia, nabozensiwa
stowa Bozego, kregi biblijne itp. Do budowania akademickie]j wspdlnoty
ko$cielnej przyczynig sie réwniez masowe manifestacje religijne, zjazdy,
pielgrzymki do miejsc cudownych” %

Tak sformulowany program stanowi formalno-instytucjonalny model
dzialalnoéci konkretnych ofrodkéw duszpasterskich. Wymienione powy-
zej zadania zamierzajg realizowa¢ duszpasterze (wychowawcy). Jaki jest
zatem stosunek mlodziezy do tego programu? Czego ona szuka w osrod-
kach duszpasterstwa akademickiego? Na ile program ,formalny” dusz-
pasterstwa zbliza sie do oczekiwan miodziezy? Wiadomo, ze im wigksze
jest zblizenie wartoéci formalnych grupy z wartosciami oczekiwanymi
przez jej czlonkéw, tym wieksza pojawia sie motywacja do ich reali-
zacji. Grupa staje sie woéwczas w séwiadomosci jej czlonkéw bardziej
atrakcyjna i przyciagajaca. Stad i jej oddzialtywanie na czlonkow jest
efektywniejsze.

Dlatego tez poznanie §wiadomych motywéw, jakimi mlodziez kieruje
sic w nawiazywaniu kontaktéw, umozliwia poérednio oceni¢ stopien
identyfikacji studenta z wartosciami grupy religijnej i wptywu takie]
grupy na formowanie sie jego postaw religijnych, bowiem migdzy obu
tymi zjawiskami zachodzi sprzezenie zwrotne 5. Z kolei motywy przy-
nalezenia do grupy religijnej maja swoje glebsze sr6dlo w potrzebach
i zainteresowaniach jednostki. Stad tez poznanie motywéw kontaktu,
zwlaszeza statego, z oérodkami duszpasterskimi, jako grupami rzeczy-
wistej przynaleznosci, informuje posrednio o potrzebach i systemie war-
tosci stanowigcych psychologiczne Zrédio aktualnych zainteresowan jed-
nostki grupg religijng ®.

Prezentowany material badawczy stanowi malg czgstke obszerniej-
szych badah nad przynaleznoscig religijng mlodziezy studiujacej i kon-

4 Rak, Zarnowieclki, jw. kol. 222. . N ;

5. Marody: Sens feoretyczny a sens empiryczny pojecia postawy. War-
szawa 1976 s, 181—214. - :

¢ Teoretyczne wyjaénienie zwigzku miedzy potrzebami, motywami, postawami
i wartosciami podaje T.M. Newcomb. W jego ujeciu zwigzek fen jest jednokie-
runkowy. Tymczasem wielu innych autoréw, jak np. A. Godin, wskazuje na
wzajemne powigzania miedzy tymi czynnikami. Poza tym Godin zwraca uwage
na to, ze motywy — przynajmniej fe, ktore zostaly uswiadomione — zjawiajg sig
i znikaja, natomiast potrzeby i postawy trwaja w podmiocie jako predyspozycje
do okrelonego dzialania. Por. T. M. Newcomb: Psychologia spoteczna. War-
szawa 1970 s. 65—66; A. Godin: Aspects psychologiques de Vappartenance a
VEglise. W: L’appartenance religieuse. VII Conférence Internationale de Sociologie
Religieuse. Bruxelles 1965 s. 81—123. "
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taktujgcej sie z duszpasterstwem akademickim? W calosci przeprowa-
dzonych badan artykul prezentuje tylko zagadnienie odnoszace sie do
preferencji motywéw kontaktu z osrodkami duszpasterskimi. Pytania,
na ktére bedziemy tu szukaé odpowiedzi, sg nastepujgce: jakimi mo-
tywami kieruje sie mlodziez akademicka utrzymujac kontakt z osrod-
kiem duszpasterskim? Ktére z wymienionych motywéw uwaza za , waz-
ne” i ,najwazniejsze”? W jakim kierunku idg zmiany motywacji przy-
nalezenia do o$rodka z uptywem czasu studiéw? -

Metoda i prébka badawcza .

Material empiryczny, ktéry bedzie przedmiotem analiz w dalszej
czedci artykutu, zostal zebrany za pomocg dwu inwentarzy motywéw:
1. inwentarz motywéw pozytywnych, ktérym przebadano 175 oséb przy-
nalezgcych do osrodkéw duszpasterskich (grupa ODA), oraz 2. inwentarz
motywéw negatywnych, zastosowany do badania 175 oséb nie utrzy-
mujgecych kontaktéw z osrodkami duszpasterskimi (grupa NDA)S. Oha
narzedzia badawcze zostaly skonstruowane na podstawie materiatu otrzy-
manego za pomocg ankiety sondaZowej, rozestanej do 500 oséb w réz-
nych $rodowiskach uniwersyteckich. Zebrane tg drogg dane pozwolily
na ulozenie wstepnej listy motywéw (80), ktére z kolei przeanalizowano
pod katem ich tresci i czestotliwo$ci wystepowania w odpowiedziach
ankietowych. W ten sposéb ustalono dwie listy motywoéw: pozytywnych
i negatywnych. Pierwsza posiada 24 stwierdzenia, okre§lajgce rézne po-
wody, dla ktérych studenci kontaktuja sie z grupami duszpasterskimi,
druga obejmuje 16 motywéw negatywnych, wyjasniajacych brak zain-
teresowania tymi ofrodkami. Poszczegbélne motywy w obu inwentarzach
zostaly przyporzadkowane do 4 kategorii (por. tab. 1 i 2). Zadaniem ba-
danych grupy ODA bylo wybranie 6 motywéw uznanych za ,wazne”
i podkre§lenie sposréd nich 2 jako ,najwazniejsze”. Natomiast badani
z grupy NDA mieli wybraé z listy 4 motywy jako ,wazne” i podkresli¢
2 jako ,,najwazniejsze”.

Badania przeprowadzono w okresie od grudnia 1973 do marca 1874 r.
w osrodkach duszpesterskich, ktére funkcjonujg w wielkich miastach,

TR. Pomianowski: Psychologiczne aspekty przynaleinosci religijnej mio-
dziezy akademickiej. Lublin 1977 (mps Biblioteka KUL).

8 W dalszych partiach arfykuiu bedziemy uzywaé skrétu ODA na oznaczenie
grupy miodziezy utrzymujgcej kontakt z ofrodkami duszpasterskimi, NDA — gru-
py nie utrzymujacej kontaktu z tymi Srodowiskami.
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charakteryzujg sie podobnym stylem pracy oraz zblizong datg powstania.
Nadto kazdy z wymienionych osrodkow skupia stosunkowo duza grupe
studentéw. Analogicznie dobierano respondentéw grupy NDAS.

Wyniki badan

Analize ilosciowa i jakosciows otrzymanych wynikéw przeprowadzi-
my w nastepujacym ukladzie. Najpierw ukazemy iloSciowy rozkiad
preferencji motywéw pozytywnych (tab. 1) i negatywnych (tab. 2), do-
konujac po kazdej tabeli interpretacji psychologicznej, a nastepnie w tab.
3 i 4 przedstawimy kierunek zmian w preferencji motywow miedzy I
i V rokiem studiéw. Uchwycenie kierunku dokonujagcych sie zmian w mo-
tywacji nalezenia lub nienalezenia do ODA miedzy najmlodszymi i naj-
starszymi studentami jest ciekawym zagadnieniem zaréwno dla psycho-
logéw, jak 1 duszpasterzy akademickich.

Tah. 1. Zestawienie kategorii motywow kontaktu z oSrodkami duszpasterskimi grupy ODA

ODA — badanych 175

Kategorie Motywy uznane Motywy uznane
motywoéw za ,najwazniejsze” za ,,wazne’ Ranga
o o
L To L Yo

I Stawanie si¢ dojrza-

tym chrzedcijaninem 94 31,6 253 25,3 2
¥l Doksztaleanie religijne 129 43,3 393 39,3 1
IIT Rekreacyjno-emacjo-

nalne 29 9,7 166 16,6 4
IV Zaangajowanie sig

w sprawy Kodciola 490 13,4 176 17,6 3

L3

Inne 6 2,0 12 1,2 5
QOgélem odpowiedzi . 298 160 1000 100 —
S—

® Dokladny opis budowy kwestionariuszy motywéw (1 1 2), spos6b przepro-
wadzenia badafi i charakterystyki badanych oséb zob. Pomianowski, jw.
s. 130147,

¢ procenty okreslajace wskazniki kategorii motywoéw uznanych za ,hajwaz-
niejsze” i ,wazne” zostaly obliczone w stosunku do ogélnej liczby wyborow (298
i 1000), natomiast procenty odnoszice sie do szczegblowych motywéw, na ktére
powolujemy sie w tekscie, obliczono w stosunku do ogélnej liczby respondentéw
(175). Uwaga ta odnosi sig takze do zestawienia motywo6w negatywnych grupy
NDA (tab. 2).
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Zgodnie z przewidywaniami pierwsze miejsce wéréd motywéw po-
zytywnych zajmujg pobudki wyplywajace z potrzeby ,,doksztalcania
religijnego” (kat. II), a wsréd nich motyw ,kontaktuje sie z osrodkami
duszpasterskimi, aby poglebié swojg wiedze religijng” uzyskal najwiekszg
liczbe wybordéw (72,6% badanych z ODA). Po nim nastepujag motywy:
»hauczy¢ sie bronié swoich przekonan religijnych”; ,$wiadomie ksztal-
towat swiatopoglad religijny”; ,,pozna¢ lepiej zasady etyki i moralnosci
chrze$cijanskiej”; ,,doksztalca¢ sie w dziedzinie biblijnej” i , pozna¢ his-
torie i aktualne sprawy Kosciola”.

Druga range uzyskaly motywy kategorii I — ,,stawanie sie dojrzalym
chrzescijaninem”. W tej grupie motywéw najwiekszg liczbe wybordéw
otrzymal motyw ,kontaktuje sie z o$rodkami, aby znalezé pomoc w pra-
cy nad sobg” (47,4% badanych), a nastepnie wypowiedzi: ,$wiadomie
przezywac chrzeécijaﬁsjcwo”; ksztaltowaé swojg osobowosé na wzér
Chrystusa”; ,,nauczy¢ sie zZy¢ wedlug wskazan ewangelii”; ,uczestniczyt
w nabozenstwach organizowanych przez ODA” oraz ,uczestniczyé w
dniach skupienia” (7,4%6 badanych). ’

Motywy wynikajace z potrzeby ,,zaangazowania sie w sprawy religii
i Kosciota” (kat. IV) znalazly sie na trzeciej pozycji, przy duzo niZszym
wskazniku procentowym niz poprzednie dwie grupy motywow. Tutaj
najwiekszg liczbe wypowiedzi uzyskal motyw ,naleze do ODA, aby wy-
razi¢ swojg wiez z Kosciolem” (35,6%¢ badanych). Po nim nastepujg mo-
tywy: ,,58 tam ludzie zaangazowani ideowo i zdrowi moralnie”; ,,nie chce
byé na uboczu w Kosciele”; ,,dzialaé dla dobra ludzi w grupie mlodych
katolikéw'’; ,wlaczyé sie w dzialalnos¢ apostolsko-misyjng Kosciola™
(10,3%/v) oraz ,szerzy¢ idee ekumenizmu w KoSciele”, ktérego niki nie
uznatl za ,najwazniejszy”. '

Natomiast motywy ,rekreacyjno-emocjonalne” (kat. III), wyplywa-
jace z potrzeby afiliacji grupowej, przyjazni i rozrywki, zajely dopierc
czwarte miejsce. Tylko 9,7% badanych uznalo je za ,nawazniejsze”.

Z reguly zdecydowana wiegkszo$¢ respondentow wybierala je na dru-
gim miejscu jako motywy ,,wazne”. Tutaj najwiekbzg liczbe wypowiedzi
uzyskal motyw ,,uczeszezam do ODA, aby przyjemnie spedzi¢ czas wol-
ny od nauki” (33,1% badanych), nastepnie motywy: ,aby korzystaé
z rajdéw, wycieczek, wieczorkéow itp.”; ,,aby przebywaé w grupie zgra-
nych kumpli”; ,,ze wzgledu na duszpasterza”; ,,ze wzgledu na kolezanki
i kolegbw"” oraz ,,aby korzysta¢ z biblioteki” (8,4%0 badanych).

Jesli chodzi o motywy inne, to dopisalo je 6 badanych i dotyczyly
one: ,pracy nad sobg”; ,poznania prawdy”; ,,wyrobienia silnej woli”;
wpracy charytatywnej” oraz ,,poczucia bezpieczenstwa i przyjaini.”
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7 powyzszej analizy wynika, Zze badani z grupy eksperymentalnej -
wyakcentowali w swoich wyborach motywy poglebienia wiedzy religij-
nej (II) i ksztaltowania chrzeécijaniskiej osobowosci (I). Patrzac na ich
wybory od strony celéw i zadan duszpasterstwa akademickiego, widzimy
wyrazng zbieznos¢ zainteresowan i oczekiwan czlonkéw z programem
wychowawczym tegoz duszpasterstwa. W tej sytuacji mozna sie spo-
dziewaé, ze badani, u ktérych subiektywne oczekiwania i zaintereso-
wania wyraznie koresponduja z wartoéciami wychowawczymi grupy
religijnej, beda w wiekszym stopniu wykazywat cheé przedfuzania kon-
taktu z duszpasterstwem, a w konsekwencji oérodek moze dobrze spel-
niaé swojg funkcje mediacyjng w rozwijaniu poczucia przynaleznosci
do calego Kosciola.

Nasuwa sie tu i inne spostrzezenie. Z relacji duszpasterzy akademic~
kich, z ktérymi przeprowadzono wywiad z okazji omawianych badan,
wynika, ze kontakt z ofrodkami duszpasterskimi nawigzuje w przewa-
zajacej wiekszosci mlodziez uczeszezajaca w okresie szkoly $redniej na
katechizacje. Nalezy wiec przypuszczat, Ze jej zainteresowania religijne
zostaly rozbudzone weze$niej przez dom rodzinny, katechizacje para-
fialng i ,zdarzenia losowe”. Ona poszukuje duszpasterstwa akademic-
kiego jako grupy réwiesniczej, ktora afirmuje te same wartosci 1 pomaga
w ksztaltowaniu postaw religijnych.

Przypatrzmy sie z kolei motywom negatywnym. Dlaczego mlodziez
skademicka nie chce nawigzywaé kontaktow z oérodkami duszpaster-
skimi? Preferencje motywéw negatywnych pochodzg z wyboréw grupy
kontrolnej (NDA). :

Uklad kategorii motywoéw negatywnych wskazuje na odmienne zrédia
motywacyjne. W grupie kontrolnej pierwsze miejsce zajelty motywy
wyplywajace z przeszkdd zewnetrznych (kat. III). Dominuja one nie-
znacznie nad motywami wyrastajgcymi z braku zainteresowan sprawami
religii i Kosciola (kat. I). Trzecig range otrzymaly motywy zwigzane
z malg atrakeyjnoscig grupy ODA (kat. II) i czwarta — konflikty moralne
i uprzedzenia (kat. IV). Motywy dopisane (inne) znalazly sie na pigte]
pozycii. :

W kategorii motywéw zewnetrznych (III) najwiekszg liczhe wyboréw
otrzymal motyw szczegblowy ,nie kontraktuje sie z duszpasterstwem
akademickim, poniewaz jestem stabo zorientowany w dzialalnosci tego
érodowiska” (54,0%0 badanych z NDA). Kolejne miejsca w tej kategorii
zajely motywy: ,nie mam czasu, chociaz chcialbym naleze¢” (30,9V),
,daleko i poéZne godziny spotkan”; ,kontakt z tymi osrodkami jest nie-
mile widziany na uczelni” (1,1%0). ‘ o
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Tab. 2. Zestawienie kategorii motywéw nienaleZenia do duszpasterstwa akademickiego

NDA — badanych 175

Kategorie —
motywéw Motywy uznane Motywy uznane
negatywnych za ,,najwazniejsze” za ,,wazne® Ranga
L % L %
I Brak zainteresowania
sprawami religii i Koé-
ciola 34 29,8 162 31,9 2
IT Nieatrakeyjnosé grupy
ODA 10 8,8 72 14,2 3
III Przeszkody zewnetrzne 42 36,8 173 34,0 1
IV Konflikty moralne
i uprzedzenia 12 10,5 68 13,4 4
— Inne 16 14,1 21 4,2 5
— Brak uzasadnieft —— —_ 12 2,3 —_
Ogélem wypowiedzi 114 100 568 160 —

W grupie motywéw wyptywajacych z braku zainteresowan religijnych
(kat. I) na pierwsze miejsce wysungl sie motyw: ,nie kontaktuje sie
z ODA, poniewaz sprawy religii uwazam za osobiste” (39,4%0 badanych).
WypowiedZ ta zajmuje druga range w calym inwentarzu motywéw. Po
nim nastepujg motywy: ,,nie interesujg mnie sprawy religii i Koéciota’”
(24,6 badanych); ,mnie interesujg mnie zagadnienia Swiatopogladu ka-
tolickiego” (15,4%6) oraz ,w szkole Sredniej takze nie uczeszczalem na
religie” (13,1%).

Grupa motywéw zwigzanych z mala atrakcyjnoscig oérodkéw dusz-
pasterskich (kat. II) zajela w wyborach trzecie miejsce. Tutaj najwiecej
gloséw uzyskal motyw: , nie kontaktuje sie z ODA, poniewaz nie chodzi
tam nikt z moich znajomych” (24,19 badanych). Po nim nastepuja
motywy: ,jest to srodowisko sfrustrowanych marzycieli” (7,4%4); ,,po-
Swieca sie tam wiele czasu na rozrywki, a nie na sprawy religijne”
(4,2%0) 1 ,,poniewaz nie lubie duszpasterza” (4,2%0).

Na pierwszy plan wéréd uzasadnies moralnych (kat. IV) wysunat sie
motyw: ,nie naleze do ODA, bo nie zgadzam sie z zasadami etyki sek-
sualnej Kosciota” (13,1% badanych). W dalszej kolejnosci wystgpity
motywy: ,uprzedzilem sie do Kosciola i ksigzy”; ,musialbym zmienié
swoje postepowanie”. Oba motywy uzyskaly w wyborach takie same
wskazniki procentowe (10,9%0).
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Oprécz wyzej wymienionych motywéw badani dopisali 21 motywoéw
innych, z ktérych 16 zostalo okreslonych jako ,najwazniejsze”. Nienaleze-
nie do ODA w motywach dopisanych studenci tlumaczg nastepujacymi
racjami: brakiem checi, brakiem czasu, zaniedbaniem tej sprawy na pier-
wszym roku studiéw, apodyktycznoscia duszpasterzy, niechecig do religii
w ogbéle, nieufnoscig do Koéciola oraz zmiang $wiatopogladu z religijnego
na ateistyczny (4,2%0).

Patrzge sumarycznie na preferencje motywoéw naleZenia do ofrodkéw
duszpasterskich (wypowiedzi grupy ODA) i nienaleZenia (wypowiedzi
grupy NDA), dochodzimy do generalnego wniosku, ze zasadniczym Zréd-
tem kontaktu z grupsg religijng jest sfera wewnefrzna — oscbowosciowa,
przy czym u przedstawicieli grupy eksperymentalnej ODA motywacja
kontaktu z grups religijng wyrasta z rozbudzonej wrazliwosdci religijnej
(potrzeby religijnej), a u respondentéw grupy kontrolnej (NDA) moty-
wacja nienalezenia wigze sie z brakiem wrazliwosci religijnej. Wiasci-
woscig potrzeby jest to, Ze dazy do swego zaspokojenia. Pozostaje to
w zwigzku z ogbélng tendencjg Zywego organizmu, ktéra wyraza sie
w dazeniu do zachowania wewnefrznej réwnowagi wlasnego érodowiska
wewnetrznego 1. Kiedy réwnowaga ta zostanie naruszona, powstaje stan
wewnetrznego napiecia, rodzi sie potrzeba ,uzupelnienia” czego$, co te
réwnowage moze przywroéci¢. W sytuacji rozbudzonej wrazliwosci reli~
gijnej pojawia sie u cztowieka napiecie, popychajace go do szukania ,,war-
tosei”, ktére mogg usungé jego wewnetrzny niepokéj, wynikajgcy z po-
trzeby religijnej. Poszukiwanie kontaktu z grupg religijng jest przeja-
wem dziatania tej potrzeby, ktéra w uswiadomionych motywach pojawia
sie jako che¢ poglebienia wiedzy religijnej, cheé¢ przezycia kontaktu
z wartoSciami nadprzyrodzonymi, jako pobudka do zaangazowania sig
w zycie liturgiczne itp. W sensie écistym grupa religijna poszukiwana
iest tutaj jako ,narzedzie” do odnalezienia wiasciwych wartosci, zdol-
nych zaspokoié potrzebe religijng.

Natomiast w sytuacji, kiedy jednostka nie posiada rozbudzonej po-
trzeby religijnej, brak jest u niej wewnetrznego zapotrzebowania na
wartoéci religijne, stad przedstawiciele grupy kontrolnej w duzym pro-
cencie tlumaczg sie, ze nie kontaktujg sie z 'grupg religijng, bo ani grupa,
ani wartosci, ktére ona prezentuje, nie interesujg ich. Dowodem tego
jest czesty wybdr przez reprezentantdéw tych motywéw, ktére wprost
mowig o braku zainteresowan religijnych. Motywy te uzyskaly bardzo
wysokie wskazniki wyborow (33,4%0 i 24,6%0).

it H, Selye: Stres zycia. Warszawa 1960 s. 115,

10 — Seminare
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Nowym zagadnieniem, jakie sie tu pojawia, jest pytanie o zmiane
motywacji kontaktu z grupa religijng z uplywem lat studiow. W celu
znalezienia odpowiedzi na powyzszy problem zestawiliémy preferencje
motywéw badanych w ukladzie podtuznym. Poréwnanie motywéw po-
zytywnych i negatywnych w zalezno$ci od czasu pobytu na studiach
prezentujg tab. 3 1 4. Przy analizie danych tab: 3 nalezy pamigtac o tym,
ze studenci I roku studiéw reprezentujg takze tych, ktérzy pierwszy rok
nalezg do osrodkéw duszpasterskich, natomiast do grupy najstarszych
nalezg studenci V roku studiéw i przynalezacy do ODA 4 lub 5 lat.

Tab. 3. Zestawienie kategorii motywéw nalefenia do ofrodkéw duszpasterskich studentéw
I i v roku grupy ODA

I rok — 36 studentéw V rok — 31 studentéw

Kategorie Wybory motywéw ) Wybory motywéw )
motywéw .»waznych” Ranga ,-waznych” Ranga -
L % L %
I Stawanie si¢ dojrzalym ’
chrzefcijaninem 51 24,4 2 48 . 25,3 2
I Doksztalcanie religijne 76 36,4 1 81 42,6 1
III Rekreacyjno-emocjo-
nalne 35 16,7 4 38 20,0 3
IV Zaangazowanie sie
w sprawy Koéciola 47 22,5 3 23 12,1 4
Ogélem wypowiedzi 209 100 — 190 100 —
Résnica miedzy ; chi? = 7,78
IiVr df =3 pu. x 0,05

Jak widaé z danych tab. 3, rozkiad motywacji przynalezenia do osrod-
kéw duszpasterskich najstarszych czlonkéw ODA (V) réini sie od roz-
kladu najmiodszych (I) prawie w stopniu istotnym (chi®? = 7,78, przy
df = 3, p.u. =2 0,05). Analiza poszczegblnych skladnikéw chi? wskazuje
na to, Ze réinice w preferencji I kategorii motywoéw (doksztalcania re-
ligijnego) oraz kategorii IV (angazowania sie w sprawy KoSciola) miedzy
1i V rokiem dajg najwiekszy wklad do wartosci chi?, Uwzgledniajge fakt
ten przy interpretacji, dochodzimy do nastepujacego wniosku: motywacja
kontaktu z o$rodkami duszpasterskimi miedzy najstarszymi i najmlod-

12 Procenty okreslajace wskaZniki poszczegbélnyeh kategorii motywéw zostaly
obliczone w stosunku do ogblnej liczby wybordw (I — 209 i V — 190).
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szymi czionkami ODA rézni sie gitéwnie ze wzgledu mna czestszy wybér
motywow wynikajgcych z potrzeby doksztalcania religijnego, stawania
sie dojrzalym chrzescijaninem i1 motywoéw rekreacyjno-emocjonalnych
przez najstarszych studentéw (V rok studiow i 4 Iub 5 rok pobytu w
ODA) oraz ze wzgledu na czestszy wybér motywow wypiywajgcych
z potrzeby czynnego zaangazowania sie w sprawy Kosciola przez naj-
miodszych reprezentantéw ODA. O tym samym $wiadczg rangi po-
szezegdlnych kategorii motywéw w obu grupach. Oznacza to, Ze z uply-
wem lat studiéw u miodziezy utrzymujgcej staly kontakt z ODA nasila
sie potrzeba poglebienia wiedzy religijnej i chet stawania sie dojrzalym
chrzescijaninem, slabnie nieco zainteresowanie sie sprawami Kosciola,
ale réwnocze$nie nasila sie potrzeba afiliacji do matej grupy religijnej.
Ten ostatni moment wskazywalby na to, ze z uplywem lat przynalezenia
do ODA wzrasta w $wiadomosci czlonkéw atrakeyjnoéé lokalnego osrodka
duszpasterskiego, ktory teraz w wiekszym stopniu niz na poczgtku zaspo-
kaja réine potrzeby, zwlaszcza potrzebe afiliacji, dobrego samopoczucia,
przyjazni kolezenskiej i spolecznej afirmacji wilasnych przekonan religij-
nych. Kiedy grupa religijna, zresztg jak'kazda grupa rzeczywistego przy-
nalezenia, zyskuje w $wiadomosci czlonkéw duzg atrakeyjnosé, jest od-
bierana jako nagradzajaca, wédwcezas stwarza sie sytuacja, w ktérej nasila
sie proces identyfikacji czlonka z celami, normami i spelniang role w gru-
pie. W tej sytuacji — jak wykazujg badania nad dynamiks malych
grup — ,,cele grupowe stajg sie celami jednostki, normy — wewnetrzny-
mi regulatorami jej zachowania, rola angazuje calg jej osobowo$é, a do~-
$wiadczenia, zwigzane ze spelnieniem tej roli, zostajg utrwalone. W kon-
sekwencji tego formuja sie postawy jednostki, ktére pozostajg wizglednie
trwalg jej wlaéciwoscig, nawet woéwczas, gdy nie bedzie ona juz zwigzana
z dang grupyg” *%. Skoro wie¢ stwierdziliSmy wzrost atrakeyjnosci lokal-
nych oérodkéw duszpasterskich w $wiadomosei najdluzej przebywajgcych
w nich czlonkéw oraz nasilenie sie u nich potrzeby poglebienia wiedzy
religijnej, mamy uzasadniong podstawe, by twierdzi¢, Zze duszpasterstwo
akademickie (przynajmniej te ofrodki, w ktérych przeprowadzaliSémy ba-
dania) dodatnic wplynelo na wzrost intensywnoéei pozytywnych postaw
religijnych u badanych ODA, o czym $wiadczg Wymk1 podane w poprzed-
nim Seminare %

3T, Madrzycki: Psychologiczne prawidiowosci ksztaltowania sie postaw.
Warszawa 1970 s. 126. }

4 Por. R. Pomianowski: Z badan nad psychologicznymi aspektami pray-
naleznosci religijnej miodziedy z oé$rodkéw duszpasterstwe akademickiego. W:
Seminare. T. 3. Krakéw—Lgd 1979 s. 107—137. ‘ :
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A jak sie zmienia motywacja nienalezenia do oSrodkéw z uplywem
lat studiéw w grupie kontrolnej? Odpowiedz na fo pytanie otrzymujemy
z analizy wynikéw ponizszej tabeli.

Tab. 4. Zestawienie kategorii motywoéw nienaleZenis do osrodkéw duszpasterskich w wypo-
wiedziach I { V roku grupy NDA

I rok — 26 studentéw V rok — 42 studentéw
Kategorie Wybory motywéw Wybory motywéw
motywéw ,swaznych” Ranga ~waznyeh” Ranga
L % L %
I Brak zainteresowai
sprawami religii i Kos-
ciola 16 26,7 2 45 39,8 1
II Nieatrakcyjno$é grup
ODA 5 8,3 4 12 10,6 4
IIT Przeszkody zewnegtrzne — 23 38,3 1 38 33.6
IV Konflikty moralne
i uprzedzenia 9 15,0 3 14 12,4 3
Inne 7 11,7 —_ 4 3.5 —_
Ogétem wypowiedzi 60 100 — 113 100 —
Réznica miedzy chi? = 7,73
I a V rokiem df =3 pu. x 0,05

Jak wida¢ z powyzszych danych, rozklad motywdéw nienalezenia do
osrodkoéw duszpasterskich najstarszych studentéw (V rok) rézni sie od
rozkiadu najmiodszych (I rok) prawie w stopniu statystycznie istotnym
(chi? = 7,73 i przy df = 3, p.w =~ 0,05). Analiza poszczegblnych skladni-
kéw chi® wskazuje na to, Ze réinice w preferencji motywoéw wynikajg~
cych z braku zainteresowant sprawami religii i Kogciota (kat. I) miedzy I
i V rokiem dajg najwiekszy wklad do wartosci chi®. Uwzgledniajgc ten
fakt przy interpretacji, dochodzimy do nastepujgcego wniosku: moty-
wacja nienalezenia do ODA miedzy najstarszymi i najmlodszymi przed-
stawicielami grupy kontrolnej (NDA) réini sie giéwnie ze wzgledu na
czestszy wybor motywoéw wynikajgecych z braku zainteresowan spra-
wami religii 1 Kosciola u studentéw najstarszych i rzadszy wybor tychze
motywéw przez najmlodszych. Potwierdza to takze uklad pozycji ran-
gowych. Brak zainteresowan religig i Kosciolem zajmuje pierwsze miej-
sce w rozkiadzie V roku, a drugie w rozkladzie I roku. Spoéréd motywow
szczegdtowyeh kategorii I najezesciej byl wybierany przez najstarszych
respondentéw NDA motyw: ,nie naleze do duszpasterstwa akademic-
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kiego, bo nie interesujg mnie sprawy religii i KoSciola”. Oznacza to,
ze z uptywem lat studiéw bez kontaktu z oSrodkami duszpasterskimi
u mlodziezy akademickiej nastepuje spadek zainteresowan religijnych,
co odbija sie w ocenie ich wlasnego stosunku do oSrodkéw duszpaster-
skich, i nasilenie sie (u tych samych os6b) poziomu intensywnosci postaw
negatywnych 15,

Wnioski

7 przeprowadzonych analiz nad pozytywnymi i negatywnymi pobud-
kami kontaktu mlodziezy z o§rodkami duszpasterskimi nasuwajg sie re-
fleksje zaréwno natury teoretycznej, jak i praktycznej. Pierwsze moina
tu pominaé z uwagi na czytelnikéw, dla ktérych niniejszy artykul zostal
przygotowany. PisaliSmy go przede wszystkim dla os6b zainteresowanych
duszpasterstwem akademickim w Polsce, zwlaszcza dla duszpasterzy tego
resortu.

Nad czym warto sie zastanowi¢?

Pierwszy wniosek, jaki nasuwa sie z dokonanych analiz, dotyczy tych
motywéw, ktére w artykule nazwalidmy ,,potrzeba doksztalcania religij-
nego”. W preferencjach badanej mlodziezy ODA wysuwajg sie one na
czolowy plan. Dodajmy, ze ich ranga nie slabnie z uplywem lat studiéw
i diugiego kontaktu z oérodkiem duszpasterskim. Nasi respondenci po-
trzebe poglebienia wiedzy religijnej wyraznie akcentuja. Ciekawe jest
zestawienie dziedzin naukowych, w ktérych czlonkowie ODA chea sie
doksztalcaé. Na pierwszym miejscu wystepuje zapotrzebowanie na wy-
klady i dyskusje z zakresu teologii moralnej, dalej — z eklozjologii
wspélezesnej 1 wspélezesnych aktualnosci Kosciola, nastepnie idzie ocze-
kiwanie na filozofie, nauki humanistyczne zwigzane z problematyks
religijng, potem — Pismo sw., dogmatyka, a na koficu — historia Kos-
ciola. Mozna sie pytaé, czy duszpasterstwo akademickie w praktycznym
dzislaniu na co dzieh idzie po linii oczekiwan mlodziezy? Pouczajacy
moze byé ,lubelski eksperyment” z katechezami dla mtodziezy studiu-
jacej. Okazalo sie, ze ta forma doksztalcania jest bardziej atrakecyjna —
w katechezach uczestniczy bardzo wielu studentéw — niz wszystkie
inne spotkania w ODA. Czy dziala tu wylgcznie $wiadomo$é obowigzku
religijnego, wyniesiona z okresu katechezy szkoly podstawowej i sred-
niej, czy co§ wiecej? Na ten temat moga powiedzie¢ szerzej sami dusz-
pasterze lubelscy.

15 Tamze s. 131,



150 ROMAN POMIANOWSKI

Drugi wniosek, jaki nasuwa sie na bazie przeprowadzonych analiz,
wigze sie z ,,pobudkami stawania sie dojrzalym chrzescijaninem”. W ra-
mach tej kategorii motywdw znajdowalo sie 6 réznych pobudek. Naj-
wyzszg range Uzyskal motyw: ,szukam pomocy w pracy nad sobg”.
Uznato go za ,,najwazniejszy” 47,4%¢ badanych. Jakie tresci podkladala
miodziez pod te przestanke? Nasi respondenci stwierdzali: ,kontakt
z ODA jest dla mnie szkols charakieru”, ,,oparciem dla mojej postawy
zyciowej”, ,Zrodlem wiary”, ,kuZnig samodzielnosci”, ,$rodowiskiem
wartosci ewangelicznych”; ,cheialem znaleZé droge do Boga”, ,,oparcie
dla warto$ci moralnych” itp. Mozemy zapytaé, czy pobyt w duszpaster-
stwie nie rozczarcwal tych, ktérzy wigzali sie z nim w nadziei otrzy-
mania pomocy w pracy nad scba? Analiza wypowiedzi najstarszych
uczestnikéw spotkan ODA w pordéwnaniu z wypowiedziami najmlodszych
pozwala stwierdzi¢, ze kontakt z oSrodkiem speinit ich oczekiwania. Nie-
mniej zastanawiajgca wydaje sie réinica, jaka wystapita miedzy zapo-
trzebowaniem na ,,doksztalcanie religijne” (43,3%0) a motywacja ,,stawa-
nia sie dojrzalym chrzescijaninem” (31,6%0). Réznica ta wynosi tu 11,7%
{por. tab. 1).

Odnoszac to stwierdzenie do zasadniczego celu duszpasterstwa aka-
demickiego, ktére ,,winno wychowywaé do uczestnictwa w liturgii oraz
uczyé konfrontacji zycla z ewangelia”, widzimy, Ze odwrotny uklad
preferowanych kategorii motywéw bylby bardziej pozadany. Jest to pro-
blem do przemyslenia przede wszystkim dla samych duszpasterzy.

Nalezy zastanowi¢ sie, jak organizowa¢ prace w oSrodku, by potrzeba
ksztaltowania dojrzalej postawy chrzescijafiskiej, stawiana formalnie
przez instytucje duszpasterstwa akademickiego na pierwszym miejscu,
zostala réwniez dowartoSciowana w $wiadomosci mlodziezy skupiajgcej
sie w ODA.

Zastanawiajace wydaje sie takze stwierdzenie, iz motywacja wyni-
kajgca z potrzeby angazowania sie w sprawy Kosciola stabnie z uply-
wem czasu kontaktowania si¢ z ODA, Wida¢ to wyraznie w zestawieniu
tab. 3. Studenci najmlodsi w 10,4%%¢ czeSciej niz najstarsi (V rok stu-
diéw) motywowali swoj kontakt z ODA takimi pobudkami, jak: ,naleze,
aby wyrazi¢ swojg wiez z Kosciotem”; ,,nie chce byé na uboczu w Kos-
ciele”; ,chce wiaczyt sie w dziatalno§é apostolsko-misyjng Kosciola”;
»iyle ludzi czeka na pomoc” itp. Jezeli wiec powyzsze pobudki sg sil-
niejsze u ,,stazystow” niz u ,,zaawansowanych” uczestnikéw ODA, zmu-
sza to do zastanowienia. Dlaczego tak sie dzieje? Jeden ze studentéw,
oceniajgc wlasny osrodek pod tym wzgledem, tak piszé: »Dlaczego wiegc
unika sie praktycznego realizowania ewangelii. Mozna poméc niewido-
mym, by im co$§ przeczytaé, staruszkom przynie$¢ to i owo, moina po-
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mée w zniwach rodzicom na wsi, a przy okazji innym rolnikom. Pod
tym wzgledem daleko nam do miodziezy wloskiej, francuskiej czy austra-
lijskiej”. .

Duszpasterstwo akademickie z racji swoich funkcji mediacyjnych
w Kosciele nie moze przecczy¢ formowania mlodych katolikéw do po-
stawy czynnej i zaangazowanej w zyciu codziennym. Jest to chyba naj-
trudniejszy odcinek procesu wychowawczego. Swiadczg o tym liczne
badania nad postawami prospolecznymi u milodziezy. Stwierdza sie, ze
mlodziez wspblczesna w zasadzie nastawiona jest do zycia konsumpcyj-
nie, przyzwyczajona do brania, jakc zupeinie naturalnego. Duszpaster-
stwo akademickie musi pracowaé nad przechrazeniem ,,postawy brania”
na ,,postawe dawania”. Jest to kensekwencja laski wiary. ,,Chrzescijanin
przez cale zycie musi — jak to sformulowal kardynal Octavio Beras Ro-
jas w przemowieniu powitalnym wobec papieza Jana Pawla II w Santo
Domingo — ttumaczy¢ mitos¢ Boga na miloéé blizniego, mitoéé blizniego
na sprawiedliwose, sprawiedliwcse na rownosé praw i mozliwosci zycio-
wych, rowno$t praw na jecnakowy podzial obowiazkéw i korzyéci, dobr
i ustug, jednakowy podzial débr na wolnoéé 1 przeciwstawienie sig wszel-
kim formom przemocy, 1 wreszcie wolnoéé ma sie wyrazi¢ w aktywnym
i odpowiedzialnym uczestnictwie we wspblnym dobru” *.

Trzeba uéwiadomié mliodym chrzeScijanom z ODA, ze dziatalnoé¢
charytatywna to przede wszystkim ich akcja, a nie dla nich. Zagadnienie
zaangazowania apostolskiego miodziezy obejmuje takze problem ksztal-
towania we wspblnocie kolezeniskiej ducha pokuty i ofiary.

Na zakonczenie nalezy jeszcze poruszy¢ dwie sprawy, ktére wynikajg
bezpoérednio z przeprowadzonych badan. Pierwsza wigze sie ze stwier-
dzeniem, iz réwnoclegle z przedluzaniem sie kontaktu z ODA wzrasta
w éwiadomoéci mlodziezy atrakcyjncé¢ wlasnej wspblnoty religijnej.
Najstarsi studenci z osrodkow duszpasterskich czesciej niz ich mtodzi
koledzy preferowali motywy kat. III (rekreacyjno-emocjonalne). Za naj-
wazniejsze wybierali nastepujace stwierdzenia: ,,Jubie przebywat w gru-
pie zgranych kumpli”; ,ze wzgledu na kolegow i kolezanki”; ,,bo moge
korzystat z biblioteki”; ,jest to miejsce modlitwy 1 rozrywki”; , miejsce
zywych i niebanalnych dyskusji”; ,,$rodowisko ludzi, na ktérych zawsze
moge liczy¢”. Tak wigc grupa religijna duszpaster‘s’cw‘a przez najstarsza
mlodziez jest odbierana jako nagradzajgca, bo satysfakcjonuje, udziela
pomocy, daje mozno$¢ przezycia przyjazni, bliskich kontaktow, samo-
petwierdzenia i przezywania wspolnie wartcsei religijnych 1 ogolno-

e Cyt. za: M., ' Skwyar,n'icki: Santo Domingo; ,Tygodnik Powszechny”
33:1979 nr 7 s. 2. .
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ludzkich. O takich grupach mozna powiedzieé, ze staly sie ,,wspélnotami
religijnymi”. Tworzenie wspo6lnot religijnych nalezy przeciez do pod-
stawowych zadan instytucji duszpasterstwa akademickiego.

Ostatnia sprawa dotyczy motywéw negatywnych. Analiza wykazala,
ze brak kontaktu z ODA tlumaczony jest przez mlodziez akademicksg
w duzym stopniu pobudkami natury zewnetrznej, a wsréd nich ,,stabg
orientacjg w dzialalno$ci tego drodowiska”. Motyw ten uzyskal najwyzszg
range w stosunku do pozostalych. Uznalo go za najwazniejszy 54%s ba-
danych z grupy NDA, Wynika stad, ze miejscowe oSrodki duszpasterskie
nie dajg sie pozna¢ ,$wiatu”. Wiadomo takze, Ze wiekszos¢é badanych
0s6b z grupy ODA nawigzuje kontakt z oérodkiem duszpasterskim na
I roku studiéw (57,7%0), reszta (42,3%0) czyni to na II, a tylko nieliczni
na III lub IV roku studiéw. Trzeba wiec przemysle¢ sposéb doinformo-
wania miodziezy studiujacej o pracy lokalnych o$rodkéw duszpasterskich.

THE MOTIVES OF YOUNG PEOPLE SEEKING CONTACTS WITH CENTRES
OF SPIRITUAL GUIDANCE FOR THE ACADEMIC YOUTH

SUMMARY

The aim of this article is a psychological analysis of the choices of positive
and negative motives inducing university students to contact groups of religicus
character. The author seeks to answer the following questions: 1) what motivates
the academic youth to get in touch and keep in touch with centres of spiritual
guidance, 2) which of the 24 positive and 16 negatives do young people
consider ,jimportant” and ,the most important”, 3) what are the directions of
changes in the motivation depending on the length of time of membership in
a cenfre?

The empirical material was collected by means of 2 questionaries: 1. the
inventory of positive motives (24); 2. the inventory of negative motives (16). The
survey was taken between December 1973 and March 1974 in six centres of
spiritual guidance for the academic youth (Wroclaw, Katowice, £6dZ, Warszawa).
Two groups of students were examined: a group of members of such cenftres
(ODA) — 175 people, and a group of non-members (NDA) — 175 people, men
and women.

The analysis showed that in the ODA group the highest rank was attached
to the following groups of motives (in order of importance attached to them):
1. to deepen one’s religious knowledge (2nd category); 2. to become a mature
Christian (1st category); 3. to get involved in the life of the Church; 4. recreative-
-emotional motives.

In the NDA group the highest rank was attached to the motives of the 3rd
category (external obstacles), and to the motives resulting from ,indifference to
religion and the Church” (34 per cent and 31 per cent respectively).




