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Uniwersytet Jana Kochanowskiego w Kielcach

ETYCZNO-MORALNE DETERMINANTY WPISU
NA LISTE ADWOKATOW W POGLADACH JUDYKATURY

I. WsTEP

Adwokatura powotana jest do udzielania pomocy prawnej, wspot-
dzialania w ochronie praw i wolnosci obywatelskich oraz w ksztatto-
waniu i stosowaniu prawa. Zorganizowana jest na zasadach samorzadu
zawodowego. Adwokature stanowi ogot adwokatéw i aplikantéw adwo-
kackich. Adwokat w wykonywaniu swoich obowiazkéw zawodowych
podlega tylko ustawom'.

Z zawodem adwokata nierozerwalnie zwigzana jest relacja okreslana
pojeciem zaufania publicznego. To szacunek i zaufanie jest niezbedne
dla adwokata, aby w sposéb prawidtowy maégt wykonywac powierzone
mu zadania®. Dlatego dostep do tego zawodu musi podlegac ogranicze-
niom. Zawdd ten musi by¢ wykonywany nalezycie i w oparciu o pewne
standardy’.

Whis na liste adwokatow jest czescig postepowania ukierunkowa-
nego na podjecie czynnosci zawodowych adwokata, a nie stworzenie

1

Art. 1 ust. 1-3 ustawy z 26 maja 1982 r. - Prawo o adwokaturze (tekst jedn. Dz.
U. 22022 r. poz. 1184); dalej: pr. adw.

2 Wyrok SN z 25 czerwca 2019 r., I DST 14/19, «OSNID» 2/2020.

* E. TkAczYK, Nowe rozwigzanie na mocy ustawy o zmianie do ustawy - Prawo
o adwokaturze w postaci tymczasowego pozbawienia prawa wykonywania zawodu przez
adwokata, «Studia Prawnicze i Administracyjne» 3/2016, s. 37.
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odrebnego statusu, bez dalszych obowigzkéw zawodowych wpisanej
osoby”. Jest elementem niezbednym do rozpoczecia wykonywania za-
wodu adwokata, ale nie stwarza obowigzku wykonywania tego zawodu.
Sprawe wykonywania badz niewykonywania zawodu adwokata ustawo-
dawca pozostawit wylacznie woli zainteresowanego, nie wigzac zadnych
negatywnych skutkow z faktem niepodjecia w ogdle wykonywania tego
zawodu’. Istnieje jedynie zakaz jednoczesnego wykonywania zawodu
adwokata z pozostawaniem w stosunku pracy, z wyjatkiem pracy ba-
dawczej i badawczo-dydaktycznej®.

Na liste adwokatow moze by¢ wpisany ten, kto: 1) korzysta w pelni
z praw publicznych oraz ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych; 2)
ukonczyt wyzsze studia prawnicze w Rzeczypospolitej Polskiej i uzy-
skal tytul magistra lub zagraniczne studia prawnicze uznane w Rze-
czypospolitej Polskiej; 3) odbyt w Rzeczypospolitej Polskiej aplikacje
adwokacka i ztozyt egzamin adwokacki, z wytaczeniem oséb ustawowo
zwolnionych z odbycia aplikacji lub odbycia aplikacji i zlozenia egza-
minu adwokackiego; 4) jest nieskazitelnego charakteru i swym dotych-
czasowym zachowaniem daje rekojmi¢ prawidfowego wykonywania
zawodu adwokata’.

Obowigzek dokonania wpisu nie ma jednak charakteru bezwzgled-
nego, gdyz ustaje on, gdy wnioskujacy o wpis przestal spelnia¢ ustawowe
warunki dajace podstawe do wpisu®.

Przedmiotem niniejszego opracowania jest prezentacja i analiza tzw.
przestanek etycznych bedacych jednym z warunkéw wpisu na liste ad-
wokatow. To nieskazitelny charakter oraz dotychczasowe zachowanie,
ktére powinno dawac rekojmie prawidlowego wykonywania zawodu.
Kazdy z tych warunkéw zostat szczegétowo zaprezentowany przez au-
tora z obudowaniem pogladami judykatury i doktryny prawa.

* Wyrok NSA z 10 lipca 2019 r., IT GSK 1766/17, «Lex» nr 2714796.

*  Wyrok NSA z 13 listopada 2013 r., IT GSK 1007/12, «Lex» » nr 1451902.

¢ Art. 4b ust. 1i 3 pr. adw. Zob. takze wyrok NSA z 16 grudnia 2008 r., II GSK
594/08, ONSAiWSA 2/2010, poz.36.

7 Art. 65 pr. adw.

8 Wyrok WSA w Warszawie z 5 wrze$nia 2013 r., VI SA/Wa 520/13, «Lex» nr 396097.
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II. REKOJMIA NALEZYTEGO WYKONYWANIA ZAWODU

Przez pojecie ,,rekojmia” nalezy rozumie¢ uroczyste poreczenie, za-
gwarantowanie, zapewnienie, ze z racji posiadanych cech zawéd zaufa-
nia publicznego bedzie wykonywany prawidtowo’. Zakres znaczeniowy
rekojmi prawidlowego wykonywania zawodu wyznaczaja dwa czynniki:
pierwszy z nich dotyczy charakteru osoby ubiegajacej si¢ o wpis na
liste adwokatow, drugi — kompetencji w postugiwaniu si¢ regulami
zawodowymi'.

Przez rekojmie prawidlowego wykonywania zawodu adwokata na-
lezy rozumie¢, oprocz wiedzy zweryfikowanej w prawem przewidziany
sposob, taki zespol cech charakteru i zachowan w sferze zawodowej
i prywatnej, ktore skladaja si¢ na wizerunek osoby, na ktérej nie cigza
zadne zarzuty podwazajace jej wiarygodnos¢. Tylko taka osoba moze
wykonywac¢ zawdd zaufania publicznego®.

Rekojmia prawidlowego wykonywania zawodu dotyczy problemu
dzialania w instytucji. Dzialanie w instytucji, jaka jest praktyka praw-
nicza, wymaga uwzgledniania nie tylko czynnika podmiotowego
(ludzkiego), lecz takze strukturalnego (znajomos¢ i umiejetnos¢ po-
stugiwania si¢ regulami zawodowymi)".

Przestanka rekojmi nalezytego wykonywania zawodu ma charakter
uznaniowy"”. Rekojmig ocenia si¢ wedlug cech charakteru i dotychczaso-
wego zachowania mogacego $wiadczy¢ o poziomie umiejetnosci udzie-
lenia pomocy prawnej**. Miernikiem rekojmi powinny by¢ umiejetnosci
praktyczne kandydata ubiegajacego si¢ o wpis na liste adwokatow, przez
ktére nalezaloby rozumie¢ doswiadczenie zdobyte w §wiadczeniu po-
mocy prawnej”. Oceniajac spelnienie przez osobe ubiegajaca si¢ o wpis

®  A.Szyszka, Uwagi o samorzgdzie adwokackim, «Przeglad Prawa Publicznego»
11/2010, s. 16.

1 P. KACZMAREK, O rekojmi prawidlowego wykonywania zawodu adwokata oraz
mdcy prawnego, «Przeglad Prawa Publicznego» 1,2015, s. 19.

Wyrok NSA z 2 wrzesnia 2015 r., IT GSK 1840/14, «Lex» » nr 1816437.

2 P. KACZMAREK, o0p. cit., s. 20.

B A.Szyszka, op. cit., s. 19.

" Wyrok NSA z 18 sierpnia 1994 r., IT SA 860/93, ,,«Lex» nr 11076.

5 Wyrok NSA z 16 wrzesnia 2010 r., IT GSK 775/09, ,,«Lex» nr 746144.
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tzw. przestanki rekojmiowej, organy korporacyjne zobligowane sa do
badania zakresu i rodzaju praktyki zawodowe;j takiej osoby, i to bez
wzgledu na to, czy ustawodawca przewidzial sztywne wymogi doty-
czace okresu wykonywania zawodu prawniczego (np. w odniesieniu
do asystentow sedziego czy referendarzy sadowych), czy tez wymogow
takich nie stawia. Kompetencja ta nie sprowadza sie tylko do znajomosci
przepiséw prawnych, lecz takze praktyki wykonywania zawodu, zna-
jomosci i umiejetnosci postugiwania sie regutami instytucjonalnymi's.
Rekojmia do wykonywania zawodu to warunkujacy ja przez usta-
wodawce ,nieskazitelny charakter” i ,dotychczasowe zachowanie
kandydata”, a zatem cechy wartosciujace konkretng osobg¢ nie w sferze
intelektualnej i profesjonalnej, lecz wyltacznie etyczno-moralnej”.

III. NIESKAZITELNOSC CHARAKTERU

Pojecie nieskazitelnosci nie moze by¢ pojmowane jako brak jakiej-
kolwiek skazy czy tez brak negatywnych okolicznosci w dotychczasowej
postawie kandydata do zawodu adwokata. Takie podejscie uznac trzeba
za zbyt restrykcyjne®. Przez nieskazitelno$¢ charakteru nalezy rozumie¢
takie cechy, jak szlachetnos¢, prawos¢, uczciwos¢”. O nieskazitelnosci
charakteru $wiadczg réznego rodzaju przymioty osobiste, wsrdd ktorych
wymienia si¢, miedzy innymi, uczciwo$¢ w zyciu prywatnym i zawo-
dowym, poczucie odpowiedzialnosci za wlasne stowa i czyny, odwage
cywilng i samokrytycyzm?®.

O nieskazitelnosci charakteru §wiadcza takie przymioty osobiste,
jak stanowczo$¢ i umiejetno$¢ zgodnego wspolzycia z otoczeniem?.

Nieskazitelno$¢ charakteru jest wprawdzie pojeciem nieostrym, co
oznacza, ze decyzja organu korporacyjnego w tym zakresie ma charakter
ocenny, jednak owa nieskazitelno$¢ nie jest stopniowalna (nie mozna by¢

16 P. KACZMAREK, op. cit., s. 23.

7" Wyrok NSA z 26 marca 1990 r., IV SA 87/90, «Lex» nr 1688046.

¥ Wyrok NSA z 5 lutego 2008 r., IT GSK 325/07, «Lex» nr 489599.

¥ Wyrok WSA w Warszawie z 7 marca 2006 r., VI SA/Wa 2381/05, «Lex» nr 228293.

2 Wyrok WSA w Warszawie z 5 kwietnia 2017 r., VI SA/Wa 2133/16, «Lex»
nr 2441474.

2 Wyrok WSA w Warszawie z 24 maja 2016 r., VI SA/Wa 2791/15, «Lex» nr 2090222.
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nieskazitelnym znaczgco albo minimalnie)*. Nieskazitelnos$¢ charakteru
i dotychczasowe zachowanie dajace rekojmie prawidlowego wykonywa-
nia zawodu adwokata stanowia zatem przestanke uznaniowa®. Ocena
nieskazitelnosci charakteru jest trudnym zadaniem postawionym przed
organem samorzadu zawodowego, gdyz naklada na niego obowigzek
dokonywania oceny w sposob wyjatkowo obiektywny i wszechstronny?*.
Nieskazitelnos¢ charakteru, o ktorej mowa w art. 65 pr. adw., jest jednak
pojeciem nieostrym, co oznacza, ze decyzja organu w tym zakresie ma
charakter zawsze ocenny?.

Przez pojecie nieskazitelnego charakteru rozumiec nalezy caloksztalt
cech i zachowan w sferze zawodowej i prywatnej, ktdry — poza wiedza
zweryfikowang w sposéb i trybie przepiséw prawa o adwokaturze —
sklada si¢ na etyczno-moralny wizerunek osoby zamierzajacej wyko-
nywa¢ zawod zaufania publicznego®. Aby jednak spelni¢ przestanke
nieskazitelnego charakteru i w $lad za tym da¢ rekojmie nalezytego
wykonywania zawodu, musi uptyna¢ czas odpowiedni na to, by ubiega-
jacy sie o wpis na liste adwokatow swoja postawa, zachowaniem zdotal
wykazaé, ze wymagane ustawowo warunki zostaly spelnione”.

Dokonujac oceny nieskazitelnosci charakteru kandydata na adwo-
kata, nie nalezy bra¢ pod uwage jednostkowych czynéw. W ocenie po-
winno sie uwzglednic caloksztalt jego postawy i zachowan. Tym samym
ocena kandydata nie powinna odnosi¢ si¢ do krdtkiego wycinka z jego
zyciorysu, bowiem w takim przypadku bylaby niemiarodajna. Jednora-
zowe zdarzenie moze rzutowac¢ w sposob kluczowy i przesadzajacy na
ocene nieskazitelno$ci charakteru, jednak nawet w takich sytuacjach or-
gan nie jest zwolniony z obowigzku wszechstronnej analizy caloksztaltu
okoliczno$ci. Takie stanowisko znajduje swoje uzasadnienie — wobec
niespornego rozumienia poje¢ ,,rekojmia”, ,,nieskazitelny charakter”

22 Wyrok WSA w Warszawie z 3 lutego 2021 ., VI SA/Wa 2527/20, «Lex» nr 3173091

2 Wyrok NSA z 23 lutego 1999 r., IT SA 1888/98, «Lex» nr 46707.

2 A.Szyszka, op. cit., s. 20.

» Wyrok WSA w Warszawie z 3 lutego 2021 r., VI SA/Wa 2527/20, «Lex» nr 3173091.

2 Wyrok WSA w Warszawie z 3 marca 2020 r., VI SA/Wa 2534/19, ,,Lex» nr 2979661.

¥ Wyrok WSA w Warszawie z 28 stycznia 2020 r., VI SA/Wa 2189/19, «Lex»
nr 3019834.
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i ,dotychczasowe zachowanie” oraz w zwigzku z tym ztoZonego cha-
rakteru oceny zasadnosci wpisu na liste adwokatow?.

IV. DOTYCHCZASOWE ZACHOWANIE

Ustawodawca postuguje si¢ pojeciem ,,dotychczasowe zachowanie”
jako jedng z przesltanek dajacych rekojmie nalezytego wykonywania
zawodu. To zachowanie/postepowanie osoby ubiegajacej sie o wpis na
liste adwokatdw nalezy ocenia¢ do chwili ztozenia stosownego wniosku
o wpis na liste adwokatéw. Nie sposob jednak podzieli¢ pogladu, ze ba-
dajac przestanke ,,rekojmi nalezytego wykonywania zawodu adwokata”,
nie mozna ograniczac oceny wylacznie do zdarzen ,,dotychczasowych”,
czyli oderwanych od oceny aktualnej mozliwosci i zdolnosci do wyko-
nywania zawodu adwokata?®.

Ocena zachowania/postepowania osoby ubiegajacej si¢ o wpis na liste
adwokatéw winna mie¢ charakter oceny moralnej, etycznej, dokonanej
w oparciu o ustawowe przesfanki i uwzgledniajacej caly dotychczasowy
okres zycia kandydata na adwokata. Obowigzkiem organu jest wiec
branie pod uwage i ocena wszelkich dostepnych danych dotyczacych
osoby ubiegajacej sie 0 wpis na liste adwokatdéw, a nie tylko jednej oko-
liczno$ci® .

Przydatnos$¢ do zawodu adwokata w zakresie wiedzy prawniczej
i umiejetnosdci kandydata wolg ustawodawcy badana jest na podstawie
zdarzen z okresu wykonywania poprzedniego zawodu. Do tego tez
okresu odnie$¢ nalezy te elementy jako skiadajace si¢ na przestanke
»daje rekojmie prawidlowego wykonywania zawodu adwokata”. W ra-
mach badania tej przestanki dopuszczalna jest ocena okolicznosci do-
tyczacych przebiegu dotychczasowej pracy w zawodzie prawniczym we
wszystkich aspektach cech charakteru i sposobu zachowania oraz wy-
kazywanego w tym okresie poziomu $wiadczenia ustug prawniczych®.

% Wyrok NSA z 25 maja 2021 r., IT GSK 603/19, «Lex» nr 3186332.

#® Wyrok WSA w Warszawie z 24 stycznia 2007 r., VI SA/Wa 1425/06, «Lex»
nr 306527.

¥ Wyrok WSA w Warszawie z dnia 24 maja 2016 r., VI SA/Wa 2791/15, «Lex»
nr 2090222.

3 Wyrok NSA z 29 sierpnia 2017 r., II GSK 3350/15, «Lex» nr 2399469.
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O posiadaniu tego rodzaju przymiotéw moga swiadczy¢ opinie i okresy
dotychczasowego zatrudnienia, aplikacji, jak i wymagane rekomendacje
adwokatow.

Jednakze przestanka ,,rekojmiowa” nie daje podstawy do sprawdzenia
znajomosci prawa przez osobe ubiegajaca si¢ o wpis na liste adwokatow?.
O znajomosci prawa i umiejetnosci jego stosowania swiadczy bowiem
dyplom ukonczenia wyzszych studiéw i ztozony egzamin sedziowski czy
inny aplikacyjny. Artykul 65 pr. adw. nie pozwala réwniez na wycigganie
ze stopnia znajomo$ci prawa wnioskow w zakresie rekojmi prawidlo-
wego wykonywania zawodu. Niedopuszczalna jest sytuacja, by pod
pozorem przeprowadzania rozméw sprawdzac wiedze wnioskodawcy?™.

O znajomosci prawa i umiejetnosci jego stosowania §wiadczy bowiem
dyplom ukonczenia wyzszych studiéw i zlozony egzamin sedziowski.
Powyzszy przepis nie pozwala réwniez na wyciaganie ze stopnia znajo-
moéci prawa wnioskéw w zakresie rekojmi prawidfowego wykonywania
zawodu. Niedopuszczalna jest sytuacja, by pod pozorem przeprowadza-
nia rozmoéw sprawdza¢ wiedze¢ wnioskodawcy*.

Ocenie winno podlega¢ postepowanie i zachowanie w dluzszym
okresie®. Zaktada on brak mozliwosci ograniczenia w ocenie sylwetki
kandydata tylko do jednostkowych wydarzen z jego zycia, ale jej prze-
prowadzenie z uwzglednieniem wszystkich zachowan i cech ubiegaja-
cego sie o wpis na liste korporacji zawodu zaufania publicznego. Jest
wskazowka uniwersalng wykladni terminu dawania rekojmi prawid-
fowego wykonywania zawodu co do wszystkich zawodéw prawniczych
zaufania publicznego®.

Zbadanie, czy dotychczasowe doswiadczenie zawodowe, znajomos¢
etyki adwokackiej i umiejetnos¢ ich stosowania w praktyce gwaran-
tujg wystarczajaco wysoki poziom wykonywania zawodu adwokata
przez wnioskujacego o wpis, wymaga przede wszystkim przeprowa-
dzenia wnikliwego i szczegdétowego postepowania wyjasniajacego oraz

2 Wyrok WSA w Warszawie z 4 lipca 2006 r., VI SA/Wa 819/06, «Lex» nr 243745.
¥ Wyrok WSA w Warszawie z 8 czerwca 2006 r., VI SA/Wa 685/06, «Lex» nr 213951.
* Wyrok WSA w Warszawie z 8 czerwca 2006 r., VI SA/Wa 685/06, «Lex» nr 213951.
% Wyrok NSA z 18 czerwca 2001 r., IT SA 1610/00, «Lex» nr 53475.

% Wyrok WSA w Warszawie z 5 czerwca 2008 r., VI SA/Wa 756/08, «Lex» nr 567149.
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dowodowego, a rozmowa z kandydatem moze stanowi¢ uzupelnienie
poczynionych ustalen?.

Zachowanie osoby ubiegajacej sie o wpis na liste adwokatéw, ktore
mozna okredli¢ jako §wiadome przemilczenie istotnych okolicznosci
dotyczacych przebiegu stuzby w organach podlegtych Ministerstwu
Spraw Wewnetrznych PRL przy poprzestaniu na ujawnieniu ogdlnej,
zgodnej z prawda, informacji co do tej stuzby, ktora mogta by¢ odbywana
miedzy innymi w jednostkach organizacyjnych Stuzby Bezpieczenstwa
(ale réwniez w innych, np. typowo policyjnych), jest wystarczajaca pod-
stawg do przyjecia, ze osoba taka nie spelnia wymogéw rekojmi nalezy-
tego zachowania®®. Praca bowiem w organach bezpieczenstwa panstwa
w latach 1944-1990 moze by¢ rozumiana jako sprzeniewierzenie si¢
podstawowym zasadom moralnym. Kazda osoba ubiegajaca si¢ o wpis
na list¢ adwokatéw musi ocenia¢ swoje dotychczasowe zachowanie
przez pryzmat podstawowych norm moralnych®. Stuszna wydaje si¢
wiec teza, ze analizujac ,,dotychczasowe zachowanie”, czyli takze poste-
powanie na wczesniej zajmowanym stanowisku pracy, nalezy bra¢ pod
uwage nieodzowny obiektywizm, wynikajacy z ewolucji i istoty struktur
i mechanizméw funkcjonowania panstwa*. Przykltadowo, negatywne
opinie uzyskane w toku dotychczasowej pracy na przyklad w charakterze
asesora w prokuraturze okregowej majg znaczenie dla koricowej oceny
kandydata na wykonywanie zawodu adwokata*'. W ocenie organdw kor-
poracyjnych moga nie dawac rekojmi nalezytego wykonywania zawodu.

V. UWAGI KONCOWE

Dwa elementy stanowigce warunki wpisu na liste adwokatéw: nie-
skazitelny charakter i rekojmia prawidtowego wykonywania zawodu,
nalezy traktowac jako elementy ze soba powiazane, w wyniku czego
brak cech sktadajacych si¢ na pojecie nieskazitelnego charakteru, na

7 Wyrok WSA w Warszawie z 5 czerwca 2006 r., VI SA/Wa 687/06, «Lex» nr 213975.

*#  Wyrok NSA z 24 maja 2007 r., IT GSK 14/07, «Lex» nr 351063.

¥ Wyrok WSA w Warszawie z 12 kwietnia 2005 r., VI SA/Wa 1517/04, «Lex»
nr 165936.

40 Wyrok NSA z 17 kwietnia 1991 r., IT SA 75/91, «Lex» nr 1688047.

1 Wyrok WSA w Warszawie z 4 lipca 2006 r., VI SA/Wa 819/06, «Lex» nr 243745.
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przyklad prawos¢, uczciwosé, rzetelno$¢ czy odpowiedzialno$¢ za wasne
stowa i czyny, wyklucza rekojmi¢ prawidlowego wykonywania zawodu
adwokata*?. Brak rekojmi nalezytego wykonywania zawodu adwokata
jest implikacja braku nieskazitelnego charakteru i dotychczasowego za-
chowania odpowiadajacego ocenom moralnym i etycznym. Sg to pojecia
jednolite i niepodzielne*’. Przejawami postgpowania adwokata, ktore
naruszajg godno$¢ zawodu adwokackiego, sa te wszystkie zachowania,
ktdre albo go ponizaja w oczach opinii publicznej, albo tez podrywaja
zaufanie do zawodu. Zachowania ponizajace adwokata w oczach opinii
publicznej to takie postepowanie, ktérym adwokat sprzeniewierza sig
swemu zawodowemu powolaniu lub tez wzbudza moralny sprzeciw,
odraze, oburzenie, potepienie moralne lub obyczajowe*.

Fakt ukarania skarzacego w postepowaniu dyscyplinarnym ma w po-
stepowaniu wpisowym gltéwnie znaczenie dla oceny dawania rekojmi
nalezytego wykonywania zawodu adwokata. Ukaranie to przeciez skutek
okreslonego zachowania, postepowania, podlegajacego ocenie w aspek-
cie przestanki ,,rekojmiowe;j™.

Samorzad adwokacki moze, a nawet powinien bada¢ takze, czy
konkretna osoba ubiegajaca si¢ o taki wpis daje rekojmie nalezytego
wykonywania zawodu adwokata. Dla poczynienia powyzszych ustalen
niezbedne jest jednak przeprowadzenie postepowania dowodowego
odpowiadajacego podstawowym zasadom postgpowania administracyj-
nego*s. Dopiero zbadanie wszystkich tych elementéw pozwala stwierdzic,
czy dana osoba dzigki nieskazitelnemu charakterowi i przez wzglad na
jej dotychczasowe zachowanie daje rekojmie nalezytego wykonywania
zawodu adwokata. Dla poczynienia powyzszych ustalen niezbedne jest
jednak przeprowadzenie postgpowania dowodowego odpowiadajacego

2 Wyrok WSA w Warszawie z 13 listopada 2019 r., VI SA/Wa 1532/19, «Lex»
nr 2778475.

 Wyrok WSA w Warszawie z 27 stycznia 2009 r., VI SA/Wa 2011/08, «Lex»
nr 519851.

' Wyrok SN z 25 czerwca 2019 r., I DSI 14/19, «OSNID» 2/2020.

* Wyrok WSA w Warszawie z 29 marca 2007 r., VISA/Wa172/07, «Lex» nr 334877.

6 Wyrok WSA w Warszawie z 12 marca 2008 r., VI SA/Wa 1598/07, «Lex» nr 489404.
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podstawowym zasadom postepowania administracyjnego®’. Takim jak:
zasadzie praworzadnosci, prawdy obiektywnej, zaufania do organow*®.

ETYCZNO-MORALNE DETERMINANTY WPISU NA LISTE ADWOKATOW
W POGLADACH JUDYKATURY

Streszczenie

Adwokat to zawdd zaufania publicznego. Adwokata z klientem laczy szcze-
gblnego typu relacja. Klient powierza adwokatowi wazne informacje ze swojego
zycia i postepowania, w zamian oczekujac pomocy prawnej. Postawe adwokata
w stosunku z klientem, ale takze w zyciu codziennym powinny cechowa¢ szacunek
i zaufanie.

Nie kazdy prawnik moze zosta¢ adwokatem. Oprocz warunkéw formalnych
przewidzianych ustawa adwokata powinien cechowa¢ nieskazitelny charakter
oraz dotychczasowe nienaganne zachowanie, ktore tacznie gwarantuja rekojmie
nalezytego wykonywania zawodu.

Przez rekojmie prawidlowego wykonywania zawodu adwokata nalezy rozumie¢
taki zespot cech charakteru i zachowan w sferze zawodowej i prywatnej, ktore
sktadajg si¢ na wizerunek osoby, na ktorej nie ciagza Zadne zarzuty podwazajace
jej wiarygodnosc¢.

Rekojmia uznawana jest jako uroczyste poreczenie, zapewnienie, ze z racji
posiadanych cech zawdd zaufania publicznego bedzie wykonywany prawidlowo.
Zakres znaczeniowy rekojmi prawidtowego wykonywania zawodu wyznaczaja
dwa czynniki: pierwszy z nich dotyczy charakteru osoby ubiegajacej sie o wpis na
liste adwokatow, drugi - kompetencji w postugiwaniu sie regutami zawodowymi.
Miernikiem rekojmi powinny by¢ umiejetno$ci praktyczne kandydata ubiegaja-
cego si¢ 0 wpis na liste adwokatow, przez ktore nalezy rozumie¢ do$wiadczenie
zdobyte w $§wiadczeniu pomocy prawne;j.

Rekojmia do wykonywania zawodu to warunkujacy ja przez ustawodawce
»nieskazitelny charakter” i ,,dotychczasowe zachowanie kandydata”, a zatem cechy
warto$ciujace konkretng osobe nie w sferze intelektualnej i profesjonalnej, lecz
wylacznie etyczno-moralnej. Brak rekojmi nalezytego wykonywania zawodu
adwokata jest implikacjg braku nieskazitelnego charakteru i dotychczasowego

Y7 Wyrok WSA w Warszawie z 12 marca 2008 r., VI SA/Wa 1598/07, «Lex» nr 489404.
8 Art. 6-8 ustawy z 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego
(tekst jedn. Dz. U. z 2021 r., poz. 735).



[11] ETYCZNO-MORALNE DETERMINANTY WPISU 161

zachowania odpowiadajacego ocenom moralnym i etycznym. Sa to pojecia jed-
nolite i niepodzielne.

Celem niniejszego opracowania jest prezentacja oraz analiza owej rekojmi.
Autor postuguje si¢ jezykiem prawnym i prawniczym. Cytuje przepisy prawa oraz
poglady doktryny i judykatury. Tg ostatnig w przewazajacej wiekszosci. Orzeczni-
ctwo dominuje w wypowiedziach autora. Tym sposobem autor prezentuje uksztal-
towang linie orzecznictwa sgdowego w materii objetej tematem opracowania.

ETHICAL AND MORAL QUALIFICATIONS FOR THE LEGAL ADVISOR’S
PROFESSION FROM THE ]UDGE’S POINT OF VIEW

Summary

Lawyers who provide legal advice and represent clients in court, working as
solicitors and barristers in the British courts, attorneys in the US courts, or as an
adwokat in the Polish courts, are all members of a profession involving public
trust. There is a special relationship between a legal advisor of this kind and his
client. The client confides important information about his life and conduct to his
legal advisor and expects legal assistance in return, which means that not only the
lawyer’s attitude towards the client, but also his conduct in everyday life should
be characterised by respect and trust.

Not every law graduate holds the right qualifications to dispense legal advice
to clients and represent them in court. In addition to the formal qualifications
required by the law of his country, he should be characterised by an impeccable
character and irreproachable conduct, which will serve as a guarantee that his
practice in the profession will meet all the criteria expected of a good legal advisor.

Alongside his formal, professional qualifications, it is his personal integrity that
guarantees the quality and reliability of his legal services and the maintenance
of public trust expected of him. These are the two conditions prescribed in the
Polish legislation for the guarantee (rekojmia) required of the prospective adwokat,
which must be met before his name can be entered in the register of practitioners
in the profession of adwokat.

The aim of this paper is to examine the rekojmia of the adwokat representing
parties before a Polish court. I look at the problem from the point of view of
legal doctrine and especially of Polish case law, which makes up the majority of
the examples I refer to, enabling me to identify a well-established line of judicial
decisions pertaining to the guarantee of quality for practice in the profession of
adwokat.



162 JAN DYTKO [12]
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